
boletín anual de mercado de trabajo municipal (*)
2022

bam

Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

111 18,09
86 95,45
16 -

Jornada:

54,95
12,09
58,24

5,49
7,69

Total Parados 91

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

80 23,08
37 5,71
30 275,00
18 125,00
14 180,00
34 100,00

0 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

117
71
76
48
<5

Total % variación interanual
213 54,35

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

96 57,38
117 51,95

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

39 77,27
103 53,73
71 44,90

5 0,00
35 -25,53
51 0,00

39 0,00
13 -13,33
<5 -25,00
10 -9,09
17 -22,73

9 -25,00
0 -

51,95
61,36
46,15

100,00
0,00

54,93
33,33
35,68
22,54

1,88

50
11
53

5
7

Indefinido
Temporal

111 484,21
102 -14,29

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
320 5,96 91 -11,65

9907:Alfoz de Quintanadueñas        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-11,65

-15,91

-19,35
0,00

-7,02
0,00

-22,22

Total
% variación

interanual
41 0,00
50 -19,35

Parados de larga
duración (>365 días) 37
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boletín anual de mercado de trabajo municipal (*)
2022

bam

Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de las industrias manufactureras
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Vendedores en tiendas y almacenes
Peones de obras públicas
Empleados administrativos sin tareas de atención al público no clasificados bajo otros
epígrafes
Trabajadores cualificados en huertas, invernaderos, viveros y jardines
Cajeros y taquilleros (excepto bancos)
Soldadores y oxicortadores
Operadores de carretillas elevadoras
Conductores asalariados de automóviles, taxis y furgonetas

50 -5,66 56,00 44,00
30 -21,05 20,00 80,00
23 -30,30 0,00 100,00
21 -8,70 85,71 14,29

20 0,00 15,00 85,00

13 30,00 76,92 23,08
11 37,50 0,00 100,00
10 150,00 100,00 0,00

9 0,00 77,78 22,22
9 12,50 100,00 0,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Camareros asalariados
Cuidadores de niños en guarderías y centros educativos
Conductores asalariados de camiones
Ayudantes de cocina
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Vigilantes de seguridad y similares habilitados para ir armados
Expendedores de gasolineras
Electricistas de la construcción y afines
Vendedores en tiendas y almacenes

67 168,00 1,24 43,28 56,72
20 17,65 20,00 0,00 100,00
20 17,65 1,25 100,00 0,00
18 80,00 1,06 33,33 66,67
16 0,00 1,07 12,50 87,50
11 >999 1,00 72,73 27,27

9 0,00 1,29 55,56 44,44
9 200,00 1,00 88,89 11,11
7 75,00 1,00 14,29 85,71

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9907:Alfoz de Quintanadueñas        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
55
49
43
56
46

41
01
84
47
45
85
96

Servicios de alojamiento
Transporte terrestre y por tubería
Actividades de construcción especializada
Servicios de comidas y bebidas
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehículos
de motor y motocicletas
Construcción de edificios
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Venta y reparación de vehículos de motor y motocicletas
Educación
Otros servicios personales

60 7,14 60 7,14 0 -
38 8,57 22 15,79 16 0,00
28 40,00 11 120,00 17 13,33
28 -3,45 11 -8,33 17 0,00

20 5,26 9 12,50 11 0,00

19 -9,52 9 -18,18 10 0,00
17 6,25 0 - 17 6,25
15 -11,76 15 -11,76 0 -
13 -27,78 <5 -50,00 11 -21,43

6 0,00 0 - 6 0,00
6 -14,29 <5 -25,00 <5 0,00
6 20,00 0 - 6 20,005. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

55
56
49
47
80
43

Servicios de alojamiento
Servicios de comidas y bebidas
Transporte terrestre y por tubería
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Actividades de seguridad e investigación
Actividades de construcción especializada

104 92,59 1,21 36,54 63,46
27 42,11 3,38 11,11 88,89
21 10,53 1,17 85,71 14,29
18 28,57 1,13 38,89 61,11
11 >999 1,00 72,73 27,27

9 200,00 1,00 88,89 11,11
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boletín anual de mercado de trabajo municipal (*)
2022

bam

Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

6.628 -13,37
3.376 1,87
1.346 >999

Jornada:

62,58
13,69
56,82
18,65

6,50

Total Parados 1.753

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

6.010 0,02
1.783 4,03

815 7,10
836 5,69
800 5,54

1.078 14,80
28 21,74

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

5.482
4.165
3.132
3.895

255

Total % variación interanual
11.350 3,23

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

5.868 -1,20
5.482 8,43

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

2.447 8,27
5.993 2,73
2.910 0,31

125 -8,76
677 -5,58
951 -9,60

1.009 -11,65
214 -6,96
88 -12,87

163 8,67
120 12,15
159 -9,66

0 -

8,43
8,41

-1,11
1,04

-10,84

48,30
36,70
27,59
34,32

2,25

1.097
240
996
327
114

Indefinido
Temporal

4.518 299,82
6.832 -30,75

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
14.682 3,64 1.753 -8,03

9018:Aranda de Duero        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-8,03

-17,80

-7,82
-13,36

-8,54
-9,67

-10,94

Total
% variación

interanual
656 -8,38

1.097 -7,82

Parados de larga
duración (>365 días) 665
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boletín anual de mercado de trabajo municipal (*)
2022

bam

Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Peones de las industrias manufactureras
Vendedores en tiendas y almacenes
Peones agrícolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines)
Empleados administrativos sin tareas de atención al público no clasificados bajo otros
epígrafes
Camareros asalariados
Conserjes de edificios
Peones de la construcción de edificios
Cocineros asalariados
Peones de obras públicas

543 -5,07 11,42 88,58
533 -9,51 46,72 53,28
472 -12,59 7,63 92,37
193 -30,82 61,14 38,86

187 -7,43 12,83 87,17

173 -4,95 33,53 66,47
152 2,70 36,84 63,16
125 -18,83 98,40 1,60
115 -8,00 13,91 86,09
111 8,82 84,68 15,32

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Camareros asalariados
Peones agrícolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines)
Peones de las industrias manufactureras
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Peones agropecuarios
Vendedores en tiendas y almacenes
Conductores asalariados de camiones
Cocineros asalariados
Otros trabajadores de las obras estructurales de construcción no clasificados bajo
otros epígrafes
Empleados domésticos

1.456 25,84 1,82 39,84 60,16
1.281 -18,41 1,34 75,57 24,43
1.255 27,67 1,92 58,88 41,12

641 25,20 2,01 13,26 86,74
531 -40,27 1,25 69,68 30,32
519 3,80 1,49 16,57 83,43
398 -2,45 1,24 97,49 2,51
200 27,39 1,34 29,50 70,50

173 30,08 1,40 92,49 7,51

170 34,92 1,19 4,12 95,88

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9018:Aranda de Duero        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
22
10
47
86
56
49
25
01
21
46

Fabricación de productos de caucho y plásticos
Industrias de la alimentación
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Actividades sanitarias
Servicios de comidas y bebidas
Transporte terrestre y por tubería
Fabricación de productos metálicos, excepto maquinaria y equipo
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Fabricación de productos farmacéuticos
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehículos
de motor y motocicletas

1.362 0,29 1.358 0,30 <5 0,00
1.346 -4,34 1.322 -4,41 24 0,00
1.039 -1,80 659 0,92 380 -6,17

850 8,14 785 9,48 65 -5,80
792 6,02 569 9,00 223 -0,89
790 0,64 600 2,04 190 -3,55
664 0,45 626 0,32 38 2,70
654 0,46 198 -4,35 304 3,40
644 4,55 644 4,55 0 -

623 13,89 509 17,28 114 0,88

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

01
56
10
47
81
49
87
21
85
25

Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Servicios de comidas y bebidas
Industrias de la alimentación
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Servicios a edificios y actividades de jardinería
Transporte terrestre y por tubería
Asistencia en establecimientos residenciales
Fabricación de productos farmacéuticos
Educación
Fabricación de productos metálicos, excepto maquinaria y equipo

1.925 -25,47 1,34 73,71 26,29
1.719 24,21 1,74 37,00 63,00
1.140 10,57 1,90 47,19 52,81

748 3,46 1,47 20,32 79,68
465 18,93 2,10 14,62 85,38
427 2,15 1,29 91,33 8,67
351 40,96 1,71 11,11 88,89
340 72,59 1,69 63,53 36,47
323 1,25 1,42 28,48 71,52
320 11,50 1,60 90,31 9,69

- 4 -



boletín anual de mercado de trabajo municipal (*)
2022

bam

Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

51 8,51
20 -28,57

5 66,67

Jornada:

11,11
22,22
66,67
33,33
33,33

Total Parados 9

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

33 -8,33
28 21,74

7 0,00
<5 0,00
<5 -60,00
<5 -20,00

0 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

31
25
22
27
<5

Total % variación interanual
76 -2,56

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

45 -2,17
31 -3,13

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

19 35,71
36 -14,29
21 -4,55

0 -100,00
<5 -25,00

6 -33,33

<5 -33,33
<5 -25,00

0 -100,00
<5 -
<5 0,00

0 -100,00
0 -

-3,13
13,64

-18,52
-18,18
-50,00

40,79
32,89
28,95
35,53

1,32

<5
<5

6
<5
<5

Indefinido
Temporal

36 157,14
40 -37,50

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
173 -4,95 9 -35,71

9020:Arauzo de Miel        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-35,71

-33,33

-83,33
0,00

-33,33
50,00

200,00

Total
% variación

interanual
8 0,00

<5 -83,33

Parados de larga
duración (>365 días) <5
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boletín anual de mercado de trabajo municipal (*)
2022

bam

Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Trabajadores del tratamiento de la madera
Operadores de serrerías, de máquinas de fabricación de tableros y de
instalaciones afines para el tratamiento de la madera y el corcho
Panaderos, pasteleros y confiteros
Compositores, músicos y cantantes
Conductores de autobuses y tranvías
Peones forestales y de la caza

25 -24,24 1,04 52,00 48,00

7 75,00 1,00 57,14 42,86

6 50,00 1,20 33,33 66,67
5 - 1,00 80,00 20,00
5 150,00 1,00 40,00 60,00
5 25,00 1,67 100,00 0,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9020:Arauzo de Miel        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
16
01
02
10
43
49

Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cestería y espartería
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Silvicultura y explotación forestal
Industrias de la alimentación
Actividades de construcción especializada
Transporte terrestre y por tubería

115 -2,54 111 -3,48 <5 33,33
14 -6,67 <5 0,00 10 -9,09

8 -20,00 <5 -33,33 <5 0,00
6 -14,29 <5 -20,00 <5 0,00
6 -14,29 <5 -66,67 5 25,00
6 20,00 <5 33,33 <5 0,00

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

16

02
10
49
90

Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cestería y
espartería
Silvicultura y explotación forestal
Industrias de la alimentación
Transporte terrestre y por tubería
Actividades de creación, artísticas y espectáculos

41 -24,07 1,08 63,41 36,59

8 0,00 1,33 100,00 0,00
6 50,00 1,20 33,33 66,67
6 200,00 1,00 50,00 50,00
5 - 1,00 80,00 20,00
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boletín anual de mercado de trabajo municipal (*)
2022

bam

Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

26 -18,75
44 10,00

7 600,00

Jornada:

64,71
11,76
50,98

5,88
1,96

Total Parados 51

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

37 2,78
10 -33,33

7 0,00
<5 100,00

6 0,00
12 71,43
<5 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

48
21
18
14
<5

Total % variación interanual
77 5,48

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

29 -12,12
48 20,00

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

14 -26,32
50 19,05
13 8,33

<5 -50,00
30 3,45
20 0,00

19 -9,52
9 12,50

<5 0,00
5 -16,67
7 16,67
9 12,50
0 -

20,00
-25,00
38,46

100,00
-

62,34
27,27
23,38
18,18

1,30

33
6

26
<5
<5

Indefinido
Temporal

30 500,00
47 -30,88

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
206 0,98 51 0,00

9023:Arcos        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

0,00

-35,00

-8,33
100,00
23,81

0,00
0,00

Total
% variación

interanual
18 20,00
33 -8,33

Parados de larga
duración (>365 días) 13
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boletín anual de mercado de trabajo municipal (*)
2022

bam

Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Vendedores en tiendas y almacenes
Peones de las industrias manufactureras
Empleados administrativos sin tareas de atención al público no clasificados bajo otros
epígrafes
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Cajeros y taquilleros (excepto bancos)
Conductores asalariados de automóviles, taxis y furgonetas
Asistentes de dirección y administrativos
Recepcionistas (excepto de hoteles)
Ajustadores y operadores de máquinas-herramienta
Operadores de carretillas elevadoras
Peones de obras públicas

28 -6,67 3,57 96,43
23 -11,54 43,48 56,52

15 25,00 20,00 80,00

11 -26,67 9,09 90,91
6 100,00 0,00 100,00
6 50,00 83,33 16,67
5 - 20,00 80,00
5 66,67 0,00 100,00
5 150,00 100,00 0,00
5 66,67 100,00 0,00
5 -44,44 60,00 40,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Camareros asalariados
Técnicos en educación infantil
Monitores de actividades recreativas y de entretenimiento

25 38,89 1,67 28,00 72,00
5 150,00 1,67 0,00 100,00
5 25,00 1,00 20,00 80,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9023:Arcos        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
46

56
41
43
47
84
01
49
96
74

Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehículos
de motor y motocicletas
Servicios de comidas y bebidas
Construcción de edificios
Actividades de construcción especializada
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Transporte terrestre y por tubería
Otros servicios personales
Otras actividades profesionales, científicas y técnicas

45 7,14 41 7,89 <5 0,00

19 -13,64 6 -25,00 13 -7,14
16 14,29 9 28,57 7 0,00
15 15,38 <5 100,00 11 0,00
15 -6,25 <5 0,00 14 -6,67
14 -6,67 14 -6,67 0 -
13 0,00 0 - 12 0,00
10 -9,09 <5 0,00 9 -10,00

8 14,29 <5 0,00 6 20,00
5 25,00 <5 0,00 <5 33,33

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

56
84
93

Servicios de comidas y bebidas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento

38 46,15 1,36 31,58 68,42
18 20,00 1,50 27,78 72,22

6 0,00 1,00 16,67 83,33
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boletín anual de mercado de trabajo municipal (*)
2022

bam

Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

173 9,49
134 -10,67
45 >999

Jornada:

48,48
18,18
62,12
24,24
10,61

Total Parados 66

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

172 28,36
67 1,52
37 5,71
19 11,76
30 30,43
27 -18,18

0 -100,00

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

192
107
139
78
12

Total % variación interanual
352 13,55

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

160 18,52
192 9,71

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

65 -2,99
160 3,23
127 44,32

5 0,00
22 -26,67
39 -26,42

47 -22,95
8 0,00

<5 -60,00
<5 -42,86
<5 100,00
<5 -50,00

0 -

9,71
-6,14
37,62
39,29
33,33

54,55
30,40
39,49
22,16

3,41

32
12
41
16

7

Indefinido
Temporal

161 436,67
191 -31,79

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
548 1,86 66 -25,00

9048:Belorado        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-25,00

-9,09

-28,89
-20,00
-25,45
-40,74
75,00

Total
% variación

interanual
34 -20,93
32 -28,89

Parados de larga
duración (>365 días) 30
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de las industrias manufactureras
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Peones de obras públicas
Vendedores en tiendas y almacenes
Camareros asalariados
Peones forestales y de la caza
Peones de la construcción de edificios
Operadores de maquinaria de movimientos de tierras y equipos similares
Peones del transporte de mercancías y descargadores
Cocineros asalariados
Trabajadores cualificados en huertas, invernaderos, viveros y jardines
Conductores asalariados de camiones

32 -25,58 59,38 40,63
21 -32,26 9,52 90,48
15 -21,05 80,00 20,00

9 -52,63 0,00 100,00
8 -42,86 12,50 87,50
8 -11,11 100,00 0,00
8 -20,00 100,00 0,00
7 40,00 100,00 0,00
7 0,00 85,71 14,29
6 -40,00 0,00 100,00
6 -40,00 83,33 16,67
6 0,00 100,00 0,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Camareros asalariados
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Trabajadores de los cuidados a las personas en servicios de salud no clasificados
bajo otros epígrafes
Operadores de maquinaria de movimientos de tierras y equipos similares
Vendedores en tiendas y almacenes
Cocineros asalariados
Otro personal de limpieza
Peones agropecuarios
Monitores de actividades recreativas y de entretenimiento
Empleados administrativos con tareas de atención al público no clasificados bajo
otros epígrafes

73 48,98 1,26 43,84 56,16
42 100,00 1,50 9,52 90,48

26 23,81 1,63 3,85 96,15

25 -10,71 1,09 100,00 0,00
24 0,00 1,26 45,83 54,17
13 0,00 1,18 7,69 92,31
10 -47,37 1,00 80,00 20,00

8 0,00 1,00 75,00 25,00
7 -66,67 1,40 14,29 85,71

7 16,67 1,17 0,00 100,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9048:Belorado        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
01
08
47
56
84
43
87
16
81
49

Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Otras industrias extractivas
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Servicios de comidas y bebidas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Actividades de construcción especializada
Asistencia en establecimientos residenciales
Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cestería y espartería
Servicios a edificios y actividades de jardinería
Transporte terrestre y por tubería

72 -2,70 <5 0,00 52 0,00
70 -4,11 70 -4,11 0 -
64 -3,03 36 2,86 28 -9,68
38 -7,32 26 -7,14 12 -7,69
37 0,00 37 0,00 0 -
35 -12,50 29 -12,12 6 -14,29
27 58,82 27 58,82 0 -
25 0,00 18 0,00 7 0,00
21 0,00 18 -5,26 <5 50,00
17 21,43 7 75,00 10 0,00

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

56
87
08
43
47
81
55
84
01
85

Servicios de comidas y bebidas
Asistencia en establecimientos residenciales
Otras industrias extractivas
Actividades de construcción especializada
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Servicios a edificios y actividades de jardinería
Servicios de alojamiento
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Educación

80 33,33 1,33 38,75 61,25
43 30,30 1,54 2,33 97,67
27 50,00 1,59 88,89 11,11
26 -18,75 1,04 100,00 0,00
26 36,84 1,24 38,46 61,54
26 136,36 1,53 15,38 84,62
22 144,44 1,22 13,64 86,36
19 -40,63 1,19 52,63 47,37
17 0,00 1,00 88,24 11,76
10 100,00 1,11 10,00 90,00
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boletín anual de mercado de trabajo municipal (*)
2022

bam

Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

1.086 -29,53
477 2,58
46 >999

Jornada:

58,35
11,13
69,29
14,20

8,64

Total Parados 521

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

737 -20,67
292 -30,14
156 -7,14
147 -23,44
162 9,46
109 -26,35

6 50,00

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

740
473
569
358
48

Total % variación interanual
1.609 -19,83

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

869 -10,32
740 -28,71

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

294 -37,04
781 -19,40
534 -6,48

32 14,29
137 2,24
352 7,32

270 1,12
101 4,12
37 48,00
50 8,70
30 20,00
33 10,00

0 -

-28,71
-31,25

-7,63
-6,04
4,35

45,99
29,40
35,36
22,25

2,98

304
58

361
74
45

Indefinido
Temporal

418 176,82
1.191 -35,83

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
2.184 0,51 521 6,33

9056:Briviesca        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

6,33

-16,60

10,55
7,41
6,49
5,71

25,00

Total
% variación

interanual
217 0,93
304 10,55

Parados de larga
duración (>365 días) 216
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boletín anual de mercado de trabajo municipal (*)
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bam

Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de las industrias manufactureras
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Vendedores en tiendas y almacenes
Trabajadores cualificados en huertas, invernaderos, viveros y jardines
Peones de obras públicas
Camareros asalariados
Peones de la construcción de edificios
Cocineros asalariados
Peones del transporte de mercancías y descargadores
Empleados administrativos sin tareas de atención al público no clasificados bajo otros
epígrafes

278 4,51 50,00 50,00
210 7,69 12,38 87,62
139 6,92 11,51 88,49
126 4,13 48,41 51,59
99 -7,48 75,76 24,24
73 8,96 31,51 68,49
67 -4,29 95,52 4,48
63 6,78 11,11 88,89
62 6,90 85,48 14,52

55 -11,29 12,73 87,27

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de las industrias manufactureras
Camareros asalariados
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Vendedores en tiendas y almacenes
Conductores asalariados de camiones
Empleados administrativos sin tareas de atención al público no clasificados bajo
otros epígrafes
Auxiliares de enfermería de atención primaria
Operadores de máquinas para fabricar productos de papel y cartón
Peones de la construcción de edificios
Cuidadores de niños en guarderías y centros educativos
Empleados domésticos

398 53,08 2,58 81,66 18,34
132 71,43 1,38 31,82 68,18
111 -5,13 1,61 22,52 77,48
86 -18,10 1,87 23,26 76,74
81 -6,90 1,40 100,00 0,00

71 -81,75 1,42 52,11 47,89

58 -42,57 2,00 12,07 87,93
57 -81,90 2,71 77,19 22,81
52 -16,13 1,16 100,00 0,00
37 60,87 4,11 0,00 100,00
37 37,04 1,19 5,41 94,59

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9056:Briviesca        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
10
01
47
41
46

49
56
25
84
42

Industrias de la alimentación
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Construcción de edificios
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehículos
de motor y motocicletas
Transporte terrestre y por tubería
Servicios de comidas y bebidas
Fabricación de productos metálicos, excepto maquinaria y equipo
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Ingeniería civil

526 1,35 517 1,37 9 0,00
139 -1,42 8 0,00 116 -2,52
139 -7,33 75 -7,41 64 -7,25
132 29,41 79 46,30 53 10,42

132 0,00 109 -2,68 23 15,00

124 0,00 71 -4,05 53 6,00
112 -19,42 61 -25,61 51 -10,53
104 -1,89 94 -2,08 10 0,00
86 -10,42 86 -10,42 0 -
80 -3,61 79 -3,66 <5 0,00

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

25
56
10
47
84
87
41
81
46

49

Fabricación de productos metálicos, excepto maquinaria y equipo
Servicios de comidas y bebidas
Industrias de la alimentación
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Asistencia en establecimientos residenciales
Construcción de edificios
Servicios a edificios y actividades de jardinería
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de
vehículos de motor y motocicletas
Transporte terrestre y por tubería

387 -27,66 3,55 91,73 8,27
182 58,26 1,65 25,82 74,18
153 -67,79 1,26 52,29 47,71
130 -3,70 1,71 26,92 73,08
104 25,30 1,55 30,77 69,23
102 -23,88 2,00 9,80 90,20
89 25,35 1,19 96,63 3,37
87 -11,22 1,74 26,44 73,56

68 4,62 1,19 86,76 13,24

38 -13,64 1,52 97,37 2,63
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boletín anual de mercado de trabajo municipal (*)
2022

bam

Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

155 42,20
40 48,15
<5 -

Jornada:

52,63
15,79
63,16
15,79

0,00

Total Parados 19

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

105 41,89
45 45,16
28 133,33

8 0,00
6 0,00
7 40,00
0 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

38
31
98

129
<5

Total % variación interanual
199 46,32

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

161 42,48
38 65,22

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

17 54,55
94 28,77
88 69,23

0 -100,00
7 16,67

12 20,00

9 50,00
<5 -25,00

0 -100,00
<5 0,00
<5 0,00
<5 50,00

0 -

65,22
93,75
60,66
95,45

0,00

19,10
15,58
49,25
64,82

1,51

10
<5
12
<5

0

Indefinido
Temporal

54 500,00
145 14,17

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
199 22,84 19 11,76

9058:Buniel        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

11,76

0,00

42,86
200,00

9,09
200,00

-100,00

Total
% variación

interanual
9 -10,00

10 42,86

Parados de larga
duración (>365 días) 5
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de las industrias manufactureras
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Vendedores en tiendas y almacenes

7 -12,50 14,29 85,71
6 20,00 0,00 100,00
5 0,00 0,00 100,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Conductores de autobuses y tranvías
Camareros asalariados
Peones de obras públicas
Montadores de estructuras metálicas
Ayudantes de cocina

115 94,92 1,34 99,13 0,87
33 450,00 1,50 51,52 48,48

7 75,00 1,17 71,43 28,57
6 -53,85 1,00 100,00 0,00
6 200,00 1,20 16,67 83,33

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9058:Buniel        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
49
55
84
43
56
41
71

Transporte terrestre y por tubería
Servicios de alojamiento
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Actividades de construcción especializada
Servicios de comidas y bebidas
Construcción de edificios
Servicios técnicos de arquitectura e ingeniería; ensayos y análisis técnicos

120 50,00 119 50,63 <5 0,00
18 5,88 16 6,67 <5 0,00
13 30,00 13 30,00 0 -
12 0,00 <5 0,00 11 0,00

8 -27,27 <5 -33,33 6 -25,00
5 -37,50 0 -100,00 5 -16,67
5 0,00 0 - 5 0,00

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

49
56
84
25
55

Transporte terrestre y por tubería
Servicios de comidas y bebidas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Fabricación de productos metálicos, excepto maquinaria y equipo
Servicios de alojamiento

117 88,71 1,33 99,15 0,85
34 466,67 1,42 50,00 50,00
15 114,29 1,25 40,00 60,00
11 -62,07 1,00 100,00 0,00
10 150,00 1,25 40,00 60,00
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boletín anual de mercado de trabajo municipal (*)
2022

bam

Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

47.021 -10,98
24.832 -6,93
4.333 936,60

Jornada:

59,40
15,47
57,93
11,48

7,13

Total Parados 7.929

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

32.486 -2,53
12.371 -8,21
7.944 0,48
6.826 -8,39
6.802 -7,82
9.607 -6,22

150 13,64

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

38.845
30.074
20.743
13.074
2.181

Total % variación interanual
76.186 -4,67

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

37.341 -8,20
38.845 -1,02

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

17.505 5,93
39.580 -11,30
19.101 1,76

509 -7,62
2.978 -3,41
4.442 -4,31

3.667 -4,85
978 -9,44
598 -0,99
657 -0,90
833 -3,03

1.196 -1,64
0 -

-1,02
-1,66
0,90
3,89
9,05

50,99
39,47
27,23
17,16

2,86

4.710
1.227
4.593

910
565

Indefinido
Temporal

21.020 204,95
55.166 -24,46

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
89.961 2,38 7.929 -4,19

9059:Burgos        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-4,19

-20,65

-5,06
1,07

-4,97
1,34

-2,25

Total
% variación

interanual
3.219 -2,90
4.710 -5,06

Parados de larga
duración (>365 días) 2.917
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de las industrias manufactureras
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Vendedores en tiendas y almacenes
Empleados administrativos sin tareas de atención al público no clasificados bajo otros
epígrafes
Camareros asalariados
Peones del transporte de mercancías y descargadores
Reponedores
Cajeros y taquilleros (excepto bancos)
Cocineros asalariados
Trabajadores de los cuidados a las personas en servicios de salud no clasificados bajo otros
epígrafes

4.088 -5,55 50,00 50,00
2.859 -6,57 15,29 84,71
2.556 -9,78 11,31 88,69

1.295 -3,43 17,84 82,16

901 -10,70 37,96 62,04
786 0,38 85,50 14,50
736 -8,34 32,47 67,53
667 -9,86 7,20 92,80
631 -11,50 18,70 81,30

568 -7,79 17,08 82,92

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de las industrias manufactureras
Camareros asalariados
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Vendedores en tiendas y almacenes
Peones del transporte de mercancías y descargadores
Ayudantes de cocina
Operadores en instalaciones para la obtención y transformación de metales
Monitores de actividades recreativas y de entretenimiento
Auxiliares de enfermería hospitalaria
Trabajadores de los cuidados personales a domicilio

17.325 -23,48 3,42 64,88 35,12
6.769 20,92 2,07 42,10 57,90
5.703 -3,58 2,05 20,78 79,22
3.345 6,36 1,67 19,01 80,99
1.279 -1,31 1,79 84,28 15,72
1.268 20,88 1,51 25,55 74,45
1.238 -13,97 2,89 67,53 32,47
1.230 6,86 1,50 24,23 75,77
1.178 24,00 1,75 9,34 90,66
1.096 28,94 1,70 3,10 96,90

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9059:Burgos        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
85
47
86
56
10
81
84
87
43
46

Educación
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Actividades sanitarias
Servicios de comidas y bebidas
Industrias de la alimentación
Servicios a edificios y actividades de jardinería
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Asistencia en establecimientos residenciales
Actividades de construcción especializada
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehículos
de motor y motocicletas

9.018 6,95 8.724 7,21 294 -0,34
8.028 -0,35 6.396 -0,25 1.632 -0,73
7.095 3,85 6.672 3,99 423 1,68
5.113 4,35 4.136 5,92 977 -1,81
3.965 2,59 3.896 2,61 69 1,47
3.749 -2,72 3.640 -2,83 109 0,93
3.728 1,69 3.724 1,72 <5 -20,00
2.909 7,94 2.885 8,13 24 -11,11
2.854 8,07 2.056 12,10 798 -1,12

2.847 -0,42 2.298 0,57 549 -4,36

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

10
56
47
81
85
87
29
55
25
88

Industrias de la alimentación
Servicios de comidas y bebidas
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Servicios a edificios y actividades de jardinería
Educación
Asistencia en establecimientos residenciales
Fabricación de vehículos de motor, remolques y semirremolques
Servicios de alojamiento
Fabricación de productos metálicos, excepto maquinaria y equipo
Actividades de servicios sociales sin alojamiento

10.154 -33,58 3,49 51,79 48,21
8.766 20,43 1,88 37,19 62,81
4.872 5,96 1,64 24,88 75,12
4.844 -4,04 2,11 27,31 72,69
4.194 3,43 1,45 31,64 68,36
3.275 19,44 1,79 12,09 87,91
2.869 211,51 3,14 75,39 24,61
2.392 7,84 2,79 36,66 63,34
2.374 -24,47 2,63 91,32 8,68
2.323 3,29 1,66 12,96 87,04
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boletín anual de mercado de trabajo municipal (*)
2022

bam

Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

132 45,05
35 105,88

9 200,00

Jornada:

50,00
5,56

61,11
61,11

5,56

Total Parados 18

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

127 101,59
17 0,00
16 100,00

6 -40,00
<5 100,00

8 -33,33
0 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

69
63
72

113
<5

Total % variación interanual
176 58,56

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

107 48,61
69 76,92

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

50 117,39
55 0,00
71 115,15

0 -100,00
8 100,00

10 66,67

11 83,33
<5 0,00
<5 -

0 -100,00
<5 100,00
<5 100,00

0 -

76,92
85,29

100,00
135,42
-50,00

39,20
35,80
40,91
64,20

0,57

9
<5
11
11
<5

Indefinido
Temporal

58 190,00
118 29,67

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
111 -0,89 18 63,64

9064:Caleruega        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

63,64

-50,00

80,00
-50,00
83,33

120,00
0,00

Total
% variación

interanual
9 50,00
9 80,00

Parados de larga
duración (>365 días) <5
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones agrícolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines) 7 40,00 28,57 71,43

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones agrícolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines)
Expendedores de gasolineras
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Peones agropecuarios
Trabajadores de los cuidados a las personas en servicios de salud no clasificados
bajo otros epígrafes
Peones ganaderos
Otras ocupaciones elementales
Albañiles
Peones agrícolas en huertas, invernaderos, viveros y jardines

72 - 3,79 72,22 27,78
15 150,00 1,50 20,00 80,00
12 140,00 2,00 0,00 100,00
12 300,00 1,09 100,00 0,00

10 66,67 1,67 20,00 80,00

9 -60,87 1,50 77,78 22,22
8 - 1,14 100,00 0,00
5 25,00 1,67 100,00 0,00
5 -58,33 1,00 80,00 20,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9064:Caleruega        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
01
87
33
41
56
47
84

Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Asistencia en establecimientos residenciales
Reparación e instalación de maquinaria y equipo
Construcción de edificios
Servicios de comidas y bebidas
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria

28 12,00 14 7,69 8 0,00
21 0,00 20 0,00 <5 0,00
16 -11,11 16 -11,11 0 -
12 0,00 <5 0,00 8 0,00
10 25,00 5 25,00 5 25,00

6 -40,00 5 -16,67 <5 -75,00
5 66,67 5 66,67 0 -

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

01
47
87
20
93
33
41
55
56
84

Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Asistencia en establecimientos residenciales
Industria química
Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento
Reparación e instalación de maquinaria y equipo
Construcción de edificios
Servicios de alojamiento
Servicios de comidas y bebidas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria

99 135,71 2,41 76,77 23,23
18 100,00 1,50 22,22 77,78
16 14,29 1,45 18,75 81,25

8 - 1,14 100,00 0,00
7 250,00 1,00 28,57 71,43
5 -37,50 1,00 100,00 0,00
5 -54,55 1,67 100,00 0,00
5 150,00 2,50 0,00 100,00
5 -37,50 1,00 20,00 80,00
5 -28,57 1,00 60,00 40,00
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bam

Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

49 53,13
52 -5,45
<5 -

Jornada:

71,88
4,69

56,25
7,81
3,13

Total Parados 64

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

31 -13,89
20 150,00

8 -38,46
10 150,00
14 7,69
18 38,46
<5 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

62
47
29
14
<5

Total % variación interanual
103 18,39

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

41 20,59
62 16,98

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

17 -51,43
58 52,63
28 100,00

<5 -75,00
28 75,00
35 -23,91

30 -9,09
9 0,00
5 -16,67

<5 -66,67
12 33,33

6 100,00
0 -

16,98
-6,00
93,33

0,00
-33,33

60,19
45,63
28,16
13,59

1,94

46
<5
36

5
<5

Indefinido
Temporal

40 166,67
63 -12,50

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
189 7,39 64 -3,03

9073:Cardeñadijo        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-3,03

-34,38

24,32
-40,00
-25,00
66,67

-66,67

Total
% variación

interanual
18 -37,93
46 24,32

Parados de larga
duración (>365 días) 21
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de las industrias manufactureras
Vendedores en tiendas y almacenes
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Soldadores y oxicortadores
Empleados administrativos sin tareas de atención al público no clasificados bajo otros
epígrafes
Camareros asalariados
Cajeros y taquilleros (excepto bancos)
Peones de obras públicas
Reponedores
Agentes y representantes comerciales
Recepcionistas (excepto de hoteles)

33 -8,33 33,33 66,67
27 35,00 7,41 92,59
23 27,78 8,70 91,30
12 71,43 100,00 0,00

10 66,67 0,00 100,00

7 -22,22 0,00 100,00
7 -30,00 0,00 100,00
6 -25,00 50,00 50,00
6 0,00 0,00 100,00
5 66,67 20,00 80,00
5 150,00 0,00 100,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Monitores de actividades recreativas y de entretenimiento
Camareros asalariados
Oficiales, operarios y artesanos de otros oficios no clasificados bajo otros
epígrafes
Peones de las industrias manufactureras
Empleados domésticos

34 -15,00 2,43 26,47 73,53
16 128,57 1,14 12,50 87,50

9 - 1,13 77,78 22,22

8 100,00 1,00 75,00 25,00
5 - 1,25 0,00 100,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9073:Cardeñadijo        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
31
56
43
10
47
84
93
45
96
01
41

Fabricación de muebles
Servicios de comidas y bebidas
Actividades de construcción especializada
Industrias de la alimentación
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento
Venta y reparación de vehículos de motor y motocicletas
Otros servicios personales
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Construcción de edificios

29 3,57 27 3,85 <5 0,00
24 9,09 15 15,38 9 0,00
16 -11,11 <5 100,00 14 -17,65
14 27,27 11 37,50 <5 0,00
11 -8,33 0 - 11 -8,33

9 12,50 9 12,50 0 -
9 80,00 6 100,00 <5 50,00
8 0,00 <5 0,00 7 0,00
7 40,00 0 - 7 40,00
6 20,00 0 - <5 0,00
6 0,00 0 - 6 0,00

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

93
56
96
10
84
97

Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento
Servicios de comidas y bebidas
Otros servicios personales
Industrias de la alimentación
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico

33 -17,50 2,54 27,27 72,73
20 66,67 1,11 20,00 80,00
15 150,00 1,36 73,33 26,67

8 0,00 1,14 50,00 50,00
6 -14,29 1,50 16,67 83,33
5 - 1,25 0,00 100,00
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boletín anual de mercado de trabajo municipal (*)
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bam

Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

48 71,43
32 88,24
51 -

Jornada:

63,33
13,33
56,67
16,67

6,67

Total Parados 30

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

69 305,88
21 50,00
12 140,00
13 550,00

7 133,33
9 125,00
0 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

59
47
35
32

0

Total % variación interanual
131 191,11

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

72 213,04
59 168,18

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

30 200,00
69 200,00
32 166,67

<5 100,00
14 16,67
14 -26,32

15 7,14
5 -16,67

<5 -80,00
<5 200,00

5 66,67
<5 -66,67

0 -

168,18
147,37
150,00
433,33

-100,00

45,04
35,88
26,72
24,43

0,00

19
<5
17

5
<5

Indefinido
Temporal

73 508,33
58 75,76

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
277 1,84 30 -6,25

9074:Cardeñajimeno        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-6,25

-44,44

18,75
33,33

-10,53
150,00
-33,33

Total
% variación

interanual
11 -31,25
19 18,75

Parados de larga
duración (>365 días) 5
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de las industrias manufactureras
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Vendedores en tiendas y almacenes
Peones de obras públicas

12 -7,69 66,67 33,33
8 33,33 12,50 87,50
7 0,00 0,00 100,00
7 0,00 57,14 42,86

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Camareros asalariados
Cocineros asalariados
Conductores asalariados de camiones
Otros técnicos y profesionales de apoyo de actividades culturales y artísticas
Peones de las industrias manufactureras

63 >999 1,31 49,21 50,79
11 - 1,22 45,45 54,55

8 300,00 1,33 75,00 25,00
7 - 7,00 100,00 0,00
6 200,00 1,20 66,67 33,33

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9074:Cardeñajimeno        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
47
38
56
41
33
96
01
84
85
97

Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Recogida, tratamiento y eliminación de residuos; valorización
Servicios de comidas y bebidas
Construcción de edificios
Reparación e instalación de maquinaria y equipo
Otros servicios personales
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Educación
Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico

61 -1,61 43 2,38 18 -10,00
35 2,94 35 2,94 0 -
30 0,00 22 -8,33 8 33,33
21 40,00 20 42,86 <5 0,00
19 0,00 18 0,00 <5 0,00
16 6,67 9 12,50 7 0,00

8 -11,11 0 - 6 -14,29
8 14,29 8 14,29 0 -
8 0,00 0 - 8 0,00
8 0,00 0 - 0 -

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

56
38
90
96

Servicios de comidas y bebidas
Recogida, tratamiento y eliminación de residuos; valorización
Actividades de creación, artísticas y espectáculos
Otros servicios personales

80 >999 1,27 48,75 51,25
19 58,33 1,36 78,95 21,05

8 33,33 4,00 100,00 0,00
8 - 1,14 37,50 62,50
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boletín anual de mercado de trabajo municipal (*)
2022

bam

Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

82 -34,92
16 33,33
19 375,00

Jornada:

58,33
8,33

62,50
4,17

20,83

Total Parados 24

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

77 -30,63
11 0,00
11 37,50

7 40,00
6 100,00

<5 0,00
<5 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

58
44
38
63

9

Total % variación interanual
117 -17,61

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

59 -34,44
58 11,54

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

30 -25,00
50 -20,63
37 -5,13

<5 -87,50
8 -55,56

15 -21,05

11 -63,33
<5 0,00

0 -
5 -28,57

<5 100,00
<5 -66,67

0 -

11,54
-16,98
-11,63
-30,77

0,00

49,57
37,61
32,48
53,85

7,69

14
<5
15
<5

5

Indefinido
Temporal

58 427,27
59 -54,96

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
153 -2,55 24 -46,67

9085:Castrillo de la Vega        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-46,67

-70,59

-26,32
-81,82
-34,78
-93,75

0,00

Total
% variación

interanual
10 -61,54
14 -26,32

Parados de larga
duración (>365 días) 5
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Vendedores en tiendas y almacenes
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Peones de las industrias manufactureras

11 83,33 9,09 90,91
10 100,00 20,00 80,00

7 -50,00 42,86 57,14

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones agrícolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines)
Camareros asalariados
Trabajadores de la elaboración del vino
Ayudantes de cocina

55 -30,38 1,38 69,09 30,91
17 142,86 1,13 23,53 76,47

8 700,00 1,00 50,00 50,00
6 500,00 1,00 16,67 83,33

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9085:Castrillo de la Vega        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
01
11
55
49
56
25
47
10

Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Fabricación de bebidas
Servicios de alojamiento
Transporte terrestre y por tubería
Servicios de comidas y bebidas
Fabricación de productos metálicos, excepto maquinaria y equipo
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Industrias de la alimentación

32 3,23 <5 0,00 14 -12,50
27 3,85 25 4,17 <5 0,00
20 -16,67 19 -17,39 <5 0,00
13 8,33 8 14,29 5 0,00
13 30,00 12 71,43 <5 -66,67

8 0,00 7 0,00 <5 0,00
8 -20,00 <5 -25,00 5 -16,67
7 0,00 <5 0,00 <5 0,00

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

01
56
11
55

Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Servicios de comidas y bebidas
Fabricación de bebidas
Servicios de alojamiento

56 -32,53 1,40 69,64 30,36
19 850,00 1,12 5,26 94,74
13 -13,33 1,00 46,15 53,85
11 -15,38 1,00 36,36 63,64
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

77 2,67
46 4,55

5 -

Jornada:

75,00
12,50
75,00
25,00

0,00

Total Parados 16

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

46 17,95
18 -25,00
15 36,36
13 -18,75
15 66,67
21 5,00

0 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

76
24
68
28
<5

Total % variación interanual
128 7,56

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

52 18,18
76 1,33

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

14 -22,22
50 -3,85
64 30,61

<5 -66,67
<5 -50,00
12 50,00

8 0,00
<5 0,00

0 -
<5 0,00
<5 -50,00
<5 0,00

0 -

1,33
-31,43
36,00

115,38
-50,00

59,38
18,75
53,13
21,88

0,78

12
<5
12
<5

0

Indefinido
Temporal

53 278,57
75 -28,57

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
200 6,38 16 -5,88

9086:Castrillo del Val        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-5,88

150,00

0,00
-50,00
50,00

100,00
-

Total
% variación

interanual
<5 -20,00
12 0,00

Parados de larga
duración (>365 días) 5
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Vendedores en tiendas y almacenes
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Peones de las industrias manufactureras

7 75,00 0,00 100,00
6 100,00 0,00 100,00
5 -16,67 0,00 100,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Trabajadores de los cuidados a las personas en servicios de salud no clasificados
bajo otros epígrafes
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Camareros asalariados
Albañiles
Peones agrícolas en huertas, invernaderos, viveros y jardines
Ayudantes de cocina
Empleados administrativos con tareas de atención al público no clasificados bajo
otros epígrafes
Pintores y empapeladores

23 -4,17 1,53 8,70 91,30

19 18,75 1,19 0,00 100,00
17 13,33 1,13 52,94 47,06
16 23,08 1,00 87,50 12,50
12 -7,69 1,09 75,00 25,00

6 100,00 1,20 83,33 16,67

5 150,00 1,25 0,00 100,00

5 - 1,00 80,00 20,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9086:Castrillo del Val        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
87
56
47
55
81
01
84
97
41
49
94

Asistencia en establecimientos residenciales
Servicios de comidas y bebidas
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Servicios de alojamiento
Servicios a edificios y actividades de jardinería
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico
Construcción de edificios
Transporte terrestre y por tubería
Actividades asociativas

49 19,51 49 19,51 0 -
36 12,50 27 28,57 9 -18,18
13 0,00 0 - 13 0,00
11 0,00 10 0,00 <5 0,00
11 22,22 6 50,00 5 0,00

8 0,00 0 - 7 0,00
8 0,00 8 0,00 0 -
7 16,67 0 - 0 -
6 -14,29 <5 -33,33 <5 0,00
5 -16,67 <5 0,00 <5 -20,00
5 0,00 <5 0,00 <5 0,00

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

87
84
56
55

Asistencia en establecimientos residenciales
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Servicios de comidas y bebidas
Servicios de alojamiento

44 7,32 1,38 11,36 88,64
39 11,43 1,03 69,23 30,77
20 -16,67 1,18 65,00 35,00
15 650,00 1,07 6,67 93,33
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

37 -38,33
34 6,25
17 -

Jornada:

56,67
10,00
56,67

6,67
10,00

Total Parados 30

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

46 -8,00
17 70,00

9 -10,00
<5 -33,33

8 -11,11
<5 -42,86

0 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

55
30
35
17

5

Total % variación interanual
88 -4,35

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

33 -28,26
55 19,57

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

19 -13,64
36 0,00
33 -2,94

<5 100,00
12 33,33
16 23,08

17 13,33
<5 100,00
<5 0,00
<5 300,00
<5 100,00
<5 -33,33

0 -

19,57
-3,23
2,94

13,33
150,00

62,50
34,09
39,77
19,32

5,68

17
<5
17
<5
<5

Indefinido
Temporal

51 240,00
37 -51,95

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
190 -10,80 30 30,43

9091:Castrojeriz        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

30,43

33,33

41,67
50,00
30,77

-
-

Total
% variación

interanual
13 18,18
17 41,67

Parados de larga
duración (>365 días) 12
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Peones de las industrias manufactureras
Peones de obras públicas
Peones del transporte de mercancías y descargadores

12 300,00 0,00 100,00
9 80,00 55,56 44,44
7 0,00 85,71 14,29
5 400,00 60,00 40,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Camareros asalariados
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Peones ganaderos
Empleados domésticos
Ayudantes de cocina

19 58,33 1,19 36,84 63,16
14 40,00 1,56 0,00 100,00

6 20,00 1,00 100,00 0,00
5 66,67 1,00 0,00 100,00
5 0,00 1,00 20,00 80,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9091:Castrojeriz        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
01
41
87
55
69
43
47
56
84
94

Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Construcción de edificios
Asistencia en establecimientos residenciales
Servicios de alojamiento
Actividades jurídicas y de contabilidad
Actividades de construcción especializada
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Servicios de comidas y bebidas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Actividades asociativas

55 -9,84 <5 0,00 49 -5,77
28 -3,45 15 0,00 13 -7,14
20 -20,00 19 -20,83 <5 0,00
13 -27,78 9 -30,77 <5 -20,00
12 9,09 11 10,00 <5 0,00
11 10,00 5 0,00 6 20,00
10 0,00 <5 0,00 7 0,00
10 -52,38 <5 -81,82 8 -20,00

9 28,57 9 28,57 0 -
8 33,33 <5 0,00 <5 100,00

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

56
55
01
97
87

Servicios de comidas y bebidas
Servicios de alojamiento
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico
Asistencia en establecimientos residenciales

37 94,74 1,23 29,73 70,27
14 -22,22 1,27 0,00 100,00
12 -25,00 1,20 100,00 0,00

6 100,00 1,00 0,00 100,00
5 -16,67 1,00 0,00 100,00
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

53 32,50
11 83,33
20 566,67

Jornada:

85,71
28,57
42,86
14,29
14,29

Total Parados 7

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

52 52,94
7 16,67
9 80,00
8 700,00
5 150,00

<5 200,00
0 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

25
22
31
38

0

Total % variación interanual
84 71,43

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

59 73,53
25 66,67

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

16 100,00
40 37,93
28 133,33

0 -100,00
5 400,00

<5 -71,43

<5 -50,00
<5 -

0 -100,00
<5 0,00
<5 0,00
<5 -

0 -

66,67
10,00

138,46
80,95

-

29,76
26,19
36,90
45,24

0,00

6
<5
<5
<5
<5

Indefinido
Temporal

42 281,82
42 10,53

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
110 4,76 7 -22,22

9063:Cavia        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-22,22

0,00

20,00
0,00

-57,14
0,00

-

Total
% variación

interanual
<5 -75,00

6 20,00

Parados de larga
duración (>365 días) <5
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones forestales y de la caza
Conductores asalariados de camiones
Camareros asalariados
Expendedores de gasolineras
Compositores, músicos y cantantes

32 39,13 1,07 90,63 9,38
14 40,00 1,08 100,00 0,00

9 125,00 1,29 33,33 66,67
6 200,00 2,00 0,00 100,00
5 - 1,00 80,00 20,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9063:Cavia        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
49
01
56
25
46

Transporte terrestre y por tubería
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Servicios de comidas y bebidas
Fabricación de productos metálicos, excepto maquinaria y equipo
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehículos
de motor y motocicletas

33 -8,33 32 -8,57 <5 0,00
22 -12,00 <5 -66,67 21 -4,55
17 112,50 13 116,67 <5 100,00
11 10,00 11 10,00 0 -

8 14,29 7 16,67 <5 0,00

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

01
49
56
47
90

Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Transporte terrestre y por tubería
Servicios de comidas y bebidas
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Actividades de creación, artísticas y espectáculos

39 44,44 1,08 92,31 7,69
14 40,00 1,08 92,86 7,14
13 225,00 1,18 23,08 76,92

6 200,00 2,00 0,00 100,00
6 - 1,00 66,67 33,33
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

102 7,37
31 10,71

0 -

Jornada:

43,75
43,75
43,75
12,50

0,00

Total Parados 16

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

67 13,56
18 -30,77

9 12,50
12 50,00
19 72,73

8 -27,27
0 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

39
23
59
31
<5

Total % variación interanual
133 8,13

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

94 13,25
39 -2,50

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

7 -65,00
72 26,32
54 17,39

<5 200,00
6 20,00
7 -30,00

8 -27,27
<5 50,00
<5 -
<5 -
<5 100,00
<5 -50,00

0 -

-2,50
-25,81
25,53
-3,13

-

29,32
17,29
44,36
23,31

0,75

7
7
7

<5
0

Indefinido
Temporal

46 58,62
87 -7,45

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
273 -2,50 16 0,00

9098:Cerezo de Río Tirón        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

0,00

0,00

-30,00
250,00
-30,00
-50,00

-

Total
% variación

interanual
9 50,00
7 -30,00

Parados de larga
duración (>365 días) 5
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de las industrias manufactureras
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Peones de obras públicas

8 0,00 62,50 37,50
7 75,00 28,57 71,43
7 40,00 71,43 28,57

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Conductores asalariados de camiones
Operadores en instalaciones para la preparación de minerales y rocas
Operadores de maquinaria de movimientos de tierras y equipos similares
Trabajadores de los cuidados a las personas en servicios de salud no clasificados
bajo otros epígrafes
Peones de obras públicas
Camareros asalariados
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares

29 -32,56 1,07 100,00 0,00
23 64,29 1,64 91,30 8,70
17 240,00 1,06 100,00 0,00

10 11,11 1,11 0,00 100,00

10 -16,67 5,00 100,00 0,00
8 300,00 1,00 25,00 75,00
6 0,00 1,20 0,00 100,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9098:Cerezo de Río Tirón        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
08
49
43
01
87
35
56
41
46

47
84

Otras industrias extractivas
Transporte terrestre y por tubería
Actividades de construcción especializada
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Asistencia en establecimientos residenciales
Suministro de energía eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado
Servicios de comidas y bebidas
Construcción de edificios
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehículos
de motor y motocicletas
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria

107 -0,93 107 -0,93 0 -
46 -9,80 43 -10,42 <5 0,00
29 -17,14 25 -19,35 <5 0,00
27 3,85 0 - 25 4,17
14 16,67 14 16,67 0 -
12 0,00 12 0,00 0 -

9 50,00 <5 300,00 5 0,00
6 20,00 <5 100,00 <5 0,00

6 50,00 6 50,00 0 -

6 0,00 <5 0,00 5 0,00
6 -33,33 6 -33,33 0 -

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

49
08
43
87
41
56
46

84

Transporte terrestre y por tubería
Otras industrias extractivas
Actividades de construcción especializada
Asistencia en establecimientos residenciales
Construcción de edificios
Servicios de comidas y bebidas
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de
vehículos de motor y motocicletas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria

30 -37,50 1,07 100,00 0,00
29 52,63 1,71 75,86 24,14
20 66,67 1,05 100,00 0,00
17 6,25 1,42 0,00 100,00
10 11,11 5,00 100,00 0,00

8 300,00 1,00 25,00 75,00

6 200,00 1,20 66,67 33,33

6 -25,00 1,20 50,00 50,00
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

130 -29,35
116 -37,63

6 -

Jornada:

62,50
15,00
57,50

5,00
0,00

Total Parados 40

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

132 -4,35
42 -52,81
18 -45,45
18 -28,00
21 -54,35
21 -44,74

0 -100,00

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

159
60
79
71

5

Total % variación interanual
252 -31,89

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

93 -46,24
159 -19,29

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

35 -37,50
147 -22,63
70 -43,55

<5 -
14 -41,67
23 0,00

20 5,26
10 42,86
<5 -66,67
<5 -20,00
<5 -62,50
<5 -50,00

0 -

-19,29
-33,33
-47,68
-20,22
150,00

63,10
23,81
31,35
28,17

1,98

25
6

23
<5

0

Indefinido
Temporal

47 95,83
205 -40,75

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
219 4,29 40 -14,89

9109:Condado de Treviño        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-14,89

5,88

-19,35
200,00
-14,81
-33,33

-100,00

Total
% variación

interanual
15 -6,25
25 -19,35

Parados de larga
duración (>365 días) 18
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Vendedores en tiendas y almacenes
Peones de las industrias manufactureras
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Camareros asalariados
Peones del transporte de mercancías y descargadores
Empleados administrativos sin tareas de atención al público no clasificados bajo otros
epígrafes
Recepcionistas (excepto de hoteles)

16 -11,11 0,00 100,00
14 -12,50 50,00 50,00

9 -40,00 11,11 88,89
8 -20,00 37,50 62,50
6 20,00 50,00 50,00

5 -28,57 0,00 100,00

5 25,00 0,00 100,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Camareros asalariados
Auxiliares de enfermería de atención primaria
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Trabajadores cualificados en actividades agrícolas (excepto en huertas,
invernaderos, viveros y jardines)
Cocineros asalariados
Peones agrícolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines)
Cuidadores de niños en guarderías y centros educativos
Compositores, músicos y cantantes
Empleados domésticos

63 -43,24 2,03 39,68 60,32
42 -22,22 4,20 0,00 100,00
31 -24,39 1,82 0,00 100,00

23 -23,33 1,10 78,26 21,74

21 16,67 1,62 9,52 90,48
11 22,22 1,00 100,00 0,00

6 500,00 1,00 16,67 83,33
5 - 1,00 40,00 60,00
5 0,00 1,25 0,00 100,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9109:Condado de Treviño        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
01
56
49
41
84
43
47
45
46

97

Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Servicios de comidas y bebidas
Transporte terrestre y por tubería
Construcción de edificios
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Actividades de construcción especializada
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Venta y reparación de vehículos de motor y motocicletas
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehículos
de motor y motocicletas
Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico

67 -1,47 0 - 61 -1,61
38 52,00 33 65,00 5 0,00
28 21,74 14 100,00 14 -12,50
15 7,14 8 14,29 7 0,00
11 0,00 11 0,00 0 -
10 -16,67 <5 -50,00 9 -10,00

9 -47,06 5 -64,29 <5 33,33
6 20,00 5 25,00 <5 0,00

6 0,00 <5 0,00 <5 0,00

5 25,00 0 - 0 -

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

56
01
81
84
47
90
97

Servicios de comidas y bebidas
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Servicios a edificios y actividades de jardinería
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Actividades de creación, artísticas y espectáculos
Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico

153 -32,89 2,35 18,95 81,05
39 -20,41 1,15 87,18 12,82
13 -27,78 1,86 0,00 100,00
10 -28,57 1,11 90,00 10,00

5 0,00 1,67 0,00 100,00
5 -16,67 1,00 40,00 60,00
5 0,00 1,25 0,00 100,00
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

62 -7,46
96 -19,33
38 -

Jornada:

46,67
20,00
73,33

0,00
13,33

Total Parados 15

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

109 -3,54
29 0,00
29 26,09

7 133,33
6 -53,85

15 200,00
<5 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

90
78
71
40
<5

Total % variación interanual
196 5,38

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

106 0,00
90 12,50

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

56 1,82
74 -10,84
66 37,50

0 -
<5 0,00
11 0,00

6 -14,29
5 66,67
0 -100,00
0 -

<5 -25,00
<5 -

0 -

12,50
-10,34
42,00
17,65

-20,00

45,92
39,80
36,22
20,41

2,04

7
<5
11

0
<5

Indefinido
Temporal

75 316,67
121 -27,98

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
169 4,97 15 0,00

9113:Covarrubias        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

0,00

-30,00

16,67
50,00
-8,33

-
-33,33

Total
% variación

interanual
8 -11,11
7 16,67

Parados de larga
duración (>365 días) 7
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Vendedores en tiendas y almacenes

7 133,33 14,29 85,71
6 200,00 0,00 100,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Camareros asalariados
Ayudantes de cocina
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Trabajadores cualificados en actividades ganaderas de porcino
Cocineros asalariados
Albañiles
Mantenedores de edificios
Empleados domésticos

109 25,29 1,91 59,63 40,37
19 -17,39 1,36 21,05 78,95
12 33,33 1,33 8,33 91,67

8 -50,00 1,00 87,50 12,50
6 50,00 1,00 16,67 83,33
6 -45,45 1,20 100,00 0,00
5 - 1,25 80,00 20,00
5 150,00 1,00 0,00 100,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9113:Covarrubias        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
56
01
43
47
41
84
55
97

Servicios de comidas y bebidas
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Actividades de construcción especializada
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Construcción de edificios
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Servicios de alojamiento
Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico

54 31,71 36 71,43 18 -10,00
30 0,00 21 5,00 8 -11,11
17 -15,00 14 -17,65 <5 0,00
15 0,00 5 0,00 10 0,00
12 9,09 <5 -20,00 8 33,33

7 -12,50 7 -12,50 0 -
6 0,00 <5 0,00 <5 0,00
5 0,00 <5 0,00 0 -

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

56
55
01
97

Servicios de comidas y bebidas
Servicios de alojamiento
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico

108 -5,26 2,08 50,00 50,00
48 300,00 1,12 56,25 43,75
11 -54,17 1,00 81,82 18,18

5 150,00 1,00 0,00 100,00
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

154 35,09
102 -11,30
25 >999

Jornada:

51,81
10,84
74,70

1,20
14,46

Total Parados 83

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

104 19,54
36 28,57
37 105,56
14 -53,33
41 2,50
49 75,00

0 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

149
114
100
11

8

Total % variación interanual
281 21,65

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

132 34,69
149 12,03

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

81 55,77
107 17,58
93 5,68

<5 50,00
20 -28,57
60 -1,64

43 -10,42
16 -15,79

5 -16,67
6 100,00
7 16,67
6 -33,33
0 -

12,03
50,00

9,89
-26,67
-20,00

53,02
40,57
35,59

3,91
2,85

43
9

62
<5
12

Indefinido
Temporal

84 147,06
197 0,00

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
436 -2,02 83 -8,79

9124:Espinosa de los Monteros        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-8,79

-15,15

-12,24
50,00
-3,13

-
71,43

Total
% variación

interanual
40 -4,76
43 -12,24

Parados de larga
duración (>365 días) 28
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de obras públicas
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Trabajadores cualificados en huertas, invernaderos, viveros y jardines
Barrenderos y afines
Peones de las industrias manufactureras
Vendedores en tiendas y almacenes
Empleados administrativos sin tareas de atención al público no clasificados bajo otros
epígrafes
Peones de la construcción de edificios
Peones forestales y de la caza
Albañiles

39 8,33 76,92 23,08
30 -26,83 36,67 63,33
25 38,89 52,00 48,00
25 8,70 64,00 36,00
22 -15,38 59,09 40,91
18 0,00 16,67 83,33

17 70,00 11,76 88,24

16 -27,27 100,00 0,00
13 -7,14 100,00 0,00
12 20,00 91,67 8,33

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Monitores de actividades recreativas y de entretenimiento
Camareros asalariados
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Cajeros y taquilleros (excepto bancos)
Conductores asalariados de camiones
Otro personal de limpieza
Empleados administrativos con tareas de atención al público no clasificados bajo
otros epígrafes
Auxiliares de enfermería hospitalaria
Vendedores en tiendas y almacenes
Albañiles

48 700,00 1,20 47,92 52,08
38 46,15 1,19 44,74 55,26
27 58,82 1,29 14,81 85,19
15 87,50 1,15 40,00 60,00
15 66,67 1,15 100,00 0,00
11 -15,38 1,10 45,45 54,55

10 42,86 1,11 20,00 80,00

10 - 2,00 10,00 90,00
8 -20,00 1,60 0,00 100,00
8 33,33 1,00 100,00 0,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9124:Espinosa de los Monteros        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
01
56
43
41
47
10
84
87
49
45

Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Servicios de comidas y bebidas
Actividades de construcción especializada
Construcción de edificios
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Industrias de la alimentación
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Asistencia en establecimientos residenciales
Transporte terrestre y por tubería
Venta y reparación de vehículos de motor y motocicletas

63 -8,70 0 - 62 -7,46
52 -3,70 28 -3,45 24 -4,00
41 10,81 31 14,81 10 0,00
40 14,29 31 19,23 9 0,00
35 6,06 11 22,22 24 0,00
32 0,00 22 0,00 10 0,00
30 -23,08 30 -23,08 0 -
25 0,00 25 0,00 0 -
22 4,76 13 8,33 9 0,00
15 -6,25 <5 0,00 11 -8,33

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

85
56
84
47
55
87
43
79

10
41

Educación
Servicios de comidas y bebidas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Servicios de alojamiento
Asistencia en establecimientos residenciales
Actividades de construcción especializada
Actividades de agencias de viajes, operadores turísticos, servicios de
reservas y actividades relacionadas con los mismos
Industrias de la alimentación
Construcción de edificios

45 350,00 1,13 42,22 57,78
41 28,13 1,17 48,78 51,22
33 -41,07 1,03 48,48 51,52
28 3,70 1,27 32,14 67,86
27 285,71 1,23 29,63 70,37
17 -5,56 1,55 17,65 82,35
14 75,00 1,40 100,00 0,00

13 116,67 1,44 53,85 46,15

12 9,09 1,33 66,67 33,33
10 11,11 1,11 80,00 20,00
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

60 -25,00
7 -36,36

<5 100,00

Jornada:

25,00
6,25

75,00
12,50

0,00

Total Parados 16

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

44 -20,00
10 -50,00
<5 -42,86
<5 0,00
<5 300,00

5 0,00
0 -100,00

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

32
22
23
18
<5

Total % variación interanual
71 -23,66

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

39 -26,42
32 -20,00

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

12 -20,00
37 -17,78
22 -33,33

<5 -
<5 -25,00
12 -20,00

8 -33,33
<5 0,00

0 -100,00
<5 300,00
<5 0,00
<5 -50,00

0 -

-20,00
-24,14
-34,29
-18,18
-50,00

45,07
30,99
32,39
25,35

1,41

<5
<5
12
<5

0

Indefinido
Temporal

46 142,11
25 -66,22

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
135 -2,88 16 -15,79

9125:Estépar        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-15,79

-42,86

-50,00
0,00

-20,00
0,00

-100,00

Total
% variación

interanual
12 9,09
<5 -50,00

Parados de larga
duración (>365 días) <5
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de las industrias manufactureras
Peones de obras públicas

7 0,00 85,71 14,29
5 -44,44 100,00 0,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Camareros asalariados
Vendedores en tiendas y almacenes
Montadores-instaladores de placas de energía solar
Expendedores de gasolineras
Empleados domésticos
Peones agrícolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines)

14 7,69 1,08 42,86 57,14
9 -30,77 1,13 33,33 66,67
7 - 1,40 100,00 0,00
5 -28,57 1,25 100,00 0,00
5 -28,57 1,00 0,00 100,00
5 25,00 1,00 60,00 40,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9125:Estépar        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
01
10
47
55
23
56
43
97

Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Industrias de la alimentación
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Servicios de alojamiento
Fabricación de otros productos minerales no metálicos
Servicios de comidas y bebidas
Actividades de construcción especializada
Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico

47 -2,08 0 - 46 -2,13
15 7,14 15 7,14 0 -
15 15,38 11 22,22 <5 0,00
12 -7,69 11 -8,33 <5 0,00

6 0,00 6 0,00 0 -
6 -50,00 5 -58,33 <5 -
5 150,00 <5 - <5 50,00
5 -16,67 0 - 0 -

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

47
56
10
43
01
55
97

Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Servicios de comidas y bebidas
Industrias de la alimentación
Actividades de construcción especializada
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Servicios de alojamiento
Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico

16 -23,81 1,23 50,00 50,00
12 33,33 1,09 50,00 50,00

7 -36,36 1,17 57,14 42,86
7 16,67 1,40 100,00 0,00
5 -37,50 1,00 60,00 40,00
5 0,00 1,00 40,00 60,00
5 -28,57 1,00 0,00 100,00
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(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

83 -18,63
6 -25,00

<5 -

Jornada:

70,59
5,88

58,82
29,41

0,00

Total Parados 17

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

52 -22,39
16 0,00

6 0,00
10 0,00
<5 -40,00
<5 -33,33

0 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

14
33
33
18

7

Total % variación interanual
91 -17,27

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

77 -19,79
14 0,00

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

19 11,76
42 -14,29
30 -31,82

0 -100,00
7 -56,25

10 -33,33

8 -63,64
<5 -66,67

0 -100,00
<5 50,00
<5 -25,00
<5 0,00

0 -

0,00
6,45

-32,65
12,50

133,33

15,38
36,26
36,26
19,78

7,69

12
<5
10

5
0

Indefinido
Temporal

61 24,49
30 -50,82

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
240 8,60 17 -50,00

9131:Fresnillo de las Dueñas        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-50,00

-40,00

-42,86
-80,00
-41,18
-73,68

-100,00

Total
% variación

interanual
5 -61,54

12 -42,86

Parados de larga
duración (>365 días) 6
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Peones de las industrias manufactureras

5 -50,00 0,00 100,00
5 0,00 40,00 60,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Operadores de maquinaria para fabricar productos derivados de minerales no
metálicos
Albañiles
Peones agropecuarios

52 85,71 1,13 100,00 0,00

7 -75,00 1,40 100,00 0,00
6 500,00 1,00 66,67 33,33

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9131:Fresnillo de las Dueñas        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
23
42
49
81
84
01
97
43
45
86

Fabricación de otros productos minerales no metálicos
Ingeniería civil
Transporte terrestre y por tubería
Servicios a edificios y actividades de jardinería
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico
Actividades de construcción especializada
Venta y reparación de vehículos de motor y motocicletas
Actividades sanitarias

115 26,37 115 26,37 0 -
34 -20,93 33 -21,43 <5 0,00
20 0,00 15 0,00 5 0,00
10 -9,09 9 -10,00 <5 0,00

8 60,00 8 60,00 0 -
6 -25,00 0 - <5 0,00
6 0,00 0 - 0 -
5 25,00 <5 100,00 <5 0,00
5 0,00 <5 0,00 <5 0,00
5 66,67 <5 0,00 <5 100,00

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

23
01
84
42

Fabricación de otros productos minerales no metálicos
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Ingeniería civil

55 52,78 1,15 98,18 1,82
10 25,00 1,25 60,00 40,00

7 0,00 1,75 85,71 14,29
5 -84,85 1,00 100,00 0,00
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

294 17,60
144 476,00
23 -

Jornada:

80,95
4,76

76,19
4,76
4,76

Total Parados 21

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

150 200,00
72 300,00
10 0,00
19 171,43
14 100,00

196 7,69
0 -100,00

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

355
107
173
65
<5

Total % variación interanual
461 67,64

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

106 158,54
355 51,71

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

20 -9,09
275 23,87
166 435,48

<5 -
<5 -55,56
16 -11,11

11 -15,38
5 25,00
0 -100,00

<5 0,00
<5 -66,67
<5 -50,00

0 -

51,71
27,38

458,06
364,29
50,00

77,01
23,21
37,53
14,10

0,65

17
<5
16
<5
<5

Indefinido
Temporal

70 311,76
391 51,55

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
283 5,99 21 -22,22

9141:Fuentespina        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-22,22

-30,77

-15,00
0,00

-11,11
-66,67
-50,00

Total
% variación

interanual
<5 -42,86
17 -15,00

Parados de larga
duración (>365 días) 9
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Peones de las industrias manufactureras
Soldadores y oxicortadores
Empleados administrativos sin tareas de atención al público no clasificados bajo otros
epígrafes

9 0,00 0,00 100,00
9 -30,77 11,11 88,89
7 40,00 100,00 0,00

5 -16,67 0,00 100,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de las industrias manufactureras
Camareros asalariados
Enfermeros especializados (excepto matronos)
Peones agrícolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines)
Cocineros asalariados
Vendedores no clasificados bajo otros epígrafes
Limpiadores en seco a mano y afines
Trabajadores cualificados en actividades ganaderas de vacuno
Mecánicos y ajustadores de maquinaria agrícola e industrial
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares

209 17,42 13,93 0,48 99,52
130 >999 4,48 43,08 56,92
21 162,50 1,50 4,76 95,24
15 25,00 1,67 86,67 13,33
12 - 2,40 50,00 50,00

9 125,00 1,50 0,00 100,00
7 600,00 1,40 0,00 100,00
6 500,00 1,50 83,33 16,67
6 200,00 1,20 100,00 0,00
6 -14,29 1,50 0,00 100,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9141:Fuentespina        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
87
56
49
10
55
01
11
46

47
84

Asistencia en establecimientos residenciales
Servicios de comidas y bebidas
Transporte terrestre y por tubería
Industrias de la alimentación
Servicios de alojamiento
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Fabricación de bebidas
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehículos
de motor y motocicletas
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria

48 4,35 48 4,35 0 -
47 30,56 44 33,33 <5 0,00
36 -2,70 29 0,00 7 -12,50
24 9,09 24 9,09 0 -
21 -4,55 19 -5,00 <5 0,00
19 18,75 9 28,57 7 0,00
13 0,00 13 0,00 0 -

13 0,00 11 0,00 <5 0,00

11 -8,33 10 0,00 <5 -50,00
10 25,00 10 25,00 0 -

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

20
56
87
01
10
55
84
46

Industria química
Servicios de comidas y bebidas
Asistencia en establecimientos residenciales
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Industrias de la alimentación
Servicios de alojamiento
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de
vehículos de motor y motocicletas

205 17,14 18,64 0,00 100,00
150 733,33 3,57 44,00 56,00
37 164,29 1,68 2,70 97,30
17 30,77 1,55 88,24 11,76
15 36,36 1,15 60,00 40,00
12 -7,69 1,09 0,00 100,00
10 11,11 1,25 60,00 40,00

6 100,00 1,20 100,00 0,00
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(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

145 -33,49
129 92,54
68 -

Jornada:

36,84
5,26

78,95
15,79

5,26

Total Parados 19

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

203 9,14
41 70,83
38 100,00
32 3,23
10 -23,08
17 54,55
<5 0,00

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

152
122
73

137
5

Total % variación interanual
342 20,00

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

190 7,34
152 40,74

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

86 62,26
194 25,16
62 -19,48

0 -100,00
<5 33,33
15 7,14

13 18,18
0 -

<5 0,00
<5 33,33

0 -
<5 -66,67

0 -

40,74
31,18
-9,88
26,85

-16,67

44,44
35,67
21,35
40,06

1,46

7
<5
15
<5
<5

Indefinido
Temporal

117 515,79
225 -15,41

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
177 -0,56 19 5,56

9151:Gumiel de Izán        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

5,56

-25,00

-12,50
0,00
0,00

-25,00
-

Total
% variación

interanual
12 20,00

7 -12,50

Parados de larga
duración (>365 días) 6
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Peones de las industrias manufactureras

5 66,67 20,00 80,00
5 66,67 40,00 60,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de las industrias manufactureras
Peones agrícolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines)
Peones agropecuarios
Trabajadores de la elaboración del vino
Camareros asalariados
Peones del transporte de mercancías y descargadores
Empleados administrativos con tareas de atención al público no clasificados bajo
otros epígrafes
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Empleados domésticos
Expendedores de gasolineras

106 146,51 3,79 34,91 65,09
73 -38,66 1,16 73,97 26,03
52 246,67 1,06 82,69 17,31
24 0,00 1,26 75,00 25,00
17 0,00 1,13 52,94 47,06
10 900,00 1,25 100,00 0,00

9 -10,00 1,00 22,22 77,78

9 0,00 1,00 11,11 88,89
6 0,00 1,50 0,00 100,00
5 0,00 1,67 20,00 80,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9151:Gumiel de Izán        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
11
56
47
55
41
25
84
01
46

97

Fabricación de bebidas
Servicios de comidas y bebidas
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Servicios de alojamiento
Construcción de edificios
Fabricación de productos metálicos, excepto maquinaria y equipo
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehículos
de motor y motocicletas
Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico

51 -1,92 51 -1,92 0 -
25 19,05 20 25,00 5 0,00
15 0,00 8 14,29 7 -12,50
13 8,33 12 9,09 <5 0,00
12 -25,00 <5 -42,86 8 -11,11
10 -16,67 10 -9,09 0 -100,00

9 0,00 9 0,00 0 -
8 -11,11 <5 0,00 5 25,00

7 0,00 <5 0,00 <5 0,00

7 75,00 0 - 0 -

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

01
56
11
47
90
97
41
55
81

Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Servicios de comidas y bebidas
Fabricación de bebidas
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Actividades de creación, artísticas y espectáculos
Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico
Construcción de edificios
Servicios de alojamiento
Servicios a edificios y actividades de jardinería

124 -12,06 1,13 77,42 22,58
119 120,37 2,77 31,93 68,07
50 16,28 1,25 62,00 38,00
11 37,50 1,57 18,18 81,82
10 - 1,25 100,00 0,00

6 0,00 1,50 0,00 100,00
5 -16,67 1,00 100,00 0,00
5 -50,00 1,00 40,00 60,00
5 150,00 1,00 20,00 80,00
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(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

236 -55,72
79 25,40
82 -

Jornada:

38,10
9,52

66,67
38,10
28,57

Total Parados 21

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

266 -43,04
54 -34,15
13 -13,33

6 -25,00
17 54,55
41 215,38

0 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

131
116
154
224
10

Total % variación interanual
397 -33,39

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

266 -38,28
131 -20,61

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

67 -26,37
181 -28,74
149 -40,64

<5 100,00
6 -40,00

13 -31,58

18 -33,33
<5 50,00

0 -
0 -100,00
0 -
0 -
0 -

-20,61
-19,44
-43,59
-41,51
25,00

33,00
29,22
38,79
56,42

2,52

8
<5
14

8
6

Indefinido
Temporal

165 617,39
232 -59,51

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
210 15,38 21 -30,00

9152:Gumiel de Mercado        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-30,00

-27,27

-38,46
0,00

-30,00
-46,67

0,00

Total
% variación

interanual
13 -23,53

8 -38,46

Parados de larga
duración (>365 días) 8
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones agrícolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines)
Peones de obras públicas
Trabajadores cualificados en actividades agrícolas (excepto en huertas, invernaderos,
viveros y jardines)
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Peones de las industrias manufactureras

8 -50,00 87,50 12,50
7 75,00 71,43 28,57

6 20,00 66,67 33,33

6 -45,45 33,33 66,67
6 0,00 83,33 16,67

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones agrícolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines)
Camareros asalariados
Trabajadores de la elaboración del vino
Peones agropecuarios
Empleados de oficina de servicios de apoyo a la producción
Agentes y representantes comerciales
Trabajadores cualificados en actividades agrícolas (excepto en huertas,
invernaderos, viveros y jardines)
Promotores de venta
Trabajadores cualificados en actividades agropecuarias mixtas
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Peones de obras públicas

212 -46,87 1,38 81,13 18,87
62 129,63 3,88 30,65 69,35
23 -23,33 1,00 82,61 17,39
19 -60,42 1,46 68,42 31,58
12 100,00 1,00 16,67 83,33

7 133,33 1,00 85,71 14,29

7 -63,16 1,40 85,71 14,29

5 - 1,00 80,00 20,00
5 - 1,67 100,00 0,00
5 -28,57 1,25 0,00 100,00
5 -16,67 1,00 80,00 20,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9152:Gumiel de Mercado        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
11
01
10
55
56
84

Fabricación de bebidas
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Industrias de la alimentación
Servicios de alojamiento
Servicios de comidas y bebidas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria

98 28,95 98 28,95 0 -
61 0,00 14 -6,67 23 4,55
11 0,00 11 0,00 0 -

8 33,33 8 33,33 0 -
7 16,67 5 66,67 <5 -33,33
6 -14,29 6 -14,29 0 -

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

01
11
55
84
56

Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Fabricación de bebidas
Servicios de alojamiento
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Servicios de comidas y bebidas

239 -45,93 1,37 81,59 18,41
72 -12,20 1,11 62,50 37,50
62 67,57 4,13 30,65 69,35

9 -18,18 1,13 44,44 55,56
6 -33,33 1,00 33,33 66,67
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(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

26 -16,13
32 45,45
<5 300,00

Jornada:

44,44
11,11
70,37

7,41
11,11

Total Parados 27

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

23 -8,00
16 60,00

6 -14,29
5 -16,67

<5 0,00
9 125,00

<5 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

29
16
22
11
<5

Total % variación interanual
62 14,81

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

33 3,13
29 31,82

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

7 -30,00
35 52,17
20 -4,76

<5 0,00
8 0,00

18 0,00

<5 -20,00
8 -20,00

11 22,22
<5 -50,00
<5 -
<5 100,00

0 -

31,82
-11,11

0,00
-8,33
0,00

46,77
25,81
35,48
17,74

3,23

12
<5
19
<5
<5

Indefinido
Temporal

36 176,92
26 -36,59

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
141 -9,62 27 0,00

9163:Hontoria del Pinar        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

0,00

-21,43

9,09
0,00
5,56

-33,33
0,00

Total
% variación

interanual
15 -6,25
12 9,09

Parados de larga
duración (>365 días) 11
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de las industrias manufactureras
Ajustadores y operadores de máquinas para trabajar la madera
Peones agrícolas en huertas, invernaderos, viveros y jardines
Peones forestales y de la caza
Peones de la construcción de edificios

9 0,00 66,67 33,33
6 20,00 100,00 0,00
6 0,00 66,67 33,33
5 150,00 80,00 20,00
5 -16,67 100,00 0,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Trabajadores de los cuidados a las personas en servicios de salud no clasificados
bajo otros epígrafes
Camareros asalariados
Ajustadores y operadores de máquinas para trabajar la madera
Conductores asalariados de automóviles, taxis y furgonetas

12 200,00 1,50 16,67 83,33

9 28,57 1,13 44,44 55,56
6 200,00 2,00 100,00 0,00
5 400,00 1,67 80,00 20,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9163:Hontoria del Pinar        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
16
87
01
41
47
49
56
84
97

Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cestería y espartería
Asistencia en establecimientos residenciales
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Construcción de edificios
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Transporte terrestre y por tubería
Servicios de comidas y bebidas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico

45 -4,26 37 -5,13 8 0,00
19 26,67 19 26,67 0 -
18 5,88 0 - 17 6,25

8 -52,94 <5 -72,73 5 -16,67
8 0,00 <5 -33,33 6 20,00
7 -12,50 <5 -20,00 <5 0,00
6 -40,00 <5 -50,00 <5 -25,00
5 -16,67 5 -16,67 0 -
5 25,00 0 - 0 -

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

87
16

56
84

Asistencia en establecimientos residenciales
Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cestería y
espartería
Servicios de comidas y bebidas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria

22 57,14 1,47 27,27 72,73

10 -9,09 1,43 100,00 0,00

9 28,57 1,13 44,44 55,56
7 -12,50 1,17 71,43 28,57
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(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

133 -54,76
11 37,50

134 >999

Jornada:

66,67
16,67
50,00

0,00
33,33

Total Parados 6

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

225 -12,11
25 -7,41

9 -10,00
6 200,00
6 20,00
7 0,00
0 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

83
97

101
134
<5

Total % variación interanual
278 -9,45

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

195 -7,58
83 -13,54

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

58 -12,12
126 -22,70
94 20,51

0 -100,00
<5 -57,14
<5 0,00

5 -50,00
0 -
0 -

<5 0,00
0 -
0 -
0 -

-13,54
-7,62
20,24

-17,28
100,00

29,86
34,89
36,33
48,20

0,72

<5
<5
<5

0
<5

Indefinido
Temporal

171 >999
107 -63,85

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
135 1,50 6 -45,45

9168:Horra (La)        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-45,45

33,33

0,00
-66,67
-25,00

-100,00
100,00

Total
% variación

interanual
<5 -71,43
<5 0,00

Parados de larga
duración (>365 días) <5
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones agrícolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines)
Trabajadores de la elaboración del vino
Peones agrícolas en huertas, invernaderos, viveros y jardines
Operadores de maquinaria agrícola móvil
Peones de las industrias manufactureras
Peones agropecuarios
Camareros asalariados

182 -19,11 1,14 69,78 30,22
25 127,27 1,14 96,00 4,00
15 - 1,00 46,67 53,33
13 30,00 1,18 100,00 0,00

9 28,57 1,00 55,56 44,44
7 -78,13 1,40 71,43 28,57
5 25,00 1,25 40,00 60,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9168:Horra (La)        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
11
01
10

Fabricación de bebidas
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Industrias de la alimentación

78 8,33 76 8,57 <5 0,00
25 -3,85 0 - 20 -9,09
12 -7,69 11 -8,33 <5 0,00

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

01
11
10
56

Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Fabricación de bebidas
Industrias de la alimentación
Servicios de comidas y bebidas

209 -17,39 1,13 69,38 30,62
52 30,00 1,16 78,85 21,15

5 0,00 1,25 100,00 0,00
5 25,00 1,25 40,00 60,00
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(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

68 -37,04
28 -26,32

6 200,00

Jornada:

36,67
10,00
73,33
23,33

6,67

Total Parados 30

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

50 -23,08
15 -64,29
17 0,00

6 50,00
9 12,50

<5 -63,64
<5 0,00

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

36
44
36
35
<5

Total % variación interanual
102 -31,08

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

66 -41,07
36 0,00

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

27 17,39
39 -23,53
36 -51,35

<5 -80,00
7 -36,36

22 -15,38

15 -31,82
7 -22,22

<5 -20,00
<5 0,00
<5 -33,33
<5 -50,00

0 -

0,00
29,41

-54,43
-18,60
-33,33

35,29
43,14
35,29
34,31

1,96

11
<5
22

7
<5

Indefinido
Temporal

42 55,56
60 -50,41

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
224 -5,88 30 -28,57

9174:Huerta de Rey        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-28,57

-31,58

-26,67
-57,14
-15,38
-12,50
-60,00

Total
% variación

interanual
19 -29,63
11 -26,67

Parados de larga
duración (>365 días) 13

- 53 -



boletín anual de mercado de trabajo municipal (*)
2022

bam

Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de las industrias manufactureras
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Peones de la construcción de edificios
Peones agrícolas en huertas, invernaderos, viveros y jardines
Peones de obras públicas

14 -30,00 92,86 7,14
10 -9,09 20,00 80,00
10 -33,33 80,00 20,00

5 -44,44 60,00 40,00
5 -37,50 60,00 40,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de las industrias manufactureras
Conductores asalariados de camiones
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Operadores de serrerías, de máquinas de fabricación de tableros y de
instalaciones afines para el tratamiento de la madera y el corcho
Camareros asalariados

20 -23,08 1,00 85,00 15,00
11 -60,71 1,22 100,00 0,00

8 14,29 1,14 0,00 100,00

6 100,00 1,00 100,00 0,00

5 0,00 1,00 20,00 80,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9174:Huerta de Rey        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
01
16
47
41
43
56
49
84
45
97

Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cestería y espartería
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Construcción de edificios
Actividades de construcción especializada
Servicios de comidas y bebidas
Transporte terrestre y por tubería
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Venta y reparación de vehículos de motor y motocicletas
Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico

47 4,44 <5 -50,00 44 4,76
35 -16,67 34 -17,07 <5 0,00
29 -6,45 10 -9,09 19 -5,00
22 -24,14 14 -33,33 8 0,00
21 0,00 15 -6,25 6 20,00
18 5,88 8 14,29 10 0,00
10 -9,09 6 -14,29 <5 0,00
10 -16,67 10 -16,67 0 -

8 -11,11 6 -14,29 <5 0,00
7 16,67 0 - 0 -

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

16

56
84
49
41
43
81
93

Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cestería y
espartería
Servicios de comidas y bebidas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Transporte terrestre y por tubería
Construcción de edificios
Actividades de construcción especializada
Servicios a edificios y actividades de jardinería
Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento

35 -39,66 1,09 82,86 17,14

13 116,67 1,00 7,69 92,31
10 11,11 1,11 70,00 30,00

8 14,29 1,14 100,00 0,00
5 -76,19 1,00 100,00 0,00
5 -28,57 1,25 100,00 0,00
5 0,00 1,00 0,00 100,00
5 0,00 1,00 40,00 60,00
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(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

80 19,40
125 6,84
21 600,00

Jornada:

64,86
13,51
54,05

2,70
16,22

Total Parados 37

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

103 28,75
44 76,00
22 22,22
13 62,50
17 -48,48
26 18,18
<5 0,00

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

127
102
66
43
<5

Total % variación interanual
226 20,86

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

99 30,26
127 14,41

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

60 36,36
100 44,93
66 -10,81

<5 100,00
14 -12,50
19 -20,83

14 -6,67
<5 -60,00
<5 -40,00
<5 33,33
10 66,67
<5 -50,00

0 -

14,41
54,55

-13,16
7,50

-

56,19
45,13
29,20
19,03

1,77

24
5

20
<5

6

Indefinido
Temporal

91 435,29
135 -20,59

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
293 11,83 37 -11,90

9177:Ibeas de Juarros        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-11,90

-38,46

-17,24
-16,67
-20,00
-50,00
20,00

Total
% variación

interanual
13 0,00
24 -17,24

Parados de larga
duración (>365 días) 8
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de las industrias manufactureras
Vendedores en tiendas y almacenes
Empleados administrativos sin tareas de atención al público no clasificados bajo otros
epígrafes
Profesores y profesionales de la enseñanza no clasificados bajo otros epígrafes
Ordenanzas
Peones agrícolas en huertas, invernaderos, viveros y jardines
Peones de obras públicas

23 4,55 47,83 52,17
11 -47,62 0,00 100,00

8 0,00 0,00 100,00

5 66,67 20,00 80,00
5 -37,50 20,00 80,00
5 -16,67 40,00 60,00
5 -16,67 80,00 20,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Cuidadores de niños en guarderías y centros educativos
Peones forestales y de la caza
Camareros asalariados
Monitores de actividades recreativas y de entretenimiento
Clasificadores de desechos, operarios de punto limpio y recogedores de chatarra
Auxiliares de enfermería hospitalaria
Otro personal de limpieza
Vendedores en tiendas y almacenes
Empleados domésticos
Conductores asalariados de automóviles, taxis y furgonetas

46 6,98 2,88 0,00 100,00
24 -42,86 1,04 100,00 0,00
22 100,00 1,47 68,18 31,82
20 81,82 1,82 30,00 70,00
16 300,00 1,33 100,00 0,00
14 >999 1,08 0,00 100,00
13 160,00 2,60 15,38 84,62

8 700,00 1,00 12,50 87,50
8 -11,11 1,00 0,00 100,00
6 200,00 2,00 100,00 0,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9177:Ibeas de Juarros        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
56
91
46

01
87
41
49
81
47
02
97

Servicios de comidas y bebidas
Actividades de bibliotecas, archivos, museos y otras actividades culturales
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehículos
de motor y motocicletas
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Asistencia en establecimientos residenciales
Construcción de edificios
Transporte terrestre y por tubería
Servicios a edificios y actividades de jardinería
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Silvicultura y explotación forestal
Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico

41 2,50 22 0,00 19 5,56
39 129,41 39 129,41 0 -

30 7,14 26 8,33 <5 0,00

23 -8,00 0 - 19 -9,52
21 16,67 21 16,67 0 -
16 0,00 <5 0,00 14 0,00
14 0,00 <5 0,00 13 0,00
14 -17,65 10 -23,08 <5 0,00
11 22,22 <5 0,00 8 33,33
10 0,00 10 0,00 0 -
10 66,67 0 - 0 -

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

56
46

91

81
02
87
10
97
85

Servicios de comidas y bebidas
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de
vehículos de motor y motocicletas
Actividades de bibliotecas, archivos, museos y otras actividades
culturales
Servicios a edificios y actividades de jardinería
Silvicultura y explotación forestal
Asistencia en establecimientos residenciales
Industrias de la alimentación
Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico
Educación

85 39,34 2,18 21,18 78,82

26 333,33 1,44 96,15 3,85

25 127,27 1,79 44,00 56,00

17 70,00 1,00 76,47 23,53
15 -62,50 1,00 100,00 0,00
15 150,00 1,07 0,00 100,00
12 9,09 1,20 58,33 41,67

8 -11,11 1,00 0,00 100,00
5 -16,67 1,00 40,00 60,00
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

527 -6,39
328 -3,24
48 >999

Jornada:

51,09
15,22
60,87
18,48

3,26

Total Parados 92

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

432 -3,57
201 21,08
99 32,00
39 -33,90
75 -1,32
57 -27,85

0 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

535
416
275
182
18

Total % variación interanual
903 0,00

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

368 -1,87
535 1,33

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

290 13,28
379 -2,07
234 -10,00

5 -44,44
32 -11,11
55 -17,91

60 -10,45
8 -38,46

<5 -20,00
6 200,00

<5 -55,56
10 -37,50

0 -

1,33
5,85

-2,14
14,47
63,64

59,25
46,07
30,45
20,16

1,99

47
14
56
17
<5

Indefinido
Temporal

189 68,75
714 -9,73

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
983 -1,80 92 -17,86

9194:Lerma        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-17,86

-22,73

-16,07
-17,65
-18,84
30,77

0,00

Total
% variación

interanual
45 -19,64
47 -16,07

Parados de larga
duración (>365 días) 34
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de las industrias manufactureras
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Peones de obras públicas
Camareros asalariados
Vendedores en tiendas y almacenes
Trabajadores cualificados en huertas, invernaderos, viveros y jardines
Cuidadores de niños en guarderías y centros educativos
Albañiles
Cajeros y taquilleros (excepto bancos)
Peones de la construcción de edificios

36 -18,18 75,00 25,00
35 -20,45 11,43 88,57
22 -8,33 63,64 36,36
19 -29,63 31,58 68,42
17 -10,53 11,76 88,24
17 0,00 76,47 23,53
12 20,00 0,00 100,00
11 83,33 100,00 0,00
10 0,00 10,00 90,00

9 -18,18 100,00 0,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Camareros asalariados
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Auxiliares de vigilante de seguridad y similares no habilitados para ir armados
Cocineros asalariados
Vendedores en tiendas y almacenes
Cajeros y taquilleros (excepto bancos)
Ayudantes de cocina
Otras ocupaciones elementales
Recepcionistas de hoteles
Operadores de máquinas para elaborar productos alimenticios, bebidas y tabaco

287 30,45 1,98 42,86 57,14
139 -0,71 2,21 2,88 97,12
71 545,45 1,08 49,30 50,70
33 -42,11 1,38 45,45 54,55
28 0,00 1,22 17,86 82,14
27 22,73 1,80 25,93 74,07
26 -29,73 1,44 46,15 53,85
25 38,89 1,00 56,00 44,00
22 -33,33 2,20 4,55 95,45
18 157,14 1,50 44,44 55,56

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9194:Lerma        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
56
55
24
47
01
46

41
10
84
45

Servicios de comidas y bebidas
Servicios de alojamiento
Metalurgia; fabricación de productos de hierro, acero y ferroaleaciones
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehículos
de motor y motocicletas
Construcción de edificios
Industrias de la alimentación
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Venta y reparación de vehículos de motor y motocicletas

142 4,41 103 7,29 39 -2,50
125 10,62 114 11,76 11 0,00
94 -8,74 94 -8,74 0 -
87 -4,40 53 0,00 34 -10,53
70 4,48 6 0,00 53 1,92

63 3,28 53 3,92 10 0,00

48 -2,04 30 0,00 18 -5,26
42 20,00 38 22,58 <5 0,00
39 -33,90 39 -33,90 0 -
27 -10,00 13 -13,33 14 -6,67

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

55
84
56
47
10
81
46

87
49
93

Servicios de alojamiento
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Servicios de comidas y bebidas
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Industrias de la alimentación
Servicios a edificios y actividades de jardinería
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de
vehículos de motor y motocicletas
Asistencia en establecimientos residenciales
Transporte terrestre y por tubería
Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento

335 10,20 2,60 32,84 67,16
150 37,61 1,24 50,67 49,33
148 -14,45 1,35 39,19 60,81
57 1,79 1,39 26,32 73,68
32 33,33 1,28 37,50 62,50
25 66,67 1,47 36,00 64,00

19 18,75 1,19 63,16 36,84

17 -26,09 1,31 0,00 100,00
16 166,67 2,67 93,75 6,25
13 -18,75 1,08 53,85 46,15
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(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

92 -58,93
19 -34,48
13 -

Jornada:

57,14
0,00

57,14
14,29

0,00

Total Parados 7

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

32 -62,79
32 -31,91

8 -75,00
14 -22,22
10 -66,67
28 -30,00

0 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

49
33
31
21

6

Total % variación interanual
124 -50,99

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

75 -61,54
49 -15,52

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

10 -86,49
85 -42,18
29 -9,38

0 -
<5 200,00
<5 -20,00

<5 0,00
<5 -50,00

0 -
0 -
0 -

<5 -
0 -

-15,52
-75,91
-11,43
-32,26
20,00

39,52
26,61
25,00
16,94

4,84

<5
0

<5
<5

0

Indefinido
Temporal

70 11,11
54 -71,58

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
340 -3,68 7 16,67

9197:Madrigalejo del Monte        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

16,67

0,00

0,00
-

-20,00
-50,00

-

Total
% variación

interanual
<5 50,00
<5 0,00

Parados de larga
duración (>365 días) <5
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(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de las industrias manufactureras 7 0,00 28,57 71,43

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de las industrias manufactureras
Especialistas en métodos didácticos y pedagógicos
Expendedores de gasolineras
Camareros asalariados
Mecánicos y ajustadores de maquinaria agrícola e industrial
Ayudantes de cocina

57 -44,66 1,50 73,68 26,32
12 - 1,09 0,00 100,00

7 -36,36 1,17 14,29 85,71
6 -33,33 1,20 50,00 50,00
6 100,00 1,50 100,00 0,00
5 66,67 2,50 0,00 100,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9197:Madrigalejo del Monte        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
28
25
01
85
16
56

Fabricación de maquinaria y equipo n.c.o.p.
Fabricación de productos metálicos, excepto maquinaria y equipo
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Educación
Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cestería y espartería
Servicios de comidas y bebidas

258 5,74 258 5,74 0 -
22 0,00 22 0,00 0 -
15 7,14 7 0,00 7 16,67
15 36,36 15 36,36 0 -
11 22,22 11 22,22 0 -

5 25,00 5 66,67 0 -100,00

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

28
85
56
16

47
01

Fabricación de maquinaria y equipo n.c.o.p.
Educación
Servicios de comidas y bebidas
Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cestería y
espartería
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas

69 -66,18 1,41 73,91 26,09
14 >999 1,08 0,00 100,00
11 -26,67 1,57 27,27 72,73

7 0,00 1,17 85,71 14,29

7 -41,67 1,17 14,29 85,71
5 -28,57 1,00 100,00 0,00
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(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

647 -5,27
548 -11,90
195 >999

Jornada:

55,12
11,55
60,40
13,86

6,27

Total Parados 303

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

597 8,94
266 19,82
145 29,46
105 -23,36
159 -11,17
110 0,00

8 100,00

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

738
507
457
240
33

Total % variación interanual
1.390 5,95

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

652 9,40
738 3,07

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

335 15,92
642 -4,89
413 18,68

15 -34,78
114 -12,31
174 -11,22

157 -6,55
43 -12,24
18 -33,33
28 -22,22
37 -7,50
20 -31,03

0 -

3,07
5,85

18,39
14,29
65,00

53,09
36,47
32,88
17,27

2,37

167
35

183
42
19

Indefinido
Temporal

505 180,56
885 -21,82

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
1.680 0,00 303 -13,18

9209:Medina de Pomar        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-13,18

-22,31

-12,57
-20,45
-10,29

-4,55
5,56

Total
% variación

interanual
136 -13,92
167 -12,57

Parados de larga
duración (>365 días) 101
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(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Vendedores en tiendas y almacenes
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Peones de obras públicas
Peones de las industrias manufactureras
Camareros asalariados
Trabajadores cualificados en huertas, invernaderos, viveros y jardines
Empleados administrativos sin tareas de atención al público no clasificados bajo otros
epígrafes
Peones de la construcción de edificios
Cajeros y taquilleros (excepto bancos)
Cocineros asalariados
Conductores asalariados de automóviles, taxis y furgonetas

115 -12,88 10,43 89,57
112 -6,67 16,07 83,93
73 -5,19 65,75 34,25
68 -9,33 58,82 41,18
47 -26,56 51,06 48,94
46 -33,33 60,87 39,13

44 -29,03 15,91 84,09

34 -22,73 100,00 0,00
33 -25,00 3,03 96,97
32 -25,58 28,13 71,88
32 -25,58 87,50 12,50

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Camareros asalariados
Vendedores en tiendas y almacenes
Cajeros y taquilleros (excepto bancos)
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Conductores asalariados de camiones
Ayudantes de cocina
Cocineros asalariados
Peones agropecuarios
Trabajadores cualificados en actividades forestales y del medio natural
Empleados domésticos

306 45,71 1,64 43,14 56,86
241 -2,82 1,71 35,68 64,32
93 66,07 1,41 16,13 83,87
70 6,06 1,56 8,57 91,43
61 90,63 3,81 100,00 0,00
48 33,33 1,17 22,92 77,08
41 78,26 1,28 31,71 68,29
27 -35,71 1,13 66,67 33,33
25 -26,47 1,19 100,00 0,00
25 19,05 1,14 12,00 88,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9209:Medina de Pomar        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
47
56
01
41
84
43
42
46

85
25

Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Servicios de comidas y bebidas
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Construcción de edificios
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Actividades de construcción especializada
Ingeniería civil
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehículos
de motor y motocicletas
Educación
Fabricación de productos metálicos, excepto maquinaria y equipo

296 -2,95 170 -3,95 126 -1,56
188 1,08 110 0,92 78 1,30
169 1,81 9 28,57 137 -0,72
125 1,63 62 14,81 63 -8,70
97 0,00 97 0,00 0 -
94 4,44 37 12,12 57 0,00
61 -4,69 61 -4,69 0 -

57 -3,39 32 -3,03 25 -3,85

53 0,00 38 2,70 15 -6,25
50 6,38 43 7,50 7 0,00

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

56
47
46

84
02
41
87
81
01
97

Servicios de comidas y bebidas
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de
vehículos de motor y motocicletas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Silvicultura y explotación forestal
Construcción de edificios
Asistencia en establecimientos residenciales
Servicios a edificios y actividades de jardinería
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico

432 36,28 1,66 38,43 61,57
354 5,67 1,59 33,62 66,38

76 38,18 2,92 92,11 7,89

60 20,00 1,20 63,33 36,67
45 -6,25 1,15 93,33 6,67
45 -13,46 1,18 95,56 4,44
41 -43,84 1,64 19,51 80,49
37 -2,63 1,61 2,70 97,30
35 -42,62 1,21 62,86 37,14
27 17,39 1,13 18,52 81,48
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(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

151 -1,31
106 -22,63
22 266,67

Jornada:

58,97
16,67
64,10
11,54
23,08

Total Parados 78

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

154 4,05
57 11,76
23 -14,81

8 -65,22
21 -16,00
16 -27,27

0 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

157
82

108
47
10

Total % variación interanual
279 -5,74

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

122 -18,67
157 7,53

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

52 -20,00
125 -5,30
102 3,03

8 0,00
20 5,26
50 11,11

55 12,24
12 20,00

0 -100,00
<5 -66,67
<5 33,33

5 150,00
0 -

7,53
-11,83

-7,69
88,00

0,00

56,27
29,39
38,71
16,85

3,58

46
13
50

9
18

Indefinido
Temporal

94 203,23
185 -30,19

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
478 1,49 78 8,33

9211:Melgar de Fernamental        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

8,33

20,69

4,55
-13,33

6,38
0,00

12,50

Total
% variación

interanual
32 14,29
46 4,55

Parados de larga
duración (>365 días) 35
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(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de las industrias manufactureras
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Peones de obras públicas
Cocineros asalariados
Trabajadores cualificados en huertas, invernaderos, viveros y jardines
Vendedores en tiendas y almacenes
Peones agrícolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines)
Trabajadores de procesos de impresión
Peones agrícolas en huertas, invernaderos, viveros y jardines
Albañiles

36 -5,26 47,22 52,78
34 9,68 8,82 91,18
29 3,57 55,17 44,83
12 9,09 16,67 83,33
12 -29,41 33,33 66,67
11 22,22 9,09 90,91

8 14,29 62,50 37,50
6 -25,00 66,67 33,33
6 50,00 50,00 50,00
5 -16,67 100,00 0,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Camareros asalariados
Cajeros y taquilleros (excepto bancos)
Vendedores en tiendas y almacenes
Peones de las industrias manufactureras
Peones agrícolas en huertas, invernaderos, viveros y jardines
Otros trabajadores de las obras estructurales de construcción no clasificados bajo
otros epígrafes
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Ayudantes de cocina
Peones agropecuarios
Peones del transporte de mercancías y descargadores

67 71,79 2,09 22,39 77,61
25 13,64 1,39 16,00 84,00
20 25,00 1,11 20,00 80,00
19 26,67 1,12 94,74 5,26
14 75,00 1,00 64,29 35,71

10 900,00 1,00 100,00 0,00

10 11,11 1,11 0,00 100,00
9 -40,00 2,25 0,00 100,00
8 33,33 1,00 75,00 25,00
8 - 1,14 100,00 0,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9211:Melgar de Fernamental        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
01
87
47
25
56
46

84
41
43
49

Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Asistencia en establecimientos residenciales
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Fabricación de productos metálicos, excepto maquinaria y equipo
Servicios de comidas y bebidas
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehículos
de motor y motocicletas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Construcción de edificios
Actividades de construcción especializada
Transporte terrestre y por tubería

112 0,00 50 8,70 47 -4,08
67 13,56 67 13,56 0 -
53 0,00 26 -3,70 27 3,85
31 0,00 29 0,00 <5 0,00
30 20,00 10 42,86 20 11,11

28 -12,50 24 -14,29 <5 0,00

28 -6,67 28 -6,67 0 -
24 4,35 8 33,33 16 -5,88
19 18,75 0 - 19 18,75
14 -6,67 8 -11,11 6 0,00

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

56
47
87
01
41
84
22
10
25
43

Servicios de comidas y bebidas
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Asistencia en establecimientos residenciales
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Construcción de edificios
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Fabricación de productos de caucho y plásticos
Industrias de la alimentación
Fabricación de productos metálicos, excepto maquinaria y equipo
Actividades de construcción especializada

76 90,00 2,05 21,05 78,95
68 54,55 1,24 39,71 60,29
30 50,00 1,30 6,67 93,33
17 -41,38 1,00 88,24 11,76
15 7,14 1,15 100,00 0,00
15 -46,43 1,15 40,00 60,00
10 25,00 1,43 100,00 0,00

8 -42,86 1,00 87,50 12,50
7 -36,36 1,17 100,00 0,00
7 133,33 1,17 100,00 0,00
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(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

79 -37,30
30 7,14
<5 -

Jornada:

35,71
14,29
75,00

0,00
3,57

Total Parados 28

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

41 -21,15
27 -6,90
16 -5,88

9 -43,75
12 -14,29

7 -73,08
0 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

70
23
51
15

7

Total % variación interanual
112 -27,27

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

42 -42,47
70 -13,58

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

12 -20,00
50 -41,86
50 -5,66

0 -
7 40,00

21 5,00

12 -7,69
<5 33,33

6 100,00
<5 100,00
<5 0,00
<5 -33,33

0 -

-13,58
-43,90

-5,56
7,14

40,00

62,50
20,54
45,54
13,39

6,25

10
<5
21

0
<5

Indefinido
Temporal

60 130,77
52 -59,38

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
232 -8,66 28 12,00

9214:Merindad de Montija        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

12,00

-18,18

-9,09
300,00

-4,55
-

-66,67

Total
% variación

interanual
18 28,57
10 -9,09

Parados de larga
duración (>365 días) 9
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(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Vendedores en tiendas y almacenes
Peones de obras públicas
Peones de las industrias manufactureras
Conductores asalariados de automóviles, taxis y furgonetas
Camareros asalariados
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Trabajadores cualificados en huertas, invernaderos, viveros y jardines
Peones del transporte de mercancías y descargadores

13 30,00 15,38 84,62
10 42,86 90,00 10,00
10 0,00 90,00 10,00

7 40,00 100,00 0,00
6 20,00 50,00 50,00
6 50,00 33,33 66,67
5 25,00 100,00 0,00
5 150,00 100,00 0,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Trabajadores de los cuidados a las personas en servicios de salud no clasificados
bajo otros epígrafes
Supervisores de mantenimiento y limpieza en oficinas, hoteles y otros
establecimientos
Camareros asalariados
Cocineros asalariados
Instaladores de cerramientos metálicos y carpinteros metálicos (excepto
montadores de estructuras metálicas)

24 -57,14 2,00 29,17 70,83

22 100,00 1,69 22,73 77,27

16 700,00 1,07 25,00 75,00
8 300,00 1,14 0,00 100,00

6 -45,45 1,00 100,00 0,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9214:Merindad de Montija        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
87
01
56
43
47
41
84
25
23
55
97

Asistencia en establecimientos residenciales
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Servicios de comidas y bebidas
Actividades de construcción especializada
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Construcción de edificios
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Fabricación de productos metálicos, excepto maquinaria y equipo
Fabricación de otros productos minerales no metálicos
Servicios de alojamiento
Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico

47 -9,62 47 -9,62 0 -
35 -5,41 0 - 34 -8,11
31 3,33 11 22,22 20 -4,76
25 4,17 19 0,00 6 20,00
24 -4,00 15 7,14 9 -18,18

8 0,00 0 - 8 0,00
8 14,29 8 14,29 0 -
6 -25,00 <5 -33,33 <5 0,00
5 25,00 5 25,00 0 -
5 -16,67 <5 0,00 <5 -20,00
5 -16,67 0 - 0 -

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

87
56
84
43
10

Asistencia en establecimientos residenciales
Servicios de comidas y bebidas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Actividades de construcción especializada
Industrias de la alimentación

56 -29,11 1,75 23,21 76,79
21 425,00 1,05 19,05 80,95

7 133,33 1,00 71,43 28,57
6 -64,71 1,00 100,00 0,00
5 -66,67 1,00 80,00 20,00
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(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

42 -20,75
16 -27,27

9 -

Jornada:

60,00
16,67
50,00
10,00

3,33

Total Parados 30

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

35 25,00
17 21,43
<5 0,00
<5 -42,86
<5 -80,00
<5 -63,64
<5 0,00

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

33
23
18
24

5

Total % variación interanual
67 -10,67

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

34 -20,93
33 3,13

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

11 0,00
41 2,50
15 -37,50

<5 -80,00
15 25,00
14 -26,32

14 -22,22
5 0,00

<5 -
<5 -33,33

0 -100,00
7 -12,50
0 -

3,13
-8,00

-30,77
242,86
66,67

49,25
34,33
26,87
35,82

7,46

18
5

15
<5
<5

Indefinido
Temporal

39 254,55
28 -56,25

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
781 6,55 30 -16,67

9906:Merindad de Río Ubierna        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-16,67

-27,27

0,00
-28,57
-25,00
-25,00

0,00

Total
% variación

interanual
12 -33,33
18 0,00

Parados de larga
duración (>365 días) 8
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(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de las industrias manufactureras
Vendedores en tiendas y almacenes
Camareros asalariados
Empleados administrativos sin tareas de atención al público no clasificados bajo otros
epígrafes

13 -31,58 30,77 69,23
11 57,14 9,09 90,91

6 50,00 16,67 83,33

5 0,00 40,00 60,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Camareros asalariados
Cocineros asalariados
Empleados domésticos
Peones de las industrias manufactureras

16 220,00 1,14 12,50 87,50
5 25,00 1,25 60,00 40,00
5 -16,67 1,00 0,00 100,00
5 150,00 1,67 100,00 0,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9906:Merindad de Río Ubierna        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
20
41
01
55
23
47
56
10
49
84

Industria química
Construcción de edificios
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Servicios de alojamiento
Fabricación de otros productos minerales no metálicos
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Servicios de comidas y bebidas
Industrias de la alimentación
Transporte terrestre y por tubería
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria

445 6,71 445 6,71 0 -
54 0,00 48 0,00 6 0,00
45 0,00 <5 100,00 40 -2,44
36 28,57 33 32,00 <5 0,00
27 8,00 27 8,00 0 -
21 5,00 8 14,29 13 0,00
21 -4,55 11 10,00 10 -16,67
19 5,56 15 7,14 <5 0,00
15 -6,25 9 -10,00 6 0,00
15 15,38 15 15,38 0 -

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

55
23
10
84
01
97

Servicios de alojamiento
Fabricación de otros productos minerales no metálicos
Industrias de la alimentación
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico

22 100,00 1,29 36,36 63,64
8 100,00 1,33 100,00 0,00
6 50,00 2,00 66,67 33,33
6 -50,00 1,00 50,00 50,00
5 -28,57 1,67 80,00 20,00
5 -16,67 1,00 0,00 100,00
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(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

55 3,77
48 -26,15

5 -

Jornada:

35,00
10,00
70,00

5,00
20,00

Total Parados 20

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

45 -4,26
18 -10,00

8 33,33
13 -48,00
14 16,67

8 0,00
<5 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

43
40
33
12
<5

Total % variación interanual
108 -8,47

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

65 8,33
43 -25,86

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

33 37,50
44 -13,73
31 -27,91

<5 0,00
5 -37,50

14 27,27

9 12,50
<5 -60,00
<5 50,00
<5 100,00

0 -100,00
<5 0,00

0 -

-25,86
17,65

-28,26
-33,33
-33,33

39,81
37,04
30,56
11,11

1,85

7
<5
14
<5
<5

Indefinido
Temporal

37 208,33
71 -33,02

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
157 9,03 20 0,00

9216:Merindad de Valdeporres        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

0,00

-40,00

-22,22
0,00
7,69
0,00

-

Total
% variación

interanual
13 18,18

7 -22,22

Parados de larga
duración (>365 días) 6
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6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Peones de las industrias manufactureras
Peones de obras públicas
Vendedores en tiendas y almacenes

9 12,50 22,22 77,78
7 75,00 85,71 14,29
6 50,00 100,00 0,00
5 66,67 60,00 40,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Monitores de actividades recreativas y de entretenimiento
Camareros asalariados
Peones de las industrias manufactureras
Montadores y ensambladores no clasificados en otros epígrafes
Profesores de enseñanza no reglada de idiomas
Compositores, músicos y cantantes
Trabajadores de los cuidados a las personas en servicios de salud no clasificados
bajo otros epígrafes
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares

14 -6,67 1,40 57,14 42,86
14 -36,36 1,08 35,71 64,29
13 44,44 1,18 100,00 0,00
11 22,22 1,38 90,91 9,09

7 0,00 2,33 28,57 71,43
7 - 1,00 85,71 14,29

6 -45,45 1,00 50,00 50,00

5 -50,00 1,00 20,00 80,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9216:Merindad de Valdeporres        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
87
16
56
41
33
01
02
84
46

47
55

Asistencia en establecimientos residenciales
Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cestería y espartería
Servicios de comidas y bebidas
Construcción de edificios
Reparación e instalación de maquinaria y equipo
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Silvicultura y explotación forestal
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehículos
de motor y motocicletas
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Servicios de alojamiento

28 -6,67 27 -10,00 <5 -
25 13,64 24 14,29 <5 0,00
18 28,57 8 33,33 10 25,00
11 22,22 5 25,00 6 20,00
10 11,11 10 11,11 0 -

9 0,00 0 - 9 0,00
9 0,00 9 0,00 0 -
9 0,00 9 0,00 0 -

8 33,33 8 33,33 0 -

5 0,00 <5 0,00 <5 0,00
5 25,00 <5 0,00 <5 33,33

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

16

56
93
33
87
85
90
84

Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cestería y
espartería
Servicios de comidas y bebidas
Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento
Reparación e instalación de maquinaria y equipo
Asistencia en establecimientos residenciales
Educación
Actividades de creación, artísticas y espectáculos
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria

17 88,89 1,42 94,12 5,88

16 -38,46 1,07 31,25 68,75
16 -5,88 1,33 50,00 50,00
11 22,22 1,38 90,91 9,09
11 37,50 1,10 36,36 63,64

8 14,29 2,00 25,00 75,00
7 - 1,00 85,71 14,29
5 -54,55 1,00 60,00 40,00

- 70 -



boletín anual de mercado de trabajo municipal (*)
2022

bam

Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
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(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

83 3,75
42 27,27
<5 0,00

Jornada:

70,59
11,76
52,94

5,88
0,00

Total Parados 17

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

63 12,50
20 17,65

9 0,00
11 0,00
15 150,00

8 -42,86
0 -100,00

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

68
37
41
19
<5

Total % variación interanual
126 10,53

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

58 -10,77
68 38,78

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

23 35,29
64 -4,48
39 30,00

<5 -50,00
6 -25,00
9 -10,00

12 -25,00
<5 -50,00

0 -
<5 -33,33
<5 0,00
<5 -

0 -

38,78
0,00

17,14
-24,00

-

53,97
29,37
32,54
15,08

0,79

12
<5

9
<5

0

Indefinido
Temporal

45 221,43
81 -19,00

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
242 0,41 17 -22,73

9218:Milagros        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-22,73

-27,27

-20,00
-66,67
-10,00
-50,00

-

Total
% variación

interanual
5 -28,57

12 -20,00

Parados de larga
duración (>365 días) 8
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(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Trabajadores cualificados en huertas, invernaderos, viveros y jardines

6 -14,29 0,00 100,00
5 -37,50 60,00 40,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Camareros asalariados
Auxiliares de enfermería hospitalaria
Soldadores y oxicortadores
Profesionales de apoyo al trabajo y a la educación social
Cocineros asalariados
Peones ganaderos
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares

21 31,25 1,11 42,86 57,14
17 88,89 1,89 0,00 100,00
17 -26,09 1,70 100,00 0,00
13 116,67 3,25 0,00 100,00

9 350,00 1,13 55,56 44,44
7 -12,50 1,40 100,00 0,00
5 400,00 1,67 0,00 100,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9218:Milagros        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
29
56
01
28
87
11
84
25
47
41
55

Fabricación de vehículos de motor, remolques y semirremolques
Servicios de comidas y bebidas
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Fabricación de maquinaria y equipo n.c.o.p.
Asistencia en establecimientos residenciales
Fabricación de bebidas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Fabricación de productos metálicos, excepto maquinaria y equipo
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Construcción de edificios
Servicios de alojamiento

59 3,51 59 3,51 0 -
49 4,26 47 4,44 <5 0,00
28 -3,45 12 0,00 6 -14,29
19 -9,52 19 -9,52 0 -
19 11,76 19 11,76 0 -
15 0,00 15 0,00 0 -

9 -10,00 9 -10,00 0 -
8 -11,11 7 -12,50 <5 0,00
6 50,00 <5 - 5 25,00
5 -16,67 <5 -33,33 <5 0,00
5 -16,67 5 0,00 0 -100,00

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

56
87
29
84
01
28
11

Servicios de comidas y bebidas
Asistencia en establecimientos residenciales
Fabricación de vehículos de motor, remolques y semirremolques
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Fabricación de maquinaria y equipo n.c.o.p.
Fabricación de bebidas

36 71,43 1,16 38,89 61,11
21 75,00 1,75 0,00 100,00
16 -40,74 1,45 93,75 6,25
16 33,33 2,29 6,25 93,75
10 11,11 1,25 100,00 0,00

6 50,00 1,00 100,00 0,00
5 -50,00 1,00 60,00 40,00
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(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

4.842 -17,12
3.178 11,70

336 >999

Jornada:

58,18
13,70
58,40
14,20

7,79

Total Parados 1.810

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

3.661 -1,08
1.624 -20,16

767 10,68
783 3,85
745 5,23
748 -7,43
28 75,00

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

4.050
2.920
2.414
1.816

186

Total % variación interanual
8.356 -4,11

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

4.306 -8,91
4.050 1,58

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

1.743 13,92
4.442 -10,34
2.171 -2,65

124 -10,14
674 -10,85

1.012 -6,47

902 -2,59
345 -18,05
93 -23,14

193 -2,53
157 -11,30
120 -9,77

0 -

1,58
7,39

-3,59
6,51

-5,58

48,47
34,94
28,89
21,73

2,23

1.053
248

1.057
257
141

Indefinido
Temporal

2.943 207,20
5.413 -30,21

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
10.351 3,45 1.810 -8,40

9219:Miranda de Ebro        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-8,40

-17,08

-7,63
-11,43

-6,38
-7,89
-4,73

Total
% variación

interanual
757 -9,45

1.053 -7,63

Parados de larga
duración (>365 días) 636
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(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de las industrias manufactureras
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Vendedores en tiendas y almacenes
Peones del transporte de mercancías y descargadores
Empleados administrativos sin tareas de atención al público no clasificados bajo otros
epígrafes
Reponedores
Peones agrícolas en huertas, invernaderos, viveros y jardines
Camareros asalariados
Trabajadores cualificados en huertas, invernaderos, viveros y jardines
Peones de la construcción de edificios

749 -15,46 46,60 53,40
655 -9,41 13,59 86,41
607 -7,04 6,10 93,90
269 -1,10 80,67 19,33

223 -17,41 18,39 81,61

204 -12,82 19,12 80,88
200 -11,11 61,50 38,50
197 -7,08 33,50 66,50
191 0,53 65,97 34,03
148 -2,63 96,62 3,38

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Camareros asalariados
Peones de las industrias manufactureras
Vendedores en tiendas y almacenes
Ajustadores y operadores de máquinas-herramienta
Peones del transporte de mercancías y descargadores
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Conductores asalariados de camiones
Compositores, músicos y cantantes
Empleados domésticos
Profesores y profesionales de la enseñanza no clasificados bajo otros epígrafes

1.088 53,89 1,61 26,19 73,81
964 -7,04 1,77 80,60 19,40
590 15,01 1,73 13,39 86,61
586 -59,81 3,08 58,02 41,98
439 17,38 1,43 80,41 19,59
429 6,72 1,64 8,62 91,38
212 -28,38 1,20 98,58 1,42
207 43,75 4,31 93,72 6,28
194 9,60 1,40 4,12 95,88
134 -0,74 1,74 54,48 45,52

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9219:Miranda de Ebro        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
47
56
86
49
52
25
24
43
85
41

Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Servicios de comidas y bebidas
Actividades sanitarias
Transporte terrestre y por tubería
Almacenamiento y actividades anexas al transporte
Fabricación de productos metálicos, excepto maquinaria y equipo
Metalurgia; fabricación de productos de hierro, acero y ferroaleaciones
Actividades de construcción especializada
Educación
Construcción de edificios

909 -1,73 534 -0,56 375 -3,35
816 10,12 600 12,78 216 3,35
735 3,67 683 3,80 52 1,96
561 3,31 439 4,03 122 0,83
556 7,96 554 8,20 <5 -33,33
527 -0,94 505 -0,98 22 0,00
437 3,55 425 3,41 12 9,09
385 4,62 258 5,74 127 2,42
344 -3,64 297 -3,26 47 -6,00
341 2,10 265 1,92 76 2,70

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

56
47
24
52
85
49
41
25
81
87

Servicios de comidas y bebidas
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Metalurgia; fabricación de productos de hierro, acero y ferroaleaciones
Almacenamiento y actividades anexas al transporte
Educación
Transporte terrestre y por tubería
Construcción de edificios
Fabricación de productos metálicos, excepto maquinaria y equipo
Servicios a edificios y actividades de jardinería
Asistencia en establecimientos residenciales

1.412 47,85 1,67 25,99 74,01
745 18,44 1,70 16,64 83,36
656 -61,70 2,71 57,01 42,99
588 20,99 1,49 84,52 15,48
388 6,59 1,64 43,56 56,44
384 -11,72 1,30 83,33 16,67
332 15,28 1,13 95,48 4,52
308 -40,08 2,48 93,83 6,17
297 3,48 1,77 14,81 85,19
245 10,36 1,66 7,76 92,24
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Completa
Parcial
Fijo discontinuo

46 48,39
8 14,29

<5 -

Jornada:

57,14
10,71
60,71
21,43

3,57

Total Parados 28

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

22 29,41
16 100,00
<5 100,00
<5 100,00

5 0,00
<5 0,00

0 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

14
19
19

8
<5

Total % variación interanual
55 44,74

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

41 51,85
14 27,27

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

15 200,00
24 50,00
16 -5,88

<5 0,00
10 100,00
17 21,43

10 150,00
9 80,00

<5 0,00
<5 -33,33
<5 -33,33
<5 100,00

0 -

27,27
216,67

0,00
100,00

0,00

25,45
34,55
34,55
14,55

1,82

16
<5
17

6
<5

Indefinido
Temporal

24 14,29
31 82,35

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
237 -0,42 28 40,00

9221:Modúbar de la Emparedada        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

40,00

25,00

33,33
50,00
21,43

200,00
0,00

Total
% variación

interanual
12 50,00
16 33,33

Parados de larga
duración (>365 días) 10
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(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de las industrias manufactureras
Vendedores en tiendas y almacenes
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Soldadores y oxicortadores
Operadores de carretillas elevadoras

20 53,85 30,00 70,00
10 11,11 0,00 100,00

8 -11,11 12,50 87,50
5 66,67 100,00 0,00
5 400,00 80,00 20,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Trabajadores cualificados en actividades agropecuarias mixtas
Compositores, músicos y cantantes
Mecánicos y ajustadores de maquinaria agrícola e industrial
Soladores, colocadores de parquet y afines

14 40,00 1,00 85,71 14,29
7 - 1,00 71,43 28,57
6 200,00 1,00 83,33 16,67
5 0,00 1,00 100,00 0,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9221:Modúbar de la Emparedada        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
10
43
49
41
56
84

Industrias de la alimentación
Actividades de construcción especializada
Transporte terrestre y por tubería
Construcción de edificios
Servicios de comidas y bebidas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria

168 -1,18 166 -1,19 <5 0,00
15 7,14 7 -12,50 8 33,33
13 0,00 7 0,00 6 0,00

7 -12,50 0 - 7 -12,50
7 40,00 <5 - 5 0,00
6 -25,00 5 -28,57 <5 0,00

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

10
84
93
43

Industrias de la alimentación
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento
Actividades de construcción especializada

22 4,76 1,00 86,36 13,64
11 57,14 1,00 54,55 45,45

7 - 1,00 71,43 28,57
5 0,00 1,00 100,00 0,00
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(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

85 -6,59
49 -20,97

7 250,00

Jornada:

43,33
13,33
63,33

0,00
6,67

Total Parados 30

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

50 -33,33
33 -17,50

9 -10,00
19 111,11

6 20,00
23 53,33
<5 0,00

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

79
28
65
18
<5

Total % variación interanual
141 -9,03

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

62 -36,73
79 38,60

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

15 -28,57
62 -21,52
64 16,36

<5 0,00
10 0,00
19 -38,71

10 -47,37
5 -44,44
7 75,00

<5 -33,33
<5 -66,67

5 25,00
0 -

38,60
-24,32
12,07

-37,93
100,00

56,03
19,86
46,10
12,77

2,84

13
<5
19

0
<5

Indefinido
Temporal

47 161,11
94 -31,39

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
165 0,00 30 -28,57

9238:Oña        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-28,57

-20,00

-27,78
300,00
-42,42

-100,00
-50,00

Total
% variación

interanual
17 -29,17
13 -27,78

Parados de larga
duración (>365 días) 12
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Peones de obras públicas
Peones de la construcción de edificios
Peones de las industrias manufactureras
Trabajadores cualificados en huertas, invernaderos, viveros y jardines
Cocineros asalariados
Camareros asalariados
Trabajadores de los cuidados a las personas en servicios de salud no clasificados bajo otros
epígrafes
Trabajadores de los cuidados personales a domicilio
Conductores asalariados de automóviles, taxis y furgonetas

17 -34,62 41,18 58,82
10 -23,08 90,00 10,00

9 0,00 100,00 0,00
9 -40,00 55,56 44,44
6 -64,71 100,00 0,00
5 -37,50 40,00 60,00
5 -37,50 20,00 80,00

5 -54,55 40,00 60,00

5 0,00 40,00 60,00
5 66,67 100,00 0,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Camareros asalariados
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Auxiliares de enfermería hospitalaria
Albañiles
Otro personal de limpieza
Otros técnicos y profesionales de apoyo de actividades culturales y artísticas
Conductores asalariados de automóviles, taxis y furgonetas
Empleados domésticos
Conductores asalariados de camiones
Otras ocupaciones elementales

14 -54,84 1,17 35,71 64,29
13 44,44 1,00 23,08 76,92
11 450,00 1,38 27,27 72,73

9 0,00 1,00 100,00 0,00
8 60,00 2,00 0,00 100,00
7 133,33 1,75 14,29 85,71
7 -36,36 1,40 42,86 57,14
7 -22,22 1,40 0,00 100,00
6 0,00 1,20 100,00 0,00
6 200,00 1,00 100,00 0,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9238:Oña        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
47
01
10
56
84
02
41
45
97

Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Industrias de la alimentación
Servicios de comidas y bebidas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Silvicultura y explotación forestal
Construcción de edificios
Venta y reparación de vehículos de motor y motocicletas
Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico

29 11,54 20 17,65 9 0,00
26 0,00 0 - 24 -4,00
19 -9,52 13 -13,33 6 0,00
16 -27,27 9 -25,00 7 -30,00
15 -25,00 15 -25,00 0 -
10 100,00 8 166,67 <5 0,00
10 11,11 6 20,00 <5 0,00

8 33,33 7 40,00 <5 0,00
7 0,00 0 - 0 -

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

84
87
56
10
47
88
97
41

Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Asistencia en establecimientos residenciales
Servicios de comidas y bebidas
Industrias de la alimentación
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Actividades de servicios sociales sin alojamiento
Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico
Construcción de edificios

37 15,63 1,23 59,46 40,54
24 500,00 1,14 25,00 75,00
23 -43,90 1,15 30,43 69,57
10 -9,09 1,11 50,00 50,00

9 -25,00 1,29 22,22 77,78
9 - 1,29 22,22 77,78
7 -22,22 1,40 0,00 100,00
6 200,00 1,00 100,00 0,00
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(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

120 13,21
24 -29,41
21 -

Jornada:

61,11
22,22
44,44
11,11

0,00

Total Parados 18

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

33 37,50
36 -7,69
34 61,90
22 120,00
27 -20,59
12 9,09
<5 0,00

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

116
44
64
25
<5

Total % variación interanual
165 17,86

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

49 13,95
116 19,59

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

33 50,00
80 2,56
52 30,00

<5 -
9 0,00
8 0,00

6 50,00
<5 -57,14
<5 -
<5 0,00
<5 -50,00
<5 33,33

0 -

19,59
37,50
48,84

0,00
0,00

70,30
26,67
38,79
15,15

1,82

11
<5

8
<5

0

Indefinido
Temporal

52 173,68
113 -6,61

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
192 -1,03 18 5,88

9246:Palacios de la Sierra        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

5,88

14,29

57,14
100,00

0,00
-

-100,00

Total
% variación

interanual
7 -30,00

11 57,14

Parados de larga
duración (>365 días) 8
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(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares 7 75,00 0,00 100,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Trabajadores de los cuidados a las personas en servicios de salud no clasificados
bajo otros epígrafes
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Camareros asalariados
Cocineros asalariados
Peones de la minería, canteras y otras industrias extractivas
Peones de la construcción de edificios
Vendedores en tiendas y almacenes
Bañistas-socorristas
Operadores de serrerías, de máquinas de fabricación de tableros y de
instalaciones afines para el tratamiento de la madera y el corcho
Empleados domésticos

36 -16,28 5,14 0,00 100,00

24 242,86 1,85 0,00 100,00
15 66,67 1,25 40,00 60,00
13 44,44 13,00 0,00 100,00
10 66,67 1,67 100,00 0,00

9 800,00 1,13 100,00 0,00
6 50,00 1,00 50,00 50,00
5 66,67 1,25 0,00 100,00

5 -44,44 1,00 80,00 20,00

5 25,00 1,00 20,00 80,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9246:Palacios de la Sierra        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
16
87
23
01
47
45
41
02
84

Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cestería y espartería
Asistencia en establecimientos residenciales
Fabricación de otros productos minerales no metálicos
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Venta y reparación de vehículos de motor y motocicletas
Construcción de edificios
Silvicultura y explotación forestal
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria

66 -8,33 65 -2,99 <5 -80,00
23 9,52 23 9,52 0 -
19 0,00 14 0,00 5 0,00
16 0,00 0 - 16 0,00
11 -8,33 <5 0,00 8 -11,11

7 16,67 <5 50,00 <5 0,00
6 0,00 <5 0,00 <5 0,00
5 66,67 <5 - <5 0,00
5 0,00 5 0,00 0 -

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

87
93
23
47
16

84
56
97

Asistencia en establecimientos residenciales
Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento
Fabricación de otros productos minerales no metálicos
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cestería y
espartería
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Servicios de comidas y bebidas
Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico

79 23,44 4,16 0,00 100,00
17 54,55 1,42 41,18 58,82
16 100,00 1,45 100,00 0,00
12 9,09 1,50 33,33 66,67

8 -55,56 1,00 75,00 25,00

6 100,00 1,00 100,00 0,00
5 -44,44 1,25 0,00 100,00
5 25,00 1,00 20,00 80,00
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(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

107 15,05
46 -32,35
11 >999

Jornada:

47,62
33,33
42,86

0,00
9,52

Total Parados 21

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

52 -21,21
53 70,97
13 18,18
14 16,67
20 -16,67
11 -38,89
<5 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

78
48
46
22
<5

Total % variación interanual
164 1,23

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

86 0,00
78 2,63

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

29 16,00
91 18,18
44 -26,67

<5 -
8 14,29
9 -10,00

13 8,33
6 100,00
0 -100,00

<5 -
0 -

<5 0,00
0 -

2,63
14,29

-32,35
46,67

-20,00

47,56
29,27
28,05
13,41

2,44

10
7
9
0

<5

Indefinido
Temporal

71 153,57
93 -30,60

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
340 0,29 21 23,53

9251:Pancorbo        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

23,53

-20,00

42,86
250,00
-18,18

-
0,00

Total
% variación

interanual
11 10,00
10 42,86

Parados de larga
duración (>365 días) <5
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(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Peones de las industrias manufactureras
Peones agrícolas en huertas, invernaderos, viveros y jardines
Camareros asalariados
Vendedores en tiendas y almacenes
Peones de la construcción de edificios
Cocineros asalariados
Trabajadores cualificados en huertas, invernaderos, viveros y jardines

10 -9,09 30,00 70,00
9 28,57 66,67 33,33
8 -11,11 75,00 25,00
7 600,00 14,29 85,71
6 500,00 16,67 83,33
6 20,00 83,33 16,67
5 150,00 60,00 40,00
5 400,00 40,00 60,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Camareros asalariados
Cuidadores de niños en guarderías y centros educativos
Operadores de maquinaria de movimientos de tierras y equipos similares
Montadores de estructuras cableadas y empalmadores de cables
Ayudantes de cocina
Cocineros asalariados
Peones agrícolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines)
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Otro personal de limpieza
Compositores, músicos y cantantes
Peones de las industrias manufactureras

20 33,33 1,33 25,00 75,00
20 5,26 2,86 0,00 100,00
18 200,00 1,13 94,44 5,56
10 -52,38 1,11 100,00 0,00
10 100,00 1,43 30,00 70,00

8 -61,90 1,33 12,50 87,50
8 - 1,00 37,50 62,50
7 250,00 1,17 14,29 85,71
7 0,00 1,75 14,29 85,71
6 - 1,00 83,33 16,67
6 100,00 1,50 50,00 50,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9251:Pancorbo        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
25
41
56
46

42
01
49
84
47
55

Fabricación de productos metálicos, excepto maquinaria y equipo
Construcción de edificios
Servicios de comidas y bebidas
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehículos
de motor y motocicletas
Ingeniería civil
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Transporte terrestre y por tubería
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Servicios de alojamiento

89 -1,11 89 -1,11 0 -
87 2,35 87 2,35 0 -
40 11,11 35 16,67 5 -16,67

24 4,35 23 4,55 <5 0,00

22 -12,00 22 -12,00 0 -
15 7,14 0 - 15 7,14
14 -6,67 12 -14,29 <5 100,00
14 7,69 14 7,69 0 -

9 -25,00 <5 -40,00 6 -14,29
8 0,00 5 0,00 <5 0,00

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

56
41
84
43
01
46

90
47

Servicios de comidas y bebidas
Construcción de edificios
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Actividades de construcción especializada
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de
vehículos de motor y motocicletas
Actividades de creación, artísticas y espectáculos
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas

67 6,35 1,68 14,93 85,07
22 120,00 1,16 95,45 4,55
18 -18,18 1,64 66,67 33,33
12 -47,83 1,09 100,00 0,00

9 - 1,00 44,44 55,56

7 -53,33 1,17 85,71 14,29

6 - 1,00 83,33 16,67
5 25,00 1,25 60,00 40,00
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(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

259 -38,04
30 57,89

187 >999

Jornada:

70,00
0,00

70,00
50,00

0,00

Total Parados 10

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

367 7,00
45 0,00
11 -35,29
19 35,71
15 0,00
17 21,43
<5 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

136
129
163
306
<5

Total % variación interanual
476 6,25

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

340 -2,86
136 38,78

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

73 40,38
259 0,39
144 4,35

0 -
<5 -75,00

7 -12,50

7 -50,00
<5 -33,33

0 -100,00
0 -
0 -100,00

<5 0,00
0 -

38,78
37,23

2,52
11,68

0,00

28,57
27,10
34,24
64,29

0,21

7
0
7
5
0

Indefinido
Temporal

232 866,67
244 -42,45

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
234 4,93 10 -50,00

9256:Pedrosa de Duero        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-50,00

-28,57

-30,00
-100,00

-22,22
-37,50

-

Total
% variación

interanual
<5 -70,00

7 -30,00

Parados de larga
duración (>365 días) 5
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones agrícolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines) 5 -37,50 20,00 80,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones agrícolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines)
Trabajadores de la elaboración del vino
Empleados administrativos con tareas de atención al público no clasificados bajo
otros epígrafes
Empleados domésticos
Camareros asalariados
Vendedores en tiendas y almacenes
Operadores de maquinaria agrícola móvil
Jefes y oficiales de máquinas

366 -0,27 1,17 80,87 19,13
27 28,57 1,17 40,74 59,26

10 233,33 1,67 10,00 90,00

9 80,00 1,80 0,00 100,00
8 - 2,00 62,50 37,50
7 600,00 7,00 0,00 100,00
7 -12,50 1,17 100,00 0,00
5 - 1,25 80,00 20,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9256:Pedrosa de Duero        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
11
01
49
97
56

Fabricación de bebidas
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Transporte terrestre y por tubería
Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico
Servicios de comidas y bebidas

111 6,73 104 7,22 7 0,00
82 -1,20 11 -15,38 47 -4,08
12 9,09 11 10,00 <5 0,00

7 0,00 0 - 0 -
5 0,00 <5 0,00 <5 0,00

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

01
11
56
97

Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Fabricación de bebidas
Servicios de comidas y bebidas
Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico

363 -1,09 1,17 83,20 16,80
85 18,06 1,47 35,29 64,71
14 >999 1,17 21,43 78,57

9 80,00 1,80 0,00 100,00
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(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

99 94,12
39 -2,50
<5 -

Jornada:

63,64
4,55

72,73
0,00
0,00

Total Parados 22

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

78 65,96
19 35,71
<5 0,00

6 0,00
14 -
21 5,00

0 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

98
33
59
23

9

Total % variación interanual
142 56,04

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

44 25,71
98 75,00

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

20 66,67
69 40,82
53 76,67

0 -100,00
6 50,00

16 6,67

14 0,00
<5 -33,33
<5 -33,33
<5 -

0 -
<5 -

0 -

75,00
50,00
96,67

4,55
-10,00

69,01
23,24
41,55
16,20

6,34

14
<5
16

0
0

Indefinido
Temporal

71 688,89
71 -13,41

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
122 35,56 22 10,00

9261:Peñaranda de Duero        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

10,00

-41,67

40,00
-66,67

6,67
-100,00
-100,00

Total
% variación

interanual
8 -20,00

14 40,00

Parados de larga
duración (>365 días) 7
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Albañiles
Peones de las industrias manufactureras

10 -9,09 0,00 100,00
5 0,00 100,00 0,00
5 25,00 40,00 60,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Camareros asalariados
Peones agrícolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines)
Trabajadores de los cuidados a las personas en servicios de salud no clasificados
bajo otros epígrafes
Peones de las industrias manufactureras
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Guías de turismo
Ayudantes de cocina
Trabajadores cualificados en actividades forestales y del medio natural

18 0,00 1,06 22,22 77,78
17 -5,56 1,00 64,71 35,29

16 433,33 1,07 0,00 100,00

15 - 1,67 13,33 86,67
14 133,33 1,08 0,00 100,00

9 -25,00 2,25 0,00 100,00
7 600,00 1,00 14,29 85,71
6 100,00 1,00 100,00 0,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9261:Peñaranda de Duero        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
87
01
56
41
84
47
94
11

Asistencia en establecimientos residenciales
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Servicios de comidas y bebidas
Construcción de edificios
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Actividades asociativas
Fabricación de bebidas

32 >999 32 >999 0 -
24 4,35 <5 0,00 18 0,00
12 33,33 8 100,00 <5 -20,00
11 -8,33 6 -14,29 5 0,00

9 12,50 9 12,50 0 -
8 0,00 <5 0,00 <5 0,00
6 0,00 6 0,00 0 -
5 25,00 5 25,00 0 -

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

87
56
01
84
16

Asistencia en establecimientos residenciales
Servicios de comidas y bebidas
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cestería y
espartería

52 >999 1,37 9,62 90,38
26 13,04 1,04 19,23 80,77
21 -8,70 1,05 71,43 28,57
19 -13,64 1,73 21,05 78,95

6 50,00 1,00 100,00 0,00

- 86 -



boletín anual de mercado de trabajo municipal (*)
2022

bam
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(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

35 -56,25
43 -15,69
13 -

Jornada:

56,52
8,70

80,43
4,35
2,17

Total Parados 46

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

35 -27,08
15 -54,55
13 0,00

9 -30,77
11 -15,38

8 -27,27
0 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

54
34
33

6
6

Total % variación interanual
91 -30,53

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

37 -32,73
54 -28,95

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

22 29,41
38 -22,45
31 -52,31

<5 -75,00
8 -42,86

37 2,78

26 -10,34
<5 -33,33
<5 200,00
<5 -33,33
<5 -40,00

8 -20,00
0 -

-28,95
13,33

-53,52
-25,00

0,00

59,34
37,36
36,26

6,59
6,59

26
<5
37
<5
<5

Indefinido
Temporal

40 73,91
51 -52,78

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
321 -2,73 46 -14,81

9274:Pradoluengo        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-14,81

5,26

-13,33
-55,56

2,78
100,00
-80,00

Total
% variación

interanual
20 -16,67
26 -13,33

Parados de larga
duración (>365 días) 20
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(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de las industrias manufactureras
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Peones de obras públicas
Peones forestales y de la caza
Trabajadores de los cuidados personales a domicilio
Trabajadores cualificados en huertas, invernaderos, viveros y jardines
Operadores de máquinas de blanquear, teñir, estampar y acabar textiles
Cocineros asalariados

26 0,00 34,62 65,38
18 -5,26 27,78 72,22
16 -5,88 81,25 18,75

8 -20,00 100,00 0,00
7 40,00 0,00 100,00
7 -30,00 85,71 14,29
6 50,00 0,00 100,00
5 -16,67 20,00 80,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Camareros asalariados
Peones de obras públicas
Empleados administrativos con tareas de atención al público no clasificados bajo
otros epígrafes
Cocineros asalariados
Trabajadores de los cuidados a las personas en servicios de salud no clasificados
bajo otros epígrafes
Cuidadores de niños en guarderías y centros educativos
Bañistas-socorristas
Operadores de máquinas de blanquear, teñir, estampar y acabar textiles
Ayudantes de cocina

16 14,29 1,07 43,75 56,25
10 -28,57 1,11 80,00 20,00

6 100,00 1,50 0,00 100,00

6 -25,00 1,00 50,00 50,00

6 -45,45 1,20 0,00 100,00

5 150,00 1,67 0,00 100,00
5 150,00 1,00 40,00 60,00
5 66,67 1,67 0,00 100,00
5 150,00 1,00 60,00 40,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9274:Pradoluengo        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
14
18
87
47
56
84
41
43
10
68

Confección de prendas de vestir
Artes gráficas y reproducción de soportes grabados
Asistencia en establecimientos residenciales
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Servicios de comidas y bebidas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Construcción de edificios
Actividades de construcción especializada
Industrias de la alimentación
Actividades inmobiliarias

57 9,62 42 7,69 15 15,38
46 0,00 46 0,00 0 -
41 0,00 41 0,00 0 -
28 7,69 8 14,29 20 5,26
23 0,00 9 -10,00 14 7,69
20 -37,50 20 -37,50 0 -
14 16,67 <5 0,00 11 22,22
14 -17,65 <5 -40,00 11 -8,33

9 -10,00 <5 -25,00 6 0,00
9 0,00 8 0,00 <5 0,00

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

56
84
14
55
87
47
66

Servicios de comidas y bebidas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Confección de prendas de vestir
Servicios de alojamiento
Asistencia en establecimientos residenciales
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Actividades auxiliares a los servicios financieros y a los seguros

21 61,54 1,17 42,86 57,14
14 -63,16 1,08 57,14 42,86
11 -21,43 1,57 36,36 63,64
11 0,00 1,00 36,36 63,64

8 -27,27 1,14 0,00 100,00
5 66,67 1,25 60,00 40,00
5 400,00 1,25 0,00 100,00
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(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

44 158,82
5 0,00
0 -

Jornada:

44,44
22,22
55,56
11,11

0,00

Total Parados 9

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

32 220,00
8 166,67

<5 -
<5 -50,00
<5 -66,67
<5 0,00

0 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

<5
16
17
20
<5

Total % variación interanual
49 122,73

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

46 142,11
<5 0,00

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

10 400,00
25 108,33
14 75,00

<5 0,00
<5 -25,00

5 66,67

<5 33,33
<5 100,00
<5 -50,00

0 -100,00
<5 0,00
<5 -

0 -

0,00
300,00
88,89

300,00
0,00

6,12
32,65
34,69
40,82

2,04

<5
<5

5
<5

0

Indefinido
Temporal

16 128,57
33 120,00

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
128 6,67 9 12,50

9287:Quintanaortuño        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

12,50

50,00

-20,00
100,00
66,67

-
-

Total
% variación

interanual
5 66,67

<5 -20,00

Parados de larga
duración (>365 días) <5
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de las industrias manufactureras 42 162,50 1,50 100,00 0,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9287:Quintanaortuño        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
23
01

Fabricación de otros productos minerales no metálicos
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas

104 10,64 104 10,64 0 -
6 0,00 0 - <5 0,00

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

23 Fabricación de otros productos minerales no metálicos 45 164,71 1,50 97,78 2,22
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

135 -8,16
158 -5,95
46 >999

Jornada:

52,44
6,10

64,63
17,07

6,10

Total Parados 82

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

101 17,44
127 5,83
38 -28,30

8 -33,33
28 115,38
34 0,00
<5 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

185
131
115
82
16

Total % variación interanual
339 6,60

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

154 17,56
185 -1,07

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

89 12,66
139 11,20
111 -2,63

<5 0,00
27 3,85
52 -16,13

30 -25,00
20 -9,09

8 166,67
6 -14,29
9 0,00
9 -10,00
0 -

-1,07
5,65

-2,54
30,16

100,00

54,57
38,64
33,92
24,19

4,72

43
5

53
14

5

Indefinido
Temporal

115 210,81
224 -20,28

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
330 3,77 82 -9,89

9289:Quintanar de la Sierra        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-9,89

-23,08

-12,24
-54,55
-15,87
-33,33

0,00

Total
% variación

interanual
39 -7,14
43 -12,24

Parados de larga
duración (>365 días) 30
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Peones de la construcción de edificios
Peones de las industrias manufactureras
Peones agrícolas en huertas, invernaderos, viveros y jardines
Vendedores en tiendas y almacenes
Trabajadores cualificados en actividades forestales y del medio natural
Empleados administrativos sin tareas de atención al público no clasificados bajo otros
epígrafes
Albañiles
Camareros asalariados
Peones forestales y de la caza

30 -16,67 16,67 83,33
25 -21,88 80,00 20,00
23 -4,17 78,26 21,74
20 11,11 70,00 30,00
19 18,75 10,53 89,47
14 -46,15 64,29 35,71

12 0,00 0,00 100,00

12 -7,69 100,00 0,00
11 -26,67 36,36 63,64
11 83,33 72,73 27,27

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Camareros asalariados
Vendedores en tiendas y almacenes
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Auxiliares de enfermería hospitalaria
Peones de la construcción de edificios
Peones de la minería, canteras y otras industrias extractivas
Peones forestales y de la caza
Monitores de actividades recreativas y de entretenimiento
Cuidadores de niños en guarderías y centros educativos
Ayudantes de cocina

93 63,16 1,58 33,33 66,67
25 -34,21 1,32 12,00 88,00
19 -34,48 1,58 15,79 84,21
17 6,25 2,83 0,00 100,00
15 200,00 1,07 100,00 0,00
14 7,69 1,17 92,86 7,14
11 >999 1,00 100,00 0,00
10 25,00 1,00 20,00 80,00

9 350,00 1,80 0,00 100,00
9 -40,00 1,13 33,33 66,67

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9289:Quintanar de la Sierra        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
47
56
41
55
01
14
84
87
49
16
23

Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Servicios de comidas y bebidas
Construcción de edificios
Servicios de alojamiento
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Confección de prendas de vestir
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Asistencia en establecimientos residenciales
Transporte terrestre y por tubería
Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cestería y espartería
Fabricación de otros productos minerales no metálicos

43 -6,52 23 -17,86 20 11,11
35 6,06 15 -6,25 20 17,65
29 38,10 18 100,00 11 -8,33
18 28,57 14 27,27 <5 33,33
17 -5,56 6 20,00 11 -8,33
17 -5,56 0 - 17 -5,56
17 0,00 17 0,00 0 -
17 21,43 17 21,43 0 -
16 -5,88 <5 0,00 14 -6,67
15 15,38 9 28,57 6 0,00
15 25,00 15 25,00 0 -

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

56
55
84
41
47
87
93
23
02
88

Servicios de comidas y bebidas
Servicios de alojamiento
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Construcción de edificios
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Asistencia en establecimientos residenciales
Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento
Fabricación de otros productos minerales no metálicos
Silvicultura y explotación forestal
Actividades de servicios sociales sin alojamiento

67 34,00 1,76 37,31 62,69
47 -11,32 1,21 23,40 76,60
47 51,61 1,31 63,83 36,17
29 11,54 1,26 93,10 6,90
27 -32,50 1,29 14,81 85,19
23 -17,86 2,56 0,00 100,00
15 25,00 1,25 26,67 73,33
14 0,00 1,17 92,86 7,14
12 >999 1,00 100,00 0,00

9 350,00 1,80 0,00 100,00
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(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

5 -64,29
10 -41,18
<5 -

Jornada:

57,14
17,14
42,86

2,86
2,86

Total Parados 35

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

8 -42,86
<5 200,00
<5 0,00

0 -100,00
<5 -87,50
<5 -33,33

0 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

13
6

<5
7
0

Total % variación interanual
17 -45,16

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

<5 -66,67
13 -31,58

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

<5 0,00
10 -28,57
<5 -76,92

5 25,00
16 6,67
14 -17,65

8 -33,33
7 -12,50

<5 -25,00
<5 100,00

5 66,67
8 14,29
0 -

-31,58
-14,29
-78,57
75,00

-100,00

76,47
35,29
17,65
41,18

0,00

20
6

15
<5
<5

Indefinido
Temporal

11 175,00
6 -77,78

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
116 2,65 35 -2,78

9301:Quintanilla Vivar        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-2,78

-23,08

-4,76
-25,00
-11,76
-66,67
-50,00

Total
% variación

interanual
15 0,00
20 -4,76

Parados de larga
duración (>365 días) 10
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de las industrias manufactureras
Vendedores en tiendas y almacenes
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Peones de obras públicas

12 -20,00 66,67 33,33
9 -50,00 0,00 100,00
7 -22,22 0,00 100,00
5 0,00 20,00 80,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Camareros asalariados 7 600,00 1,75 42,86 57,14

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9301:Quintanilla Vivar        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
10
45
43
94
46

47
01
41
56

Industrias de la alimentación
Venta y reparación de vehículos de motor y motocicletas
Actividades de construcción especializada
Actividades asociativas
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehículos
de motor y motocicletas
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Construcción de edificios
Servicios de comidas y bebidas

16 14,29 15 15,38 <5 0,00
12 9,09 <5 50,00 9 0,00
11 57,14 0 - 11 57,14
10 0,00 0 - 10 0,00

8 0,00 <5 33,33 <5 -20,00

7 0,00 0 - 7 0,00
5 -16,67 0 - 5 0,00
5 0,00 0 -100,00 5 66,67
5 -16,67 <5 -50,00 <5 0,00

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

56 Servicios de comidas y bebidas 8 166,67 1,60 37,50 62,50
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(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

53 -13,11
15 15,38
11 -

Jornada:

56,25
6,25

56,25
18,75
18,75

Total Parados 16

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

44 7,32
27 35,00
<5 -25,00

0 -100,00
<5 -50,00
<5 100,00

0 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

14
16
34
33

7

Total % variación interanual
79 6,76

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

65 8,33
14 0,00

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

9 -10,00
37 15,63
33 3,13

0 -100,00
7 75,00
9 -35,71

6 0,00
5 -44,44

<5 -
<5 -50,00
<5 0,00
<5 0,00

0 -

0,00
14,29

3,03
73,68

250,00

17,72
20,25
43,04
41,77

8,86

9
<5

9
<5
<5

Indefinido
Temporal

50 72,41
29 -35,56

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
148 6,47 16 -15,79

9309:Regumiel de la Sierra        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-15,79

-16,67

80,00
-66,67
-35,71
50,00

200,00

Total
% variación

interanual
7 -50,00
9 80,00

Parados de larga
duración (>365 días) 5
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(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Peones de la construcción de edificios
Peones de las industrias manufactureras
Trabajadores cualificados en actividades forestales y del medio natural
Peones agrícolas en huertas, invernaderos, viveros y jardines

8 60,00 12,50 87,50
7 -12,50 42,86 57,14
7 -22,22 42,86 57,14
5 25,00 40,00 60,00
5 -44,44 60,00 40,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Conductores asalariados de camiones
Peones forestales y de la caza
Peones agrícolas en huertas, invernaderos, viveros y jardines

32 45,45 1,03 93,75 6,25
11 83,33 1,10 100,00 0,00

8 33,33 1,14 50,00 50,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9309:Regumiel de la Sierra        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
49
16
01
84
46

47

Transporte terrestre y por tubería
Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cestería y espartería
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehículos
de motor y motocicletas
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas

69 13,11 62 16,98 7 -12,50
35 2,94 28 3,70 7 0,00
16 23,08 <5 0,00 <5 0,00

6 -14,29 6 -14,29 0 -

5 0,00 <5 0,00 <5 0,00

5 25,00 <5 100,00 <5 0,00

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

49
02
16

55
84

Transporte terrestre y por tubería
Silvicultura y explotación forestal
Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cestería y
espartería
Servicios de alojamiento
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria

33 43,48 1,03 93,94 6,06
15 50,00 1,07 100,00 0,00

11 -35,29 1,00 90,91 9,09

8 166,67 1,33 25,00 75,00
8 33,33 1,14 50,00 50,00
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(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

257 1,98
6 -45,45
0 -

Jornada:

0,00
0,00

100,00
0,00
0,00

Total Parados <5

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

131 -7,09
32 146,15
68 0,00
17 >999
12 -14,29
<5 -88,46

0 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

124
115
43
74

0

Total % variación interanual
263 0,00

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

139 -7,95
124 10,71

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

80 77,78
140 -22,65
43 16,22

0 -100,00
0 -

<5 100,00

<5 0,00
0 -
0 -
0 -
0 -
0 -
0 -

10,71
43,75
10,26
51,02

-

47,15
43,73
16,35
28,14

0,00

0
0

<5
0
0

Indefinido
Temporal

27 80,00
236 -4,84

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
108 -6,90 <5 0,00

9316:Revilla Vallejera        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

0,00

-50,00

-100,00
-100,00
100,00

-
-

Total
% variación

interanual
<5 100,00

0 -100,00

Parados de larga
duración (>365 días) <5

- 97 -



boletín anual de mercado de trabajo municipal (*)
2022

bam

Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Camareros asalariados
Ayudantes de cocina
Peones de las industrias manufactureras
Cocineros asalariados

209 12,37 4,98 54,07 45,93
21 0,00 3,00 19,05 80,95

7 -61,11 1,00 57,14 42,86
5 66,67 1,00 40,00 60,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9316:Revilla Vallejera        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
10
01
56
47

Industrias de la alimentación
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Servicios de comidas y bebidas
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas

54 -12,90 54 -12,90 0 -
21 10,53 <5 - 11 -15,38
18 0,00 17 0,00 <5 0,00

5 0,00 <5 0,00 <5 0,00

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

56
10

Servicios de comidas y bebidas
Industrias de la alimentación

238 11,21 5,06 51,26 48,74
15 -54,55 1,00 66,67 33,33
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(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

1.337 -50,32
228 67,65
979 >999

Jornada:

52,94
17,65
44,12
34,56

3,68

Total Parados 136

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

2.066 -13,05
239 -14,95
71 14,52
40 66,67
68 106,06
60 -13,04

0 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

933
812
833

1.908
18

Total % variación interanual
2.544 -10,58

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

1.611 -13,25
933 -5,57

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

544 -11,54
1.237 -11,20

763 -8,84

13 -38,10
67 -34,95
56 -45,10

121 -39,80
5 -16,67

<5 -25,00
<5 -71,43
<5 0,00
<5 -60,00

0 -

-5,57
-9,38
-9,85

-15,28
0,00

36,67
31,92
32,74
75,00

0,71

72
24
60
47

5

Indefinido
Temporal

1.673 >999
871 -67,74

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
736 -1,47 136 -39,82

9321:Roa        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-39,82

-24,56

-32,71
-44,19
-43,93
-60,50

0,00

Total
% variación

interanual
64 -46,22
72 -32,71

Parados de larga
duración (>365 días) 43
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(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones agrícolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines)
Peones de las industrias manufactureras
Trabajadores cualificados en actividades agrícolas (excepto en huertas, invernaderos,
viveros y jardines)
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Peones de la construcción de edificios
Peones de obras públicas
Trabajadores cualificados en huertas, invernaderos, viveros y jardines
Vendedores en tiendas y almacenes
Trabajadores de la elaboración del vino
Cocineros asalariados
Camareros asalariados

74 -50,99 47,30 52,70
36 -23,40 61,11 38,89

35 -52,70 51,43 48,57

35 -18,60 14,29 85,71
16 -33,33 100,00 0,00
15 15,38 93,33 6,67
14 -17,65 92,86 7,14
13 -31,58 0,00 100,00
12 -42,86 83,33 16,67

7 -30,00 14,29 85,71
7 -50,00 28,57 71,43

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones agrícolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines)
Peones agropecuarios
Camareros asalariados
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Peones agrícolas en huertas, invernaderos, viveros y jardines
Trabajadores de la elaboración del vino
Técnicos en control de procesos no clasificados bajo otros epígrafes
Cuidadores de niños en guarderías y centros educativos
Auxiliares de enfermería hospitalaria
Albañiles

1.869 -22,29 1,36 67,63 32,37
120 275,00 1,07 68,33 31,67
94 487,50 1,59 56,38 43,62
38 22,58 1,58 15,79 84,21
34 325,00 1,00 70,59 29,41
30 -16,67 1,15 66,67 33,33
27 -27,03 1,00 37,04 62,96
26 -3,70 2,89 0,00 100,00
24 -4,00 1,85 4,17 95,83
20 17,65 1,33 100,00 0,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9321:Roa        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
01
11
47
56
46

41
87
84
43
14

Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Fabricación de bebidas
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Servicios de comidas y bebidas
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehículos
de motor y motocicletas
Construcción de edificios
Asistencia en establecimientos residenciales
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Actividades de construcción especializada
Confección de prendas de vestir

223 -6,69 67 -21,18 88 11,39
127 2,42 121 2,54 6 0,00
70 18,64 36 38,46 34 3,03
41 -8,89 16 -20,00 25 0,00

31 10,71 24 4,35 7 40,00

29 -6,45 19 -5,00 10 -9,09
28 12,00 28 12,00 0 -
22 -4,35 22 -4,35 0 -
18 0,00 6 20,00 12 -7,69
14 -6,67 0 - 14 -6,67

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

01
56
11
47
87
41
84
88
46

90

Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Servicios de comidas y bebidas
Fabricación de bebidas
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Asistencia en establecimientos residenciales
Construcción de edificios
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Actividades de servicios sociales sin alojamiento
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de
vehículos de motor y motocicletas
Actividades de creación, artísticas y espectáculos

2.034 -17,38 1,37 67,80 32,20
129 239,47 1,84 44,19 55,81
127 -2,31 1,21 48,03 51,97
42 -27,59 1,62 61,90 38,10
42 27,27 1,91 9,52 90,48
29 26,09 1,21 93,10 6,90
24 4,35 1,26 54,17 45,83
16 23,08 2,67 0,00 100,00

14 100,00 1,17 35,71 64,29

14 - 1,27 85,71 14,29
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(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

106 41,33
27 22,73
<5 -

Jornada:

80,00
20,00
50,00

0,00
0,00

Total Parados 10

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

41 -14,58
34 47,83
21 90,91
17 183,33

7 40,00
14 250,00

0 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

63
69
30
19

6

Total % variación interanual
134 38,14

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

71 29,09
63 50,00

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

48 118,18
58 5,45
28 40,00

<5 0,00
<5 200,00

5 25,00

5 66,67
<5 100,00
<5 0,00

0 -
0 -

<5 0,00
0 -

50,00
130,00
36,36
11,76

200,00

47,01
51,49
22,39
14,18

4,48

8
<5

5
0
0

Indefinido
Temporal

67 252,63
67 -14,10

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
162 9,46 10 42,86

9326:Rubena        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

42,86

0,00

60,00
0,00

25,00
-
-

Total
% variación

interanual
<5 0,00

8 60,00

Parados de larga
duración (>365 días) <5
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(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Vendedores en tiendas y almacenes 10 150,00 20,00 80,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Camareros asalariados
Expendedores de gasolineras
Conductores asalariados de camiones
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Recepcionistas de hoteles
Monitores de actividades recreativas y de entretenimiento
Empleados administrativos con tareas de atención al público no clasificados bajo
otros epígrafes
Mantenedores de edificios
Ayudantes de cocina
Empleados administrativos sin tareas de atención al público no clasificados bajo
otros epígrafes

28 47,37 1,40 28,57 71,43
20 33,33 1,00 55,00 45,00
19 5,56 1,12 100,00 0,00
12 140,00 1,20 8,33 91,67

7 - 1,17 14,29 85,71
6 - 1,00 83,33 16,67

6 20,00 1,00 33,33 66,67

6 - 1,00 100,00 0,00
6 0,00 1,50 66,67 33,33

5 150,00 1,00 40,00 60,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9326:Rubena        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
46

55
41
08
16
49

Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehículos
de motor y motocicletas
Servicios de alojamiento
Construcción de edificios
Otras industrias extractivas
Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cestería y espartería
Transporte terrestre y por tubería

58 11,54 56 7,69 <5 -

35 12,90 35 12,90 0 -
14 27,27 14 40,00 0 -100,00
12 9,09 12 9,09 0 -
10 0,00 10 0,00 0 -

9 -10,00 9 -10,00 0 -

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

55
46

56
70

08
35

Servicios de alojamiento
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de
vehículos de motor y motocicletas
Servicios de comidas y bebidas
Actividades de las sedes centrales; actividades de consultoría de gestión
empresarial
Otras industrias extractivas
Suministro de energía eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado

55 175,00 1,34 38,18 61,82

47 38,24 1,04 68,09 31,91

7 -22,22 1,17 28,57 71,43

6 - 1,00 83,33 16,67

5 0,00 1,00 100,00 0,00
5 66,67 1,00 20,00 80,00
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(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

458 41,36
173 -81,77
51 920,00

Jornada:

46,07
17,98
56,18
25,84

6,74

Total Parados 89

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

263 -35,22
199 -53,40
83 -14,43
28 -37,78
25 -72,83
84 -60,00

0 -100,00

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

274
348
196
117
13

Total % variación interanual
682 -46,64

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

408 -35,75
274 -57,39

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

243 -63,51
272 -32,51
167 -20,10

8 33,33
33 3,13
48 2,13

43 -2,27
14 16,67

9 0,00
7 0,00
5 0,00

11 37,50
0 -

-57,39
-59,68
-17,30
40,96
62,50

40,18
51,03
28,74
17,16

1,91

41
16
50
23

6

Indefinido
Temporal

153 218,75
529 -56,99

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
626 -5,01 89 4,71

9330:Salas de los Infantes        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

4,71

13,04

13,89
45,45
-1,96

-23,33
50,00

Total
% variación

interanual
48 -2,04
41 13,89

Parados de larga
duración (>365 días) 26
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(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Peones agrícolas en huertas, invernaderos, viveros y jardines
Peones de las industrias manufactureras
Peones de obras públicas
Peones de la construcción de edificios
Trabajadores de los cuidados personales a domicilio
Vendedores en tiendas y almacenes
Empleados administrativos sin tareas de atención al público no clasificados bajo otros
epígrafes
Camareros asalariados
Auxiliares de enfermería hospitalaria
Conductores asalariados de automóviles, taxis y furgonetas

26 13,04 26,92 73,08
23 9,52 82,61 17,39
22 -15,38 90,91 9,09
19 0,00 89,47 10,53
19 -26,92 89,47 10,53
12 0,00 0,00 100,00
11 10,00 27,27 72,73

9 -18,18 55,56 44,44

8 -20,00 37,50 62,50
8 -11,11 0,00 100,00
8 14,29 100,00 0,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Montadores y ensambladores no clasificados en otros epígrafes
Azafatos de tierra
Vendedores en tiendas y almacenes
Auxiliares de enfermería hospitalaria
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Peones de las industrias manufactureras
Camareros asalariados
Trabajadores cualificados en actividades forestales y del medio natural
Otros técnicos y profesionales de apoyo de actividades culturales y artísticas
Técnicos de grabación audiovisual

175 4,17 4,86 98,29 1,71
69 -90,82 1,60 46,38 53,62
46 360,00 1,10 17,39 82,61
44 83,33 4,00 13,64 86,36
35 118,75 1,94 5,71 94,29
28 21,74 1,17 100,00 0,00
27 35,00 1,23 33,33 66,67
25 -13,79 1,09 96,00 4,00
20 - 1,00 65,00 35,00
16 166,67 2,67 100,00 0,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9330:Salas de los Infantes        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
16
47
87
85
56
01
49
84
46

43

Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cestería y espartería
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Asistencia en establecimientos residenciales
Educación
Servicios de comidas y bebidas
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Transporte terrestre y por tubería
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehículos
de motor y motocicletas
Actividades de construcción especializada

125 -0,79 120 0,00 5 -16,67
71 0,00 33 6,45 38 -5,00
52 -1,89 52 -1,89 0 -
41 -12,77 36 -14,29 5 0,00
35 -12,50 12 -25,00 23 -4,17
28 -3,45 0 - 21 -8,70
28 -3,45 19 -5,00 9 0,00
27 -10,00 27 -10,00 0 -

23 21,05 9 50,00 14 7,69

22 -8,33 11 0,00 11 -15,38

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

90
77
87
47
02
56
16

81
10
84

Actividades de creación, artísticas y espectáculos
Actividades de alquiler
Asistencia en establecimientos residenciales
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Silvicultura y explotación forestal
Servicios de comidas y bebidas
Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cestería y
espartería
Servicios a edificios y actividades de jardinería
Industrias de la alimentación
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria

212 341,67 3,16 83,02 16,98
79 -91,15 2,47 83,54 16,46
75 63,04 3,26 9,33 90,67
71 317,65 1,06 25,35 74,65
36 24,14 1,06 97,22 2,78
36 5,88 1,24 27,78 72,22

34 -19,05 1,17 100,00 0,00

17 41,67 1,89 17,65 82,35
16 -5,88 1,33 18,75 81,25
14 7,69 1,27 71,43 28,57
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

42 44,83
23 -20,69
<5 -

Jornada:

50,00
0,00

80,00
60,00

0,00

Total Parados 10

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

46 35,29
8 0,00

<5 -50,00
6 50,00

<5 -
<5 -50,00

0 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

31
21
27
29

0

Total % variación interanual
67 15,52

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

36 24,14
31 6,90

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

9 125,00
32 -3,03
26 23,81

0 -
<5 100,00

8 -20,00

9 -10,00
<5 0,00

0 -
0 -
0 -
0 -
0 -

6,90
110,00

8,00
38,10

-

46,27
31,34
40,30
43,28

0,00

5
0
8
6
0

Indefinido
Temporal

29 45,00
38 0,00

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
168 -2,33 10 -9,09

9350:Santa María del Campo        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-9,09

-28,57

0,00
-

-20,00
-33,33

-

Total
% variación

interanual
5 -16,67
5 0,00

Parados de larga
duración (>365 días) 5
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares 8 14,29 12,50 87,50

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Animadores comunitarios
Peones ganaderos
Peones agrícolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines)
Camareros asalariados
Cuidadores de niños en guarderías y centros educativos
Peones de la construcción de edificios

10 100,00 1,43 0,00 100,00
8 100,00 1,00 50,00 50,00
6 200,00 1,00 66,67 33,33
5 0,00 1,25 40,00 60,00
5 0,00 5,00 0,00 100,00
5 - 1,25 100,00 0,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9350:Santa María del Campo        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
01
47
87
25
49
56
84
41
45
46

Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Asistencia en establecimientos residenciales
Fabricación de productos metálicos, excepto maquinaria y equipo
Transporte terrestre y por tubería
Servicios de comidas y bebidas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Construcción de edificios
Venta y reparación de vehículos de motor y motocicletas
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehículos
de motor y motocicletas

41 -6,82 <5 -50,00 36 -2,70
23 -8,00 13 -13,33 10 0,00
19 5,56 19 5,56 0 -
15 0,00 12 0,00 <5 0,00
10 0,00 6 0,00 <5 0,00

8 0,00 6 20,00 <5 -33,33
8 -11,11 8 -11,11 0 -
7 40,00 <5 200,00 <5 0,00
6 20,00 <5 - 5 0,00

6 0,00 <5 0,00 <5 0,00

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

87
01
56
25
41

Asistencia en establecimientos residenciales
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Servicios de comidas y bebidas
Fabricación de productos metálicos, excepto maquinaria y equipo
Construcción de edificios

18 100,00 1,38 11,11 88,89
17 54,55 1,00 64,71 35,29
11 10,00 1,83 18,18 81,82

6 20,00 1,20 100,00 0,00
5 - 1,25 100,00 0,00
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

85 962,50
10 -37,50

0 -

Jornada:

58,33
16,67
75,00

8,33
8,33

Total Parados 12

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

63 530,00
7 0,00
8 166,67

<5 50,00
6 -
8 300,00
0 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

64
37
19
17

0

Total % variación interanual
95 295,83

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

31 416,67
64 255,56

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

22 266,67
55 292,86
18 350,00

0 -100,00
<5 300,00

8 -11,11

7 16,67
0 -100,00

<5 -
<5 0,00
<5 -50,00
<5 0,00

0 -

255,56
236,36
375,00
88,89

-

67,37
38,95
20,00
17,89

0,00

7
<5

9
<5
<5

Indefinido
Temporal

56 >999
39 95,00

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
113 18,95 12 9,09

9362:Sarracín        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

9,09

-20,00

40,00
100,00

0,00
0,00
0,00

Total
% variación

interanual
5 -16,67
7 40,00

Parados de larga
duración (>365 días) <5
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de las industrias manufactureras 5 25,00 0,00 100,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Expendedores de gasolineras
Camareros asalariados
Cocineros asalariados

43 616,67 1,30 46,51 53,49
28 250,00 1,12 14,29 85,71
11 450,00 1,10 9,09 90,91

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9362:Sarracín        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
47
41
49
56
01
43

Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Construcción de edificios
Transporte terrestre y por tubería
Servicios de comidas y bebidas
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Actividades de construcción especializada

58 52,63 55 57,14 <5 0,00
11 10,00 10 11,11 <5 0,00

9 0,00 <5 0,00 6 0,00
7 0,00 5 0,00 <5 0,00
6 0,00 0 - 5 0,00
6 -25,00 5 -16,67 <5 -50,00

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

47
56
41

Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Servicios de comidas y bebidas
Construcción de edificios

79 >999 1,22 31,65 68,35
9 -30,77 1,13 11,11 88,89
5 400,00 1,00 60,00 40,00
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

73 32,73
53 341,67
12 -

Jornada:

14,29
7,14

71,43
0,00
0,00

Total Parados 14

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

53 51,43
32 88,24
11 83,33
21 950,00
14 250,00
<5 33,33
<5 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

66
46
57
21

0

Total % variación interanual
138 105,97

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

72 75,61
66 153,85

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

38 216,67
45 28,57
55 175,00

0 -
<5 -42,86
10 -37,50

10 -33,33
<5 -66,67
<5 -

0 -
<5 -75,00
<5 0,00

0 -

153,85
100,00
147,83
40,00

-100,00

47,83
33,33
41,30
15,22

0,00

<5
<5
10

0
0

Indefinido
Temporal

54 315,38
84 55,56

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
274 4,18 14 -39,13

9363:Sasamón        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-39,13

0,00

-66,67
-66,67
-41,18

-100,00
-

Total
% variación

interanual
12 -29,41
<5 -66,67

Parados de larga
duración (>365 días) 8
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Camareros asalariados
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Compositores, músicos y cantantes
Empleados domésticos
Conductores asalariados de camiones
Expendedores de gasolineras
Cocineros asalariados
Ayudantes de cocina
Peones de obras públicas

41 173,33 1,64 46,34 53,66
17 750,00 1,21 29,41 70,59
11 - 1,83 81,82 18,18
10 900,00 1,00 0,00 100,00

9 350,00 1,13 100,00 0,00
8 0,00 1,33 62,50 37,50
6 100,00 1,00 16,67 83,33
6 - 1,00 16,67 83,33
6 20,00 1,50 100,00 0,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9363:Sasamón        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
01
56
47
41
46

24
28
43
10
25

Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Servicios de comidas y bebidas
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Construcción de edificios
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehículos
de motor y motocicletas
Metalurgia; fabricación de productos de hierro, acero y ferroaleaciones
Fabricación de maquinaria y equipo n.c.o.p.
Actividades de construcción especializada
Industrias de la alimentación
Fabricación de productos metálicos, excepto maquinaria y equipo

58 1,75 <5 - 52 0,00
51 6,25 40 8,11 11 0,00
23 4,55 16 0,00 7 16,67
18 0,00 8 0,00 10 0,00

18 12,50 11 10,00 7 16,67

14 -12,50 14 -12,50 0 -
14 0,00 11 0,00 <5 0,00
13 0,00 <5 0,00 9 0,00
12 20,00 12 50,00 0 -100,00
11 -8,33 8 0,00 <5 -25,00

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

56
47
90
97
46

55
84
42
81

Servicios de comidas y bebidas
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Actividades de creación, artísticas y espectáculos
Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de
vehículos de motor y motocicletas
Servicios de alojamiento
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Ingeniería civil
Servicios a edificios y actividades de jardinería

63 425,00 1,54 41,27 58,73
11 10,00 1,22 54,55 45,45
11 - 1,83 81,82 18,18
10 900,00 1,00 0,00 100,00

8 100,00 1,14 100,00 0,00

8 0,00 1,00 37,50 62,50
7 133,33 1,75 57,14 42,86
5 150,00 1,00 100,00 0,00
5 150,00 1,00 40,00 60,00
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

95 -45,40
15 -34,78
84 >999

Jornada:

56,25
12,50
56,25

6,25
6,25

Total Parados 16

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

124 -10,14
26 -16,13
23 43,75
<5 -25,00

6 100,00
12 100,00

0 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

45
69
52
91
<5

Total % variación interanual
194 -2,02

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

149 -6,29
45 15,38

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

50 66,67
93 -21,19
51 2,00

0 -100,00
7 -36,36
9 12,50

8 -27,27
<5 -25,00
<5 -33,33
<5 -
<5 -33,33

0 -
0 -

15,38
40,82

-14,75
-24,79

0,00

23,20
35,57
26,80
46,91

0,52

9
<5

9
<5
<5

Indefinido
Temporal

108 >999
86 -55,44

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
158 -1,86 16 -23,81

9369:Sotillo de la Ribera        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-23,81

-28,57

-25,00
-71,43

0,00
0,00

-50,00

Total
% variación

interanual
7 -22,22
9 -25,00

Parados de larga
duración (>365 días) 5
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de las industrias manufactureras
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares

6 0,00 66,67 33,33
5 0,00 0,00 100,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones agrícolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines)
Jefes y oficiales de máquinas
Trabajadores de la elaboración del vino
Trabajadores cualificados en actividades agrícolas (excepto en huertas,
invernaderos, viveros y jardines)
Peones agropecuarios
Camareros asalariados
Peones de obras públicas
Peones de las industrias manufactureras

107 -25,69 1,16 85,05 14,95
14 - 2,33 78,57 21,43
13 160,00 1,08 61,54 38,46

10 -23,08 1,00 100,00 0,00

9 350,00 1,13 100,00 0,00
7 75,00 1,40 57,14 42,86
7 0,00 1,75 85,71 14,29
5 150,00 1,00 40,00 60,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9369:Sotillo de la Ribera        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
01
10
11
41
84
46

56

Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Industrias de la alimentación
Fabricación de bebidas
Construcción de edificios
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehículos
de motor y motocicletas
Servicios de comidas y bebidas

44 0,00 5 -16,67 25 4,17
32 -3,03 31 -3,13 <5 0,00
31 -8,82 28 -9,68 <5 0,00

9 0,00 7 0,00 <5 0,00
8 0,00 8 0,00 0 -

6 0,00 0 - 6 0,00

5 0,00 <5 0,00 <5 0,00

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

01
11
84
10
56

Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Fabricación de bebidas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Industrias de la alimentación
Servicios de comidas y bebidas

141 -7,24 1,21 86,52 13,48
17 -10,53 1,31 58,82 41,18

9 0,00 1,50 66,67 33,33
6 200,00 1,00 16,67 83,33
6 50,00 1,50 66,67 33,33
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(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

99 -9,17
62 12,73
93 >999

Jornada:

63,64
21,21
54,55

3,03
3,03

Total Parados 33

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

66 13,79
48 108,70
49 133,33
19 58,33
31 34,78
41 36,67

0 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

148
157
47
15
<5

Total % variación interanual
254 52,10

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

106 79,66
148 37,04

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

118 118,52
89 41,27
47 -6,00

<5 0,00
12 20,00
17 54,55

16 23,08
8 300,00
0 -100,00

<5 -33,33
<5 33,33
<5 50,00

0 -

37,04
89,16
-6,00

-25,00
50,00

58,27
61,81
18,50

5,91
1,18

21
7

18
<5
<5

Indefinido
Temporal

138 >999
116 -25,64

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
242 26,70 33 32,00

9377:Tardajos        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

32,00

-50,00

0,00
16,67
50,00

-50,00
-

Total
% variación

interanual
12 200,00
21 0,00

Parados de larga
duración (>365 días) 6
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de las industrias manufactureras
Vendedores en tiendas y almacenes
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Peones de obras públicas
Conductores asalariados de automóviles, taxis y furgonetas
Peones del transporte de mercancías y descargadores

12 71,43 33,33 66,67
11 -8,33 0,00 100,00

9 -10,00 11,11 88,89
7 75,00 57,14 42,86
6 200,00 83,33 16,67
5 - 80,00 20,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Animadores comunitarios
Auxiliares de enfermería hospitalaria
Vendedores en tiendas y almacenes
Ayudantes de cocina
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Panaderos, pasteleros y confiteros
Cocineros asalariados
Camareros asalariados
Otro personal de limpieza
Cuidadores de niños en guarderías y centros educativos

98 117,78 3,63 67,35 32,65
37 27,59 1,37 10,81 89,19
24 33,33 1,26 12,50 87,50
15 275,00 1,15 40,00 60,00
12 300,00 1,71 0,00 100,00
10 25,00 1,11 90,00 10,00

8 -38,46 1,14 25,00 75,00
8 60,00 1,33 0,00 100,00
8 14,29 1,14 25,00 75,00
6 -45,45 2,00 0,00 100,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9377:Tardajos        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
87
47
01
56
84
93
46

41

Asistencia en establecimientos residenciales
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Servicios de comidas y bebidas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehículos
de motor y motocicletas
Construcción de edificios

123 59,74 123 59,74 0 -
44 12,82 32 18,52 12 0,00
16 -5,88 0 - 15 -6,25

7 0,00 <5 0,00 6 0,00
7 0,00 7 0,00 0 -
7 600,00 6 - <5 0,00

6 0,00 0 - 6 0,00

5 0,00 0 - 5 0,00

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

93
87
47
55
56
84

Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento
Asistencia en establecimientos residenciales
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Servicios de alojamiento
Servicios de comidas y bebidas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria

99 110,64 3,54 67,68 32,32
75 36,36 1,42 20,00 80,00
45 50,00 1,25 37,78 62,22
10 42,86 1,11 10,00 90,00
10 -28,57 1,67 10,00 90,00

7 -12,50 1,17 28,57 71,43
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(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

39 -39,06
12 9,09
14 -

Jornada:

33,33
11,11
55,56
33,33
22,22

Total Parados 9

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

49 -3,92
10 -41,18
<5 0,00

0 -100,00
<5 0,00
<5 0,00

0 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

17
20
31
32
<5

Total % variación interanual
65 -13,33

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

48 -5,88
17 -29,17

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

15 25,00
21 -34,38
29 -6,45

<5 -50,00
<5 200,00

5 -44,44

7 -12,50
0 -100,00
0 -100,00
0 -

<5 0,00
<5 0,00

0 -

-29,17
25,00

0,00
-5,88
50,00

26,15
30,77
47,69
49,23

4,62

<5
<5

5
<5
<5

Indefinido
Temporal

23 187,50
42 -37,31

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
129 3,20 9 -25,00

9391:Tórtoles de Esgueva        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-25,00

-50,00

50,00
-50,00
-44,44
-25,00

0,00

Total
% variación

interanual
6 -40,00

<5 50,00

Parados de larga
duración (>365 días) <5
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones agrícolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines) 35 -10,26 1,30 82,86 17,14

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9391:Tórtoles de Esgueva        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
01
93
87
49
10
47
97
84

Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento
Asistencia en establecimientos residenciales
Transporte terrestre y por tubería
Industrias de la alimentación
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria

45 -2,17 0 - 38 0,00
19 26,67 19 26,67 0 -
15 15,38 15 15,38 0 -
12 0,00 10 -9,09 <5 100,00

9 -10,00 6 -14,29 <5 0,00
6 0,00 <5 0,00 <5 0,00
6 0,00 0 - 0 -
5 0,00 5 0,00 0 -

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

01
84

Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria

42 -2,33 1,27 80,95 19,05
5 0,00 1,00 80,00 20,00
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(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

66 -55,70
28 -57,58
26 -

Jornada:

71,43
2,86

88,57
11,43
14,29

Total Parados 35

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

44 -20,00
24 -44,19
10 -73,68
12 -57,14

9 -75,00
20 33,33
<5 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

74
24
60
24
<5

Total % variación interanual
120 -44,19

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

46 -63,20
74 -17,78

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

12 20,00
52 -57,02
56 -33,33

0 -100,00
6 -53,85

29 7,41

20 -20,00
7 -22,22

<5 50,00
<5 -33,33
<5 -50,00
<5 100,00

0 -

-17,78
-17,24
-52,76
-20,00
-83,33

61,67
20,00
50,00
20,00

0,83

25
<5
31
<5

5

Indefinido
Temporal

59 126,92
61 -67,72

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
206 -0,48 35 -16,67

9394:Trespaderne        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-16,67

7,69

-7,41
-80,00
10,71
33,33
25,00

Total
% variación

interanual
10 -33,33
25 -7,41

Parados de larga
duración (>365 días) 14
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(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Vendedores en tiendas y almacenes
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Peones de obras públicas
Peones de las industrias manufactureras
Cuidadores de niños en guarderías y centros educativos
Cajeros y taquilleros (excepto bancos)
Trabajadores de los cuidados personales a domicilio

18 -5,26 0,00 100,00
15 -16,67 20,00 80,00

8 33,33 87,50 12,50
8 0,00 75,00 25,00
7 133,33 14,29 85,71
6 -45,45 0,00 100,00
5 -16,67 0,00 100,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Camareros asalariados
Auxiliares de enfermería hospitalaria
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Vendedores en tiendas y almacenes
Recepcionistas (excepto de hoteles)
Cocineros asalariados
Ayudantes de cocina

22 -43,59 1,05 68,18 31,82
14 -67,44 2,00 0,00 100,00
14 -17,65 1,40 7,14 92,86

8 -42,86 1,14 0,00 100,00
6 200,00 1,50 0,00 100,00
6 0,00 1,00 16,67 83,33
5 -76,19 1,25 40,00 60,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9394:Trespaderne        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
87
47
01
41
10
56
84
49
55
45

Asistencia en establecimientos residenciales
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Construcción de edificios
Industrias de la alimentación
Servicios de comidas y bebidas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Transporte terrestre y por tubería
Servicios de alojamiento
Venta y reparación de vehículos de motor y motocicletas

30 7,14 30 7,14 0 -
24 0,00 10 0,00 14 0,00
23 -4,17 0 - 20 -4,76
20 11,11 8 33,33 12 0,00
16 0,00 11 0,00 5 0,00
15 7,14 <5 100,00 11 -8,33
12 20,00 12 20,00 0 -
11 -21,43 9 -10,00 <5 -50,00
11 22,22 7 16,67 <5 33,33

9 12,50 5 0,00 <5 33,33

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

55
87
56
41
84
47

Servicios de alojamiento
Asistencia en establecimientos residenciales
Servicios de comidas y bebidas
Construcción de edificios
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas

33 -38,89 1,27 42,42 57,58
26 -49,02 1,86 3,85 96,15
10 -61,54 1,00 60,00 40,00

9 50,00 1,29 88,89 11,11
8 -38,46 1,00 62,50 37,50
7 -56,25 1,00 14,29 85,71
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(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

400 -51,75
80 185,71

0 -

Jornada:

43,75
12,50
50,00

6,25
0,00

Total Parados 16

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

346 -39,83
55 -38,20
19 -62,00
32 -47,54
21 -51,16

7 -82,05
0 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

224
182
130
161

6

Total % variación interanual
480 -43,99

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

256 -41,82
224 -46,28

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

113 -33,14
244 -46,14
123 -47,66

<5 0,00
8 100,00
7 0,00

6 -33,33
6 -

<5 -50,00
<5 -
<5 0,00
<5 -

0 -

-46,28
-32,09
-51,31
-21,84

0,00

46,67
37,92
27,08
33,54

1,25

7
<5

8
<5

0

Indefinido
Temporal

22 -47,62
458 -43,80

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
286 2,51 16 33,33

9406:Valdorros        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

33,33

0,00

0,00
100,00
14,29

-66,67
-

Total
% variación

interanual
9 80,00
7 0,00

Parados de larga
duración (>365 días) 5
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de las industrias manufactureras
Peones del transporte de mercancías y descargadores
Vendedores en tiendas y almacenes

12 71,43 58,33 41,67
6 100,00 100,00 0,00
5 0,00 20,00 80,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Trabajadores de las industrias del pescado
Peones de las industrias manufactureras
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Operadores de máquinas para elaborar productos alimenticios, bebidas y tabaco
Peones del transporte de mercancías y descargadores
Empleados administrativos con tareas de atención al público no clasificados bajo
otros epígrafes

373 -27,29 2,66 53,62 46,38
37 -84,71 1,06 54,05 45,95
19 -17,39 1,27 21,05 78,95
17 -50,00 1,42 64,71 35,29

9 28,57 1,29 88,89 11,11

5 150,00 1,67 0,00 100,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9406:Valdorros        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
10
29
45
52
43
71

Industrias de la alimentación
Fabricación de vehículos de motor, remolques y semirremolques
Venta y reparación de vehículos de motor y motocicletas
Almacenamiento y actividades anexas al transporte
Actividades de construcción especializada
Servicios técnicos de arquitectura e ingeniería; ensayos y análisis técnicos

134 6,35 134 6,35 0 -
72 -4,00 72 -4,00 0 -
38 11,76 36 12,50 <5 0,00
11 0,00 11 0,00 0 -

5 -16,67 0 - 5 -16,67
5 66,67 5 66,67 0 -

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

10
29
45
81

Industrias de la alimentación
Fabricación de vehículos de motor, remolques y semirremolques
Venta y reparación de vehículos de motor y motocicletas
Servicios a edificios y actividades de jardinería

411 -30,22 2,58 54,50 45,50
21 -90,91 1,05 52,38 47,62
19 111,11 1,46 47,37 52,63
19 -17,39 1,27 21,05 78,95
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

40 -52,94
27 -10,00
60 -

Jornada:

52,94
0,00

64,71
0,00
0,00

Total Parados 17

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

61 7,02
25 4,17

9 50,00
7 -36,36

16 23,08
8 100,00

<5 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

40
37
60
20
<5

Total % variación interanual
127 10,43

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

87 20,83
40 -6,98

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

26 13,04
42 -4,55
59 22,92

0 -
8 0,00
9 -43,75

8 -42,86
<5 50,00
<5 100,00
<5 -25,00

0 -100,00
<5 -50,00

0 -

-6,98
37,04
25,00
-4,76
50,00

31,50
29,13
47,24
15,75

2,36

9
0

11
0
0

Indefinido
Temporal

70 >999
57 -48,18

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
145 -1,36 17 -29,17

9908:Valle de Losa        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-29,17

-50,00

-30,77
-

-31,25
-100,00
-100,00

Total
% variación

interanual
8 -27,27
9 -30,77

Parados de larga
duración (>365 días) 7
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Camareros asalariados
Vendedores en tiendas y almacenes
Peones de obras públicas

8 0,00 12,50 87,50
6 100,00 16,67 83,33
5 0,00 0,00 100,00
5 -44,44 100,00 0,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones agrícolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines)
Peones agropecuarios
Compositores, músicos y cantantes
Peones de obras públicas
Camareros asalariados
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Peones de las industrias manufactureras

49 -10,91 1,53 73,47 26,53
18 63,64 1,13 77,78 22,22
10 - 1,00 70,00 30,00

8 14,29 2,00 100,00 0,00
7 40,00 1,17 71,43 28,57
6 100,00 1,50 0,00 100,00
5 -16,67 1,00 80,00 20,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9908:Valle de Losa        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
01
46

47
08
56
84

Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehículos
de motor y motocicletas
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Otras industrias extractivas
Servicios de comidas y bebidas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria

66 0,00 0 - 62 0,00

18 5,88 18 5,88 0 -

11 -8,33 <5 -25,00 8 0,00
10 -9,09 10 -9,09 0 -
10 -16,67 6 -14,29 <5 -20,00

8 60,00 8 60,00 0 -

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

01
84
46

90
56
93

Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de
vehículos de motor y motocicletas
Actividades de creación, artísticas y espectáculos
Servicios de comidas y bebidas
Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento

63 -4,55 1,40 76,19 23,81
17 21,43 1,70 47,06 52,94

14 0,00 1,17 78,57 21,43

10 - 1,00 70,00 30,00
9 50,00 1,29 55,56 44,44
6 50,00 1,00 50,00 50,00
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

261 -38,00
159 -33,75
21 -

Jornada:

59,41
8,91

62,87
10,40

5,45

Total Parados 202

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

183 -34,88
112 -30,86
53 -28,38
34 -34,62
33 -45,00
20 -37,50

6 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

238
119
186
123
17

Total % variación interanual
441 -33,28

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

203 -36,36
238 -30,41

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

68 -29,17
202 -36,88
171 -30,20

10 25,00
69 21,05

123 -8,21

92 5,75
33 10,00
16 -11,11
16 6,67
24 -17,24
21 5,00

0 -

-30,41
-30,00
-27,63

-6,11
-37,04

53,97
26,98
42,18
27,89

3,85

120
18

127
21
11

Indefinido
Temporal

166 219,23
275 -54,84

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
872 -4,18 202 1,51

9410:Valle de Mena        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

1,51

-19,15

13,21
-5,26
-6,62
61,54

0,00

Total
% variación

interanual
82 -11,83

120 13,21

Parados de larga
duración (>365 días) 76
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Vendedores en tiendas y almacenes
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Peones de obras públicas
Empleados administrativos sin tareas de atención al público no clasificados bajo otros
epígrafes
Peones de las industrias manufactureras
Camareros asalariados
Trabajadores cualificados en huertas, invernaderos, viveros y jardines
Cajeros y taquilleros (excepto bancos)
Albañiles
Cuidadores de niños en guarderías y centros educativos
Reponedores

72 26,32 1,39 98,61
58 20,83 6,90 93,10
55 -21,43 58,18 41,82

35 -2,78 17,14 82,86

35 12,90 45,71 54,29
31 10,71 16,13 83,87
27 -6,90 62,96 37,04
22 22,22 0,00 100,00
20 11,11 95,00 5,00
18 157,14 11,11 88,89
18 63,64 38,89 61,11

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Trabajadores de los cuidados a las personas en servicios de salud no clasificados
bajo otros epígrafes
Camareros asalariados
Vendedores en tiendas y almacenes
Peones de las industrias manufactureras
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Ayudantes de cocina
Peones forestales y de la caza
Auxiliares de enfermería hospitalaria
Instaladores de cerramientos metálicos y carpinteros metálicos (excepto
montadores de estructuras metálicas)
Empleados domésticos

68 -50,00 1,55 5,88 94,12

53 10,42 1,18 30,19 69,81
32 23,08 1,68 34,38 65,63
27 -78,05 1,59 77,78 22,22
24 -29,41 1,60 0,00 100,00
20 -37,50 1,67 25,00 75,00
19 111,11 1,19 89,47 10,53
15 36,36 1,00 6,67 93,33

15 87,50 1,36 100,00 0,00

15 15,38 1,15 6,67 93,33

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9410:Valle de Mena        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
01
31
47
56
25
84
43
87
49
97

Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Fabricación de muebles
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Servicios de comidas y bebidas
Fabricación de productos metálicos, excepto maquinaria y equipo
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Actividades de construcción especializada
Asistencia en establecimientos residenciales
Transporte terrestre y por tubería
Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico

106 -2,75 <5 -25,00 95 -4,04
75 -1,32 74 -1,33 <5 0,00
75 -2,60 38 -7,32 37 2,78
71 -8,97 41 -6,82 30 -11,76
70 6,06 60 7,14 10 0,00
63 14,55 63 14,55 0 -
57 3,64 23 15,00 34 -2,86
49 -46,74 48 -47,25 <5 0,00
34 -5,56 9 -18,18 25 0,00
32 10,34 <5 0,00 0 -

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

56
87
88
25
84
47
31
02
97
10
43

Servicios de comidas y bebidas
Asistencia en establecimientos residenciales
Actividades de servicios sociales sin alojamiento
Fabricación de productos metálicos, excepto maquinaria y equipo
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Fabricación de muebles
Silvicultura y explotación forestal
Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico
Industrias de la alimentación
Actividades de construcción especializada

78 -13,33 1,30 29,49 70,51
55 7,84 1,31 10,91 89,09
49 -57,39 1,63 4,08 95,92
42 -10,64 1,45 78,57 21,43
41 -29,31 1,08 65,85 34,15
40 0,00 1,48 45,00 55,00
19 -82,24 1,46 94,74 5,26
17 88,89 1,21 88,24 11,76
17 21,43 1,13 11,76 88,24
13 30,00 1,18 61,54 38,46
13 18,18 1,30 100,00 0,00
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

69 -37,84
26 -21,21
10 900,00

Jornada:

33,90
18,64
57,63

8,47
0,00

Total Parados 59

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

58 -3,33
21 -36,36

7 -22,22
8 -38,46

<5 -63,64
6 -64,71

<5 -50,00

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

65
32
43
16

7

Total % variación interanual
105 -27,59

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

40 -43,66
65 -12,16

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

23 4,55
41 -24,07
41 -40,58

7 0,00
18 0,00
34 9,68

28 7,69
16 -5,88
<5 0,00
<5 0,00
<5 33,33

5 25,00
0 -

-12,16
-3,03

-41,89
-36,00
40,00

61,90
30,48
40,95
15,24

6,67

20
11
34

5
0

Indefinido
Temporal

31 40,91
74 -39,84

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
313 -4,57 59 5,36

9412:Valle de Tobalina        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

5,36

-11,76

-16,67
10,00

3,03
-44,44

-100,00

Total
% variación

interanual
39 21,88
20 -16,67

Parados de larga
duración (>365 días) 15
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones forestales y de la caza
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Peones de obras públicas
Peones de la construcción de edificios
Peones de las industrias manufactureras
Peones agrícolas en huertas, invernaderos, viveros y jardines
Trabajadores cualificados en huertas, invernaderos, viveros y jardines
Albañiles
Vendedores en tiendas y almacenes
Camareros asalariados
Peones del transporte de mercancías y descargadores

30 20,00 73,33 26,67
24 -11,11 45,83 54,17
19 -5,00 68,42 31,58
18 0,00 88,89 11,11
17 6,25 70,59 29,41
15 -6,25 86,67 13,33
13 -18,75 69,23 30,77
12 33,33 91,67 8,33
10 11,11 20,00 80,00

8 14,29 62,50 37,50
8 14,29 100,00 0,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Camareros asalariados
Peones forestales y de la caza
Trabajadores de los cuidados a las personas en servicios de salud no clasificados
bajo otros epígrafes
Conductores asalariados de automóviles, taxis y furgonetas
Cocineros asalariados
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares

19 -9,52 1,27 21,05 78,95
14 -48,15 1,00 57,14 42,86

13 -38,10 1,30 7,69 92,31

7 75,00 1,40 71,43 28,57
5 66,67 1,25 0,00 100,00
5 -50,00 1,25 0,00 100,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9412:Valle de Tobalina        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
35
87
01
80
84
41
43
56
10
38

Suministro de energía eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado
Asistencia en establecimientos residenciales
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Actividades de seguridad e investigación
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Construcción de edificios
Actividades de construcción especializada
Servicios de comidas y bebidas
Industrias de la alimentación
Recogida, tratamiento y eliminación de residuos; valorización

70 -11,39 70 -11,39 0 -
44 -4,35 44 -4,35 0 -
37 -7,50 0 - 31 -11,43
28 -3,45 28 -3,45 0 -
24 -31,43 24 -31,43 0 -
16 14,29 5 -28,57 11 57,14
14 0,00 9 0,00 5 0,00
12 0,00 5 0,00 7 0,00
10 -9,09 6 -14,29 <5 0,00

9 - 9 - 0 -

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

84
87
56
10
55

Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Asistencia en establecimientos residenciales
Servicios de comidas y bebidas
Industrias de la alimentación
Servicios de alojamiento

34 -42,37 1,17 55,88 44,12
23 -11,54 1,28 4,35 95,65
18 -25,00 1,20 11,11 88,89

9 125,00 1,50 77,78 22,22
7 0,00 1,17 28,57 71,43
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

103 35,53
58 18,37

7 -

Jornada:

29,17
12,50
70,83
12,50

8,33

Total Parados 24

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

65 20,37
45 95,65
15 -6,25
20 53,85
11 -15,38
11 83,33
<5 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

69
40
75
44

6

Total % variación interanual
168 34,40

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

99 54,69
69 13,11

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

17 13,33
81 50,00
70 25,00

<5 0,00
6 -14,29

17 13,33

10 0,00
6 200,00

<5 100,00
<5 -66,67
<5 0,00
<5 -50,00

0 -

13,11
66,67
29,31

109,52
0,00

41,07
23,81
44,64
26,19

3,57

7
<5
17
<5
<5

Indefinido
Temporal

64 814,29
104 -11,86

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
133 -8,90 24 4,35

9413:Valle de Valdebezana        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

4,35

-12,50

-22,22
50,00
13,33

0,00
0,00

Total
% variación

interanual
17 21,43

7 -22,22

Parados de larga
duración (>365 días) 7
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de obras públicas
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Camareros asalariados
Profesores y profesionales de la enseñanza no clasificados bajo otros epígrafes
Trabajadores cualificados en huertas, invernaderos, viveros y jardines

11 0,00 81,82 18,18
9 50,00 55,56 44,44
6 20,00 83,33 16,67
5 0,00 60,00 40,00
5 66,67 80,00 20,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Camareros asalariados
Peones de obras públicas
Cocineros asalariados
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Ayudantes de cocina
Peones de las industrias manufactureras
Conductores asalariados de camiones
Otros técnicos y profesionales de apoyo de actividades culturales y artísticas
Trabajadores de los cuidados a las personas en servicios de salud no clasificados
bajo otros epígrafes
Monitores de actividades recreativas y de entretenimiento

45 181,25 1,25 57,78 42,22
12 33,33 1,71 83,33 16,67

9 12,50 1,13 44,44 55,56
9 -25,00 1,00 22,22 77,78
9 28,57 1,00 66,67 33,33
9 -52,63 1,13 100,00 0,00
7 250,00 1,17 100,00 0,00
6 - 1,00 66,67 33,33

6 -57,14 2,00 0,00 100,00

5 - 1,25 80,00 20,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9413:Valle de Valdebezana        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
01
56
87
47
08
11
16
49
55
38
41
43
84

Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Servicios de comidas y bebidas
Asistencia en establecimientos residenciales
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Otras industrias extractivas
Fabricación de bebidas
Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cestería y espartería
Transporte terrestre y por tubería
Servicios de alojamiento
Recogida, tratamiento y eliminación de residuos; valorización
Construcción de edificios
Actividades de construcción especializada
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria

26 -7,14 0 - 23 -8,00
19 11,76 11 22,22 8 0,00
12 -7,69 11 -8,33 <5 0,00
11 22,22 <5 100,00 7 0,00

9 -10,00 9 -10,00 0 -
8 -11,11 8 -11,11 0 -
7 0,00 <5 0,00 <5 0,00
6 -25,00 0 - 6 -25,00
6 -40,00 6 -40,00 0 -
5 -16,67 5 -16,67 0 -
5 0,00 0 - 5 0,00
5 0,00 <5 0,00 <5 0,00
5 -16,67 5 -16,67 0 -5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

56
55
84
87
25
11
08
47
79

85

Servicios de comidas y bebidas
Servicios de alojamiento
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Asistencia en establecimientos residenciales
Fabricación de productos metálicos, excepto maquinaria y equipo
Fabricación de bebidas
Otras industrias extractivas
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Actividades de agencias de viajes, operadores turísticos, servicios de
reservas y actividades relacionadas con los mismos
Educación

52 333,33 1,21 55,77 44,23
30 -16,67 1,11 70,00 30,00
18 0,00 1,50 61,11 38,89
17 -26,09 1,55 0,00 100,00

9 -47,06 1,13 100,00 0,00
7 16,67 1,17 100,00 0,00
6 100,00 1,50 100,00 0,00
5 66,67 1,00 40,00 60,00

5 - 1,25 80,00 20,00

5 - 1,00 60,00 40,00
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

46 -35,21
97 42,65
<5 -

Jornada:

46,15
30,77
53,85

7,69
0,00

Total Parados 13

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

85 14,86
19 5,56

6 -50,00
8 -11,11

20 11,11
7 -12,50
0 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

72
48
30
20
<5

Total % variación interanual
145 4,32

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

73 19,67
72 -7,69

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

24 0,00
91 40,00
30 -40,00

<5 -
<5 -50,00

7 16,67

6 0,00
<5 -

0 -
<5 -50,00
<5 33,33

0 -100,00
0 -

-7,69
2,13

-40,00
53,85

-87,50

49,66
33,10
20,69
13,79

0,69

6
<5

7
<5

0

Indefinido
Temporal

55 >999
90 -33,82

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
107 4,90 13 -7,14

9421:Vid y Barrios (La)        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-7,14

33,33

0,00
100,00
16,67

-50,00
-

Total
% variación

interanual
7 -12,50
6 0,00

Parados de larga
duración (>365 días) 8
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Camareros asalariados
Cocineros asalariados
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Trabajadores de la elaboración del vino

104 40,54 2,42 57,69 42,31
13 -7,14 1,18 30,77 69,23
11 22,22 1,10 0,00 100,00

5 -58,33 1,00 80,00 20,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9421:Vid y Barrios (La)        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
56
55
11
96
01
84

Servicios de comidas y bebidas
Servicios de alojamiento
Fabricación de bebidas
Otros servicios personales
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria

37 8,82 35 9,38 <5 0,00
34 -2,86 34 -2,86 0 -
13 8,33 13 8,33 0 -

6 20,00 6 20,00 0 -
5 -28,57 0 - 5 -16,67
5 66,67 5 66,67 0 -

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

55
11

Servicios de alojamiento
Fabricación de bebidas

131 63,75 1,96 49,62 50,38
8 -57,89 1,00 50,00 50,00
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

96 -35,57
54 -16,92
15 114,29

Jornada:

54,05
8,11

62,16
18,92
16,22

Total Parados 37

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

60 -45,95
29 -23,68
18 -35,71
23 155,56
11 -31,25
24 26,32

0 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

93
53
52
15

6

Total % variación interanual
165 -25,34

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

72 -29,41
93 -21,85

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

27 -37,21
87 -23,01
51 -21,54

<5 -66,67
13 -38,10
23 0,00

21 -19,23
<5 0,00
<5 -40,00
<5 -25,00
<5 -25,00

5 -16,67
0 -

-21,85
-40,45
-28,77
-62,50

0,00

56,36
32,12
31,52

9,09
3,64

20
<5
23

7
6

Indefinido
Temporal

58 93,33
107 -43,98

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
402 -3,13 37 -21,28

9427:Villadiego        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-21,28

-33,33

-13,04
-50,00

0,00
16,67

0,00

Total
% variación

interanual
17 -29,17
20 -13,04

Parados de larga
duración (>365 días) 12
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Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de las industrias manufactureras
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Vendedores en tiendas y almacenes
Peones de obras públicas
Cocineros asalariados

26 0,00 30,77 69,23
16 0,00 12,50 87,50
14 40,00 7,14 92,86
10 -9,09 60,00 40,00

5 0,00 40,00 60,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Camareros asalariados
Vendedores en tiendas y almacenes
Operadores de maquinaria agrícola móvil
Compositores, músicos y cantantes
Cocineros asalariados
Auxiliares de enfermería hospitalaria
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Expendedores de gasolineras
Peones de las industrias manufactureras

36 24,14 1,24 30,56 69,44
17 30,77 1,21 23,53 76,47
13 85,71 1,08 92,31 7,69
10 - 2,00 80,00 20,00

9 80,00 1,80 22,22 77,78
9 -59,09 1,29 11,11 88,89
8 -27,27 2,67 0,00 100,00
6 100,00 2,00 100,00 0,00
6 -88,00 1,20 100,00 0,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9427:Villadiego        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
01
47
43
56
87
49
45
97
81
84

Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Actividades de construcción especializada
Servicios de comidas y bebidas
Asistencia en establecimientos residenciales
Transporte terrestre y por tubería
Venta y reparación de vehículos de motor y motocicletas
Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico
Servicios a edificios y actividades de jardinería
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria

115 4,55 10 42,86 100 2,04
39 -4,88 17 0,00 22 -8,33
37 -13,95 31 -11,43 6 -25,00
35 16,67 19 26,67 16 6,67
32 6,67 32 6,67 0 -
30 0,00 28 0,00 <5 0,00
16 -5,88 11 0,00 5 -16,67
12 -14,29 0 - 0 -
10 42,86 10 42,86 0 -
10 11,11 10 11,11 0 -

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

56
47
87
01
81
55
85
90
45

Servicios de comidas y bebidas
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Asistencia en establecimientos residenciales
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Servicios a edificios y actividades de jardinería
Servicios de alojamiento
Educación
Actividades de creación, artísticas y espectáculos
Venta y reparación de vehículos de motor y motocicletas

36 63,64 1,44 25,00 75,00
24 41,18 1,33 45,83 54,17
16 -38,46 1,14 12,50 87,50
15 66,67 1,07 93,33 6,67
13 -7,14 1,63 23,08 76,92
11 -26,67 1,10 45,45 54,55
10 -16,67 1,25 40,00 60,00
10 - 2,00 80,00 20,00

5 25,00 1,25 100,00 0,00
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(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

433 23,71
152 16,92
48 -

Jornada:

65,45
14,55
49,09

7,27
9,09

Total Parados 55

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

275 38,89
95 -6,86
69 81,58
74 85,00
62 37,78
57 0,00
<5 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

304
228
170
120

7

Total % variación interanual
633 31,88

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

329 26,05
304 38,81

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

152 28,81
329 43,04
152 15,15

5 -44,44
24 -11,11
26 -35,00

26 -18,75
5 -64,29

<5 -50,00
5 -16,67
7 -12,50

10 -16,67
0 -

38,81
40,74
14,09
69,01
40,00

48,03
36,02
26,86
18,96

1,11

36
8

27
<5

5

Indefinido
Temporal

325 235,05
308 -19,58

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
1.412 5,29 55 -27,63

9434:Villagonzalo Pedernales        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-27,63

-7,41

-21,74
-38,46
-34,15
300,00
-16,67

Total
% variación

interanual
19 -36,67
36 -21,74

Parados de larga
duración (>365 días) 25

- 133 -



boletín anual de mercado de trabajo municipal (*)
2022

bam

Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Vendedores en tiendas y almacenes
Peones de las industrias manufactureras
Empleados administrativos sin tareas de atención al público no clasificados bajo otros
epígrafes
Peones de obras públicas
Agentes y representantes comerciales
Camareros asalariados
Cajeros y taquilleros (excepto bancos)
Peones del transporte de mercancías y descargadores
Cocineros asalariados
Cuidadores de niños en guarderías y centros educativos

21 -19,23 9,52 90,48
20 -37,50 10,00 90,00
20 -42,86 35,00 65,00

14 7,69 0,00 100,00

8 -33,33 62,50 37,50
6 0,00 100,00 0,00
6 -50,00 0,00 100,00
6 -25,00 16,67 83,33
6 -33,33 83,33 16,67
5 25,00 20,00 80,00
5 66,67 0,00 100,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Camareros asalariados
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Vendedores en tiendas y almacenes
Operadores de telares y otras máquinas tejedoras
Conductores asalariados de camiones
Mecánicos y ajustadores de vehículos de motor
Auxiliares de enfermería de atención primaria
Cocineros asalariados
Peones agrícolas en huertas, invernaderos, viveros y jardines
Ayudantes de cocina

82 36,67 1,26 32,93 67,07
60 93,55 1,22 8,33 91,67
31 -16,22 1,19 67,74 32,26
26 44,44 1,18 42,31 57,69
26 36,84 1,08 96,15 3,85
23 109,09 1,44 100,00 0,00
21 0,00 1,24 14,29 85,71
20 122,22 1,25 30,00 70,00
20 300,00 1,18 75,00 25,00
16 45,45 1,23 18,75 81,25

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9434:Villagonzalo Pedernales        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
45
87
41
55
43
47
46

49
22
14

Venta y reparación de vehículos de motor y motocicletas
Asistencia en establecimientos residenciales
Construcción de edificios
Servicios de alojamiento
Actividades de construcción especializada
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehículos
de motor y motocicletas
Transporte terrestre y por tubería
Fabricación de productos de caucho y plásticos
Confección de prendas de vestir

257 9,36 250 9,65 7 0,00
165 5,10 165 5,10 0 -
123 -2,38 117 -1,68 6 -14,29
103 43,06 103 47,14 0 -100,00
89 3,49 75 10,29 14 -22,22
89 3,49 69 6,15 20 -4,76

87 4,82 83 7,79 <5 -33,33

86 7,50 66 13,79 20 -9,09
52 -10,34 52 -10,34 0 -
46 15,00 46 15,00 0 -

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

55
45
87
47
56
13
46

22
49
43

Servicios de alojamiento
Venta y reparación de vehículos de motor y motocicletas
Asistencia en establecimientos residenciales
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Servicios de comidas y bebidas
Industria textil
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de
vehículos de motor y motocicletas
Fabricación de productos de caucho y plásticos
Transporte terrestre y por tubería
Actividades de construcción especializada

122 79,41 1,24 26,23 73,77
113 91,53 1,31 76,99 23,01
63 61,54 1,29 11,11 88,89
45 66,67 1,07 64,44 35,56
45 -15,09 1,29 22,22 77,78
36 16,13 1,13 50,00 50,00

35 20,69 1,06 51,43 48,57

24 -17,24 2,67 83,33 16,67
23 21,05 1,05 91,30 8,70
21 31,25 1,11 100,00 0,00
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(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

38 -44,93
10 0,00
22 -

Jornada:

65,22
8,70

69,57
13,04

0,00

Total Parados 23

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

46 -2,13
8 -20,00
6 200,00

<5 0,00
7 40,00

<5 -92,31
0 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

20
21
22
31

0

Total % variación interanual
70 -11,39

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

50 6,38
20 -37,50

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

7 -36,36
42 5,00
21 -25,00

<5 0,00
6 -25,00

16 -30,43

10 -47,37
5 -28,57
0 -
0 -

<5 33,33
<5 33,33

0 -

-37,50
-25,00
-24,14
29,17

-100,00

28,57
30,00
31,43
44,29

0,00

15
<5
16
<5

0

Indefinido
Temporal

38 322,22
32 -54,29

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
126 -0,79 23 -28,13

9438:Villalba de Duero        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-28,13

44,44

-16,67
-33,33
-33,33
-70,00

-

Total
% variación

interanual
8 -42,86

15 -16,67

Parados de larga
duración (>365 días) 13
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(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de las industrias manufactureras
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares

7 -36,36 42,86 57,14
5 -44,44 0,00 100,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones agrícolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines) 41 10,81 1,05 82,93 17,07

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9438:Villalba de Duero        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
01
41
11
56
47
25
16

Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Construcción de edificios
Fabricación de bebidas
Servicios de comidas y bebidas
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Fabricación de productos metálicos, excepto maquinaria y equipo
Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cestería y espartería

28 -6,67 <5 -50,00 20 0,00
21 16,67 14 0,00 7 75,00
13 30,00 12 33,33 <5 0,00

9 0,00 <5 33,33 5 -16,67
8 -11,11 0 - 8 -11,11
7 -12,50 <5 -20,00 <5 0,00
5 66,67 <5 - <5 33,33

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

01
11

Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Fabricación de bebidas

48 -2,04 1,04 81,25 18,75
6 50,00 2,00 16,67 83,33
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(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

294 29,52
68 -16,05
30 >999

Jornada:

60,27
19,18
49,32

8,22
4,11

Total Parados 73

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

160 31,15
77 32,76
40 21,21
25 13,64
42 55,56
48 2,13

0 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

144
156
105
61

9

Total % variación interanual
392 26,86

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

248 25,89
144 28,57

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

81 72,34
221 27,75
90 1,12

<5 0,00
36 12,50
35 6,06

34 21,43
13 -7,14

6 0,00
7 40,00

<5 -42,86
9 28,57
0 -

28,57
52,94

9,38
48,78
28,57

36,73
39,80
26,79
15,56

2,30

44
14
36

6
<5

Indefinido
Temporal

157 234,04
235 -10,31

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
612 4,44 73 8,96

9439:Villalbilla de Burgos        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

8,96

-12,50

0,00
100,00

2,86
-25,00

0,00

Total
% variación

interanual
29 26,09
44 0,00

Parados de larga
duración (>365 días) 28
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(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de las industrias manufactureras
Vendedores en tiendas y almacenes
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Empleados administrativos sin tareas de atención al público no clasificados bajo otros
epígrafes
Soldadores y oxicortadores
Cajeros y taquilleros (excepto bancos)
Conductores asalariados de automóviles, taxis y furgonetas
Camareros asalariados
Peones de obras públicas
Peones del transporte de mercancías y descargadores

38 11,76 42,11 57,89
30 7,14 6,67 93,33
15 0,00 6,67 93,33

14 -6,67 7,14 92,86

10 11,11 100,00 0,00
8 14,29 0,00 100,00
8 100,00 100,00 0,00
7 40,00 28,57 71,43
7 40,00 57,14 42,86
7 16,67 85,71 14,29

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de las industrias manufactureras
Otros técnicos y profesionales de apoyo de actividades culturales y artísticas
Profesores y profesionales de la enseñanza no clasificados bajo otros epígrafes
Camareros asalariados
Empleados administrativos con tareas de atención al público no clasificados bajo
otros epígrafes
Operadores de máquinas para elaborar productos alimenticios, bebidas y tabaco
Chapistas y caldereros
Conductores asalariados de camiones
Peones de la construcción de edificios
Peones de la minería, canteras y otras industrias extractivas

56 133,33 1,27 60,71 39,29
50 177,78 3,33 76,00 24,00
35 6,06 1,35 51,43 48,57
20 17,65 1,05 40,00 60,00

17 >999 1,31 23,53 76,47

17 466,67 1,21 41,18 58,82
14 27,27 1,08 92,86 7,14
12 -20,00 1,00 100,00 0,00
12 500,00 1,09 100,00 0,00
10 - 1,00 30,00 70,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9439:Villalbilla de Burgos        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
46

47
10
25
23
38
41
43
24
49
56

Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehículos
de motor y motocicletas
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Industrias de la alimentación
Fabricación de productos metálicos, excepto maquinaria y equipo
Fabricación de otros productos minerales no metálicos
Recogida, tratamiento y eliminación de residuos; valorización
Construcción de edificios
Actividades de construcción especializada
Metalurgia; fabricación de productos de hierro, acero y ferroaleaciones
Transporte terrestre y por tubería
Servicios de comidas y bebidas

71 1,43 63 3,28 8 -11,11

68 -1,45 54 -5,26 14 16,67
60 46,34 55 52,78 5 0,00
54 25,58 48 29,73 6 0,00
40 0,00 40 0,00 0 -
40 17,65 40 17,65 0 -
31 -24,39 21 -32,26 10 0,00
30 3,45 20 11,11 10 -9,09
27 35,00 24 41,18 <5 0,00
21 -12,50 12 -7,69 9 -18,18
21 0,00 10 11,11 11 -8,33

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

10
90
85
23
25
55
43
24
56
46

Industrias de la alimentación
Actividades de creación, artísticas y espectáculos
Educación
Fabricación de otros productos minerales no metálicos
Fabricación de productos metálicos, excepto maquinaria y equipo
Servicios de alojamiento
Actividades de construcción especializada
Metalurgia; fabricación de productos de hierro, acero y ferroaleaciones
Servicios de comidas y bebidas
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de
vehículos de motor y motocicletas

65 170,83 1,33 38,46 61,54
51 24,39 3,40 74,51 25,49
50 -7,41 1,43 42,00 58,00
37 208,33 1,23 97,30 2,70
29 52,63 1,32 96,55 3,45
26 18,18 1,00 42,31 57,69
21 50,00 1,17 76,19 23,81
17 112,50 1,13 88,24 11,76
17 30,77 1,42 5,88 94,12

16 -15,79 1,14 68,75 31,25
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Completa
Parcial
Fijo discontinuo

46 -8,00
16 6,67
<5 -

Jornada:

23,08
0,00

53,85
7,69
7,69

Total Parados 13

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

34 -2,86
14 40,00
<5 0,00

5 -37,50
<5 -60,00

6 100,00
0 -100,00

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

35
22
17
23
<5

Total % variación interanual
64 -1,54

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

29 -3,33
35 0,00

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

14 7,69
34 25,93
16 -36,00

0 -100,00
6 -25,00
7 -46,15

9 -43,75
<5 -60,00

0 -
<5 -

0 -
<5 0,00

0 -

0,00
-4,35

-32,00
64,29

100,00

54,69
34,38
26,56
35,94

3,13

<5
0
7

<5
<5

Indefinido
Temporal

29 141,67
35 -33,96

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
177 3,51 13 -40,91

9442:Villalmanzo        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-40,91

-20,00

-70,00
-100,00

-50,00
-50,00

0,00

Total
% variación

interanual
10 -16,67
<5 -70,00

Parados de larga
duración (>365 días) <5
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(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de las industrias manufactureras
Camareros asalariados
Peones de obras públicas

7 -50,00 71,43 28,57
5 150,00 100,00 0,00
5 -37,50 100,00 0,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Trabajadores de los cuidados a las personas en servicios de salud no clasificados
bajo otros epígrafes
Camareros asalariados
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares

15 15,38 1,50 13,33 86,67

7 133,33 1,17 71,43 28,57
7 -41,67 1,17 14,29 85,71

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9442:Villalmanzo        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
87
28
46

01
11
56
43
84
33
45

Asistencia en establecimientos residenciales
Fabricación de maquinaria y equipo n.c.o.p.
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehículos
de motor y motocicletas
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Fabricación de bebidas
Servicios de comidas y bebidas
Actividades de construcción especializada
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Reparación e instalación de maquinaria y equipo
Venta y reparación de vehículos de motor y motocicletas

31 10,71 30 11,11 <5 0,00
26 0,00 26 0,00 0 -

23 0,00 22 0,00 <5 0,00

19 5,56 <5 0,00 16 6,67
12 9,09 11 10,00 <5 0,00
11 10,00 7 16,67 <5 0,00
10 -9,09 5 0,00 5 -16,67

9 0,00 9 0,00 0 -
8 0,00 8 0,00 0 -
8 14,29 5 -16,67 <5 200,00

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

87
56
01

Asistencia en establecimientos residenciales
Servicios de comidas y bebidas
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas

23 -14,81 1,44 8,70 91,30
8 60,00 1,14 75,00 25,00
6 -25,00 3,00 100,00 0,00

- 140 -



boletín anual de mercado de trabajo municipal (*)
2022

bam

Fuentes: Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo (SISPE) y MISSM, afiliados a la Seguridad Social.
(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

507 0,60
350 -3,31
63 600,00

Jornada:

56,28
14,98
61,54
19,03

7,69

Total Parados 247

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

415 13,70
165 -1,20
95 20,25
83 -14,43
76 -17,39
81 9,46

5 400,00

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

518
334
305
153
33

Total % variación interanual
920 5,14

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

402 -6,51
518 16,40

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

183 15,09
454 5,83
283 -1,39

17 6,25
84 -13,40

146 0,69

130 -18,75
40 42,86
19 18,75
12 20,00
25 0,00
21 10,53

0 -

16,40
19,71
-3,79
20,47
-8,33

56,30
36,30
33,15
16,63

3,59

139
37

152
47
19

Indefinido
Temporal

334 206,42
586 -23,50

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
1.358 -1,45 247 -4,26

9903:Villarcayo de Merindad de Castilla la Vieja        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-4,26

-17,31

2,96
0,00

-0,65
-17,54
11,76

Total
% variación

interanual
108 -12,20
139 2,96

Parados de larga
duración (>365 días) 86
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(*) Se han tenido en cuenta los municipios de más de 99 afiliados a 30 de diciembre de 2022.
(**) Solo se muestra información si el total de contratos, afiliados o solicitudes de demandantes parados es mayor de 4.
(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Vendedores en tiendas y almacenes
Peones de las industrias manufactureras
Peones de obras públicas
Trabajadores cualificados en huertas, invernaderos, viveros y jardines
Camareros asalariados
Cajeros y taquilleros (excepto bancos)
Empleados administrativos sin tareas de atención al público no clasificados bajo otros
epígrafes
Barrenderos y afines
Peones de la construcción de edificios

103 -2,83 20,39 79,61
80 1,27 8,75 91,25
72 1,41 59,72 40,28
71 -6,58 64,79 35,21
59 -19,18 57,63 42,37
44 37,50 38,64 61,36
42 10,53 11,90 88,10

41 17,14 12,20 87,80

41 0,00 53,66 46,34
31 -32,61 100,00 0,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de las industrias manufactureras
Vendedores en tiendas y almacenes
Camareros asalariados
Conductores de autobuses y tranvías
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Trabajadores de los cuidados a las personas en servicios de salud no clasificados
bajo otros epígrafes
Cuidadores de niños en guarderías y centros educativos
Empleados administrativos con tareas de atención al público no clasificados bajo
otros epígrafes
Empleados domésticos
Conductores asalariados de camiones

117 -22,52 1,24 68,38 31,62
110 22,22 1,64 19,09 80,91
109 12,37 1,33 42,20 57,80
61 84,85 6,78 45,90 54,10
54 -5,26 1,54 3,70 96,30

47 67,86 1,57 12,77 87,23

28 3,70 4,00 0,00 100,00

20 -16,67 1,00 30,00 70,00

19 -20,83 1,27 5,26 94,74
18 -10,00 1,00 100,00 0,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9903:Villarcayo de Merindad de Castilla la Vieja        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
47
10
56
84
01
28
43
16
41
17

Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Industrias de la alimentación
Servicios de comidas y bebidas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Fabricación de maquinaria y equipo n.c.o.p.
Actividades de construcción especializada
Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cestería y espartería
Construcción de edificios
Industria del papel

142 -17,44 75 -23,47 67 -9,46
125 6,84 116 5,45 9 28,57
106 0,00 60 7,14 46 -8,00
89 -4,30 89 -4,30 0 -
88 -3,30 8 0,00 67 0,00
65 12,07 63 12,50 <5 0,00
63 6,78 32 14,29 31 0,00
62 8,77 60 11,11 <5 -33,33
60 9,09 17 6,25 43 10,26
58 -12,12 58 -12,12 0 -

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

56
47
88
10
49
84
81
16

85
87

Servicios de comidas y bebidas
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Actividades de servicios sociales sin alojamiento
Industrias de la alimentación
Transporte terrestre y por tubería
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Servicios a edificios y actividades de jardinería
Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cestería y
espartería
Educación
Asistencia en establecimientos residenciales

154 6,21 1,50 31,82 68,18
147 24,58 1,56 26,53 73,47
82 57,69 1,49 20,73 79,27
70 25,00 1,32 41,43 58,57
67 91,43 5,58 47,76 52,24
57 23,91 1,08 63,16 36,84
38 18,75 1,58 15,79 84,21

32 113,33 1,19 96,88 3,13

26 -27,78 1,30 30,77 69,23
26 -29,73 1,73 23,08 76,92
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(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

Completa
Parcial
Fijo discontinuo

197 15,88
67 -21,18
<5 -

Jornada:

79,17
8,33

62,50
4,17
4,17

Total Parados 24

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

96 -14,29
40 -16,67
53 130,43
15 -11,76
13 -38,10
50 51,52

0 -100,00

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

55
134
59
21

9

Total % variación interanual
267 4,71

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

212 13,98
55 -20,29

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

58 -17,14
155 15,67
54 5,88

<5 -
8 -38,46

15 15,38

5 0,00
5 400,00
6 20,00

<5 -66,67
<5 -50,00

5 -37,50
0 -

-20,29
3,88
5,36

-22,22
50,00

20,60
50,19
22,10

7,87
3,37

19
<5
15
<5
<5

Indefinido
Temporal

110 189,47
157 -27,65

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
543 -7,50 24 -7,69

9458:Villariezo        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-7,69

-15,38

5,56
100,00
15,38

0,00
-

Total
% variación

interanual
5 -37,50

19 5,56

Parados de larga
duración (>365 días) 11
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(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Vendedores en tiendas y almacenes
Peones de las industrias manufactureras
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares
Empleados administrativos sin tareas de atención al público no clasificados bajo otros
epígrafes
Peones de obras públicas

11 37,50 0,00 100,00
9 -10,00 0,00 100,00
6 50,00 16,67 83,33

5 -37,50 20,00 80,00

5 25,00 40,00 60,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Artistas creativos e interpretativos no clasificados bajo otros epígrafes
Peones del transporte de mercancías y descargadores
Camareros asalariados
Conductores asalariados de camiones
Encofradores y operarios de puesta en obra de hormigón
Peones de las industrias manufactureras
Monitores de actividades recreativas y de entretenimiento
Mecánicos y ajustadores de vehículos de motor
Montadores de estructuras metálicas
Técnicos en mecánica
Peones de la construcción de edificios

39 - 2,60 66,67 33,33
38 -34,48 2,53 97,37 2,63
29 70,59 2,23 58,62 41,38
21 250,00 1,31 100,00 0,00
20 900,00 1,11 100,00 0,00
16 -23,81 1,07 68,75 31,25
13 -48,00 2,17 23,08 76,92

9 80,00 1,13 100,00 0,00
8 -11,11 1,14 100,00 0,00
5 - 1,00 100,00 0,00
5 -16,67 1,00 100,00 0,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9458:Villariezo        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
49
47
41
43
46

42
25
10
86
01

Transporte terrestre y por tubería
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Construcción de edificios
Actividades de construcción especializada
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehículos
de motor y motocicletas
Ingeniería civil
Fabricación de productos metálicos, excepto maquinaria y equipo
Industrias de la alimentación
Actividades sanitarias
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas

106 1,92 96 2,13 10 0,00
83 -5,68 77 -6,10 6 0,00
80 -5,88 77 -6,10 <5 0,00
77 -24,51 75 -25,00 <5 0,00

40 0,00 40 0,00 0 -

33 17,86 33 17,86 0 -
20 -20,00 18 -21,74 <5 0,00
16 6,67 15 7,14 <5 0,00
15 -6,25 14 -6,67 <5 0,00
11 10,00 0 - 10 0,00

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

90
46

93
41
47
49
43
42
86
25
33

Actividades de creación, artísticas y espectáculos
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de
vehículos de motor y motocicletas
Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento
Construcción de edificios
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas
Transporte terrestre y por tubería
Actividades de construcción especializada
Ingeniería civil
Actividades sanitarias
Fabricación de productos metálicos, excepto maquinaria y equipo
Reparación e instalación de maquinaria y equipo

45 >999 2,37 66,67 33,33

37 -37,29 2,64 97,30 2,70

34 -2,86 2,62 47,06 52,94
31 416,67 1,07 100,00 0,00
22 46,67 1,05 77,27 22,73
19 171,43 1,36 100,00 0,00
17 -59,52 1,13 88,24 11,76
13 116,67 1,08 100,00 0,00
10 -9,09 1,11 40,00 60,00

9 -59,09 1,13 100,00 0,00
9 50,00 1,00 100,00 0,00
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Completa
Parcial
Fijo discontinuo

37 -49,32
76 94,87
<5 -

Jornada:

53,85
15,38
69,23

0,00
7,69

Total Parados 13

Nivel Formativo
Estudios primarios/No acreditado
Educación secundaria obligatoria
Bachillerato y equivalentes
FP Grado medio
FP Grado superior
Universitario
Indeterminado

55 66,67
33 175,00
12 -76,00

6 50,00
7 -36,36

<5 0,00
<5 -

Mujeres
Jóvenes < 30 años
45 años y más
Extranjeros
Personas con discapacidad

58
35
47
25
<5

Total % variación interanual
116 3,57

Contratos

1. CONTRATOS REGISTRADOS, AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PARO REGISTRADO

2. PERFIL DE LAS PERSONAS CONTRATADAS Y PARADAS

Sexo Total
% variación

interanual
Hombre
Mujer

58 75,76
58 -26,58

Paro  Registrado

Tramo de edad
<25
25-45
>45

13 116,67
56 -8,20
47 4,44

<5 -50,00
<5 -40,00

9 -30,77

<5 -57,14
5 -28,57

<5 0,00
<5 -
<5 -66,67

0 -100,00
0 -

-26,58
-38,60

4,44
316,67
-25,00

50,00
30,17
40,52
21,55

2,59

7
<5

9
0

<5

Indefinido
Temporal

29 625,00
87 -19,44

3. CARACTERÍSTICAS LABORALES

Total % variación interanual Total % variación interanual
192 4,92 13 -35,00

9425:Vilviestre del Pinar        (BURGOS)

CONTRATOS REGISTRADOS
(total acumulado año)

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
(a 30 de diciembre)

PARO REGISTRADO
(a 31 de diciembre)

Colectivos de interés

Tasa Total TotalTasa
% variac.

interanual % variac.
interanual

Contratos  Paro Registrado

Contratos Paro Registrado

Total % variac.
interanual

Total % variac.
interanual

-35,00

-50,00

-46,15
-33,33
-35,71

-100,00
-80,00

Total
% variación

interanual
6 -14,29
7 -46,15

Parados de larga
duración (>365 días) 5
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(1) Cada demandante parado puede solicitar hasta un máximo de seis ocupaciones.

6. OCUPACIONES MÁS CONTRATADAS (**)

En el Régimen General están excluidos los datos de los Sistemas Especiales Agrario y de Empleados de Hogar

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
solicitudes

% variación
interanual

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Peones de la construcción de edificios 5 -54,55 60,00 40,00

Ocupaciones Grupo Primario. CNO-2011 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

Camareros asalariados
Ayudantes de cocina
Trabajadores cualificados en huertas, invernaderos, viveros y jardines
Conductores asalariados de camiones
Compositores, músicos y cantantes
Empleados domésticos

54 38,46 2,35 42,59 57,41
13 -60,61 6,50 0,00 100,00

6 50,00 1,00 83,33 16,67
6 -25,00 1,00 100,00 0,00
5 - 1,00 80,00 20,00
5 150,00 2,50 0,00 100,00

4. ACTIVIDADES ECONÓMICAS MÁS DESTACADAS POR NÚMERO DE AFILIADOS (**)

7. OCUPACIONES MÁS SOLICITADAS POR LOS DEMANDANTES PARADOS (**) (1)

Total Sistema  Régimen General R. E. T. Autónomos

9425:Vilviestre del Pinar        (BURGOS)

AA.EE. CNAE-2009 Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual Total
% variación

interanual
49
16
23
43
01
46

56
02
84
47

Transporte terrestre y por tubería
Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cestería y espartería
Fabricación de otros productos minerales no metálicos
Actividades de construcción especializada
Agricultura, ganadería, caza y servicios relacionados con las mismas
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehículos
de motor y motocicletas
Servicios de comidas y bebidas
Silvicultura y explotación forestal
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas

54 0,00 45 4,65 9 -18,18
26 -3,70 18 0,00 8 -11,11
20 17,65 20 17,65 0 -
16 14,29 <5 0,00 12 20,00
13 8,33 0 - 13 8,33

13 44,44 10 66,67 <5 0,00

10 11,11 <5 0,00 8 14,29
8 -11,11 0 - 8 -11,11
6 100,00 6 100,00 0 -
5 -16,67 0 - 5 -16,67

5. ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON MÁS CONTRATOS (**)

AA.EE. CNAE-2009 Total
contratos

% variación
interanual

Índice de
rotación

Tasa
hombres

Tasa
mujeres

56
84
16

46

49
90
97

Servicios de comidas y bebidas
Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria
Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cestería y
espartería
Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de
vehículos de motor y motocicletas
Transporte terrestre y por tubería
Actividades de creación, artísticas y espectáculos
Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico

71 -2,74 2,63 33,80 66,20
9 0,00 1,13 88,89 11,11

6 100,00 1,00 100,00 0,00

6 500,00 1,20 100,00 0,00

6 -25,00 1,00 100,00 0,00
5 - 1,00 80,00 20,00
5 150,00 2,50 0,00 100,00

- 146 -


	BURGOS
	9907:Alfoz de Quintanadueñas
	9907:Alfoz de Quintanadueñas

	9018:Aranda de Duero
	9018:Aranda de Duero

	9020:Arauzo de Miel
	9020:Arauzo de Miel

	9023:Arcos
	9023:Arcos

	9048:Belorado
	9048:Belorado

	9056:Briviesca
	9056:Briviesca

	9058:Buniel
	9058:Buniel

	9059:Burgos
	9059:Burgos

	9064:Caleruega
	9064:Caleruega

	9073:Cardeñadijo
	9073:Cardeñadijo

	9074:Cardeñajimeno
	9074:Cardeñajimeno

	9085:Castrillo de la Vega
	9085:Castrillo de la Vega

	9086:Castrillo del Val
	9086:Castrillo del Val

	9091:Castrojeriz
	9091:Castrojeriz

	9063:Cavia
	9063:Cavia

	9098:Cerezo de Río Tirón
	9098:Cerezo de Río Tirón

	9109:Condado de Treviño
	9109:Condado de Treviño

	9113:Covarrubias
	9113:Covarrubias

	9124:Espinosa de los Monteros
	9124:Espinosa de los Monteros

	9125:Estépar
	9125:Estépar

	9131:Fresnillo de las Dueñas
	9131:Fresnillo de las Dueñas

	9141:Fuentespina
	9141:Fuentespina

	9151:Gumiel de Izán
	9151:Gumiel de Izán

	9152:Gumiel de Mercado
	9152:Gumiel de Mercado

	9163:Hontoria del Pinar
	9163:Hontoria del Pinar

	9168:Horra (La)
	9168:Horra (La)

	9174:Huerta de Rey
	9174:Huerta de Rey

	9177:Ibeas de Juarros
	9177:Ibeas de Juarros

	9194:Lerma
	9194:Lerma

	9197:Madrigalejo del Monte
	9197:Madrigalejo del Monte

	9209:Medina de Pomar
	9209:Medina de Pomar

	9211:Melgar de Fernamental
	9211:Melgar de Fernamental

	9214:Merindad de Montija
	9214:Merindad de Montija

	9906:Merindad de Río Ubierna
	9906:Merindad de Río Ubierna

	9216:Merindad de Valdeporres
	9216:Merindad de Valdeporres

	9218:Milagros
	9218:Milagros

	9219:Miranda de Ebro
	9219:Miranda de Ebro

	9221:Modúbar de la Emparedada
	9221:Modúbar de la Emparedada

	9238:Oña
	9238:Oña

	9246:Palacios de la Sierra
	9246:Palacios de la Sierra

	9251:Pancorbo
	9251:Pancorbo

	9256:Pedrosa de Duero
	9256:Pedrosa de Duero

	9261:Peñaranda de Duero
	9261:Peñaranda de Duero

	9274:Pradoluengo
	9274:Pradoluengo

	9287:Quintanaortuño
	9287:Quintanaortuño

	9289:Quintanar de la Sierra
	9289:Quintanar de la Sierra

	9301:Quintanilla Vivar
	9301:Quintanilla Vivar

	9309:Regumiel de la Sierra
	9309:Regumiel de la Sierra

	9316:Revilla Vallejera
	9316:Revilla Vallejera

	9321:Roa
	9321:Roa

	9326:Rubena
	9326:Rubena

	9330:Salas de los Infantes
	9330:Salas de los Infantes

	9350:Santa María del Campo
	9350:Santa María del Campo

	9362:Sarracín
	9362:Sarracín

	9363:Sasamón
	9363:Sasamón

	9369:Sotillo de la Ribera
	9369:Sotillo de la Ribera

	9377:Tardajos
	9377:Tardajos

	9391:Tórtoles de Esgueva
	9391:Tórtoles de Esgueva

	9394:Trespaderne
	9394:Trespaderne

	9406:Valdorros
	9406:Valdorros

	9908:Valle de Losa
	9908:Valle de Losa

	9410:Valle de Mena
	9410:Valle de Mena

	9412:Valle de Tobalina
	9412:Valle de Tobalina

	9413:Valle de Valdebezana
	9413:Valle de Valdebezana

	9421:Vid y Barrios (La)
	9421:Vid y Barrios (La)

	9427:Villadiego
	9427:Villadiego

	9434:Villagonzalo Pedernales
	9434:Villagonzalo Pedernales

	9438:Villalba de Duero
	9438:Villalba de Duero

	9439:Villalbilla de Burgos
	9439:Villalbilla de Burgos

	9442:Villalmanzo
	9442:Villalmanzo

	9903:Villarcayo de Merindad de Castilla la Vieja
	9903:Villarcayo de Merindad de Castilla la Vieja

	9458:Villariezo
	9458:Villariezo

	9425:Vilviestre del Pinar
	9425:Vilviestre del Pinar





