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… ¡Y AHORA A TRABAJAR!
Relaciones Laborales y Emprendimiento
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¿QÚE ES FAE?

¿QUIÉNES SOMOS?

 Organización Empresarial de ámbito provincial y de carácter intersectorial con voluntad 
de integración y unidad empresarial.

MIEMBROS DIRECTOS DE:

¿QUÉ HACEMOS?

 Representación a través del asociacionismo (tutorización, información, eventos…).

 Principal interlocutor con las AAPP, facilitando relaciones y negociación colectiva.

 Apoyo a la Formación y Empleo mediante cursos y una agencia de colocación propia.

 Asesoramiento personalizado
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Sistema Nacional de Garantía 
Juvenil

Requisitos Personales

 Tener > 16 y < 30 años.

 Tener la nacionalidad española o ser ciudadanos de la Unión

 También extranjeros con autorización para residir en España.

 Estar empadronado en cualquier localidad española.

Otros Requisitos

 No haber trabajado en el día natural anterior.

 No haber recibido acciones educativas o formativas en el día natural anterior.

 Adquisición de un compromiso de participación activa.

 Solicitar la inscripción en el Fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil. 
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Búsqueda Activa de Empleo

Horario 
y jornada

Producto en 
venta 

¿Qué soy?

Diseños y 
presentación y 
elegir el medio

Identificar 
clientes

Campaña de 
seguimiento al 

cliente
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Cómo acceder al mercado 
laboral

 Red de contactos

 Oficina de empleo. ECyL

 Agencias de Colocación sin ánimo de lucro.

 https://formacionyempleo.faeburgos.org

 Nuevas tecnologías. Linkedin

 Empresas de Trabajo Temporal. ETT

 Empresas de servicios

 Consultoras de Recursos Humanos.

 Bolsas de empleo de administraciones públicas
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Autoanálisis

¿Por qué conviene conocerse?
 Querer hacer

 Saber hacer

 Conocimientos

 Puntos fuertes y puntos débiles
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El Mercado Laboral

Hacia dónde va el mercado laboral

El perfil demandado por el empresario

 Capaz de asimilar los cambios tecnológicos

 Confianza en si mismo 

 COMUNICACIÓN.

 Recursos propios e INICIATIVA

 Disponibilidad geográfica 

 ACTITUD POSITIVA

 HONESTIDAD E INTEGRIDAD

 POLIVALENCIA

 FLEXIBILIDAD

 MOTIVACIÓN
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CURRICULUM VITAE

 Herramientas como

 https://www.canva.com

 Videocurriculum

https://www.canva.com/
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Entrevista de trabajo
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Entrevista de Trabajo - Conclusión

 Aprende de memoria tus puntos fuertes y lo que puedes aportar a la 
empresa. Logros recientes.

 Antes de contestar, intenta averiguar que quiere el entrevistador.

 Debes recordar que sólo si sabes cuales son las necesidades de la 
empresa, podrás dar la respuesta más acertada.

 Jamás seas negativo. 

 Antes de ir a ninguna entrevista, trata de identificar los puntos más 
débiles de tu candidatura desde el punto de vista de la empresa y del 
puesto. Es la única vía para preparar la mejor respuesta posible.

 Causa buena impresión aunque veas que no tienes posibilidades.

 Acéptalo, te vas a equivocar y no pasa nada.
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Oposiciones

 Estado:
https://administracion.gob.es/pag_Home/emp

leoPublico/gestionSuscripciones.html

 Junta de Castilla y León
https://servicios3.jcyl.es/enbo/siau/webapp/bo

letinEmpleoCyL/portada

https://administracion.gob.es/pag_Home/empleoPublico/gestionSuscripciones.html
https://servicios3.jcyl.es/enbo/siau/webapp/boletinEmpleoCyL/portada
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¿En qué podemos ayudarte?

 Formación

 Punto PAE

 Ayudas y subvenciones

 Transferencia de negocios

 Programa embajadores
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Muchas gracias
Dña. Lara Ureta Rubio

l.ureta@faeburgos.org
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