N
Empresas
Burgalesas
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Relaciones Laborales y Emprendimiento

NOS ORDEN de 24 de octubre de 2023 DE LA CONSEJERIA DE FAMILIA E
IM PULS . IGUALDAD DE OPORTUNIDADES POR LA QUE SE CONVOCAN
SUBVENCIONES, EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA,

uventud.

castila ylodn Castillay Ledn DESTINADAS A LA MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD DE LOS JOVENES DE
CASTILLA Y LEON.




FAZ= :QUEES FAE?
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{QUIENES SOMOS?

» Organizacion Empresarial de dmbito provincial y de cardcter intersectorial con voluntad
de integracién y unidad empresarial.

MIEMBROS DIRECTOS DE:

CZOE*= COE CEPYME

Castilla y Leén —— e
.QUE HACEMOS?

» Representacion a través del asociacionismo (tutorizacién, informacion, eventos...).
» Principal interlocutor con las AAPP, facilitando relaciones y negociacion colectiva.
» Apoyo ala Formacion y Empleo mediante cursos y una agencia de colocacion propia.

» Asesoramiento personalizado
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FﬁE Sistema Nacional de Garantia
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Requisitos Personales

» Tener>16y < 30 anos.

» Tener la nacionalidad espafola o ser ciudadanos de la Unidn

» También extranjeros con autorizacién para residir en Espana.

» Estar empadronado en cualquier localidad espanola.

Otros Requisitos

» No haber trabajado en el dia natural anterior.

» No haber recibido acciones educativas o formativas en el dia natural anterior.
» Adquisicion de un compromiso de participacion activa.

» Solicitar la inscripcion en el Fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

ORDEN de 24 de octubre de 2023 DE LA CONSEJERIA DE FAMILIA E
IM pULS . IGUALDAD DE OPORTUNIDADES POR LA QUE SE CONVOCAN
uventud. SUBVENCIONES, EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA,
castilla y leon Castllla Yy Ledn DESTINADAS A LA MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD DE LOS JOVENES DE
CASTILLA Y LEON.

NOS




FﬁE BUsqueda Activa de Empleo
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Producto en Disenos y
venta presentacion y

;Qué soy? elegir el medio

Horario
y jornada

Campana de
seguimiento al
cliente

Identificar
clientes
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FﬁE Como aceder al mercado

Empresas

Burgalesas Ia bO rd I

» Red de contactos

» Oficina de empleo. ECyL

» Agencias de Colocacion sin dnimo de lucro.
» https://formacionyempleo.faeburgos.org

» Nuevas tecnologias. Linkedin

» Empresas de Trabajo Temporal. ETT

» Empresas de servicios

» Consultoras de Recursos Humanos.

» Bolsas de empleo de administraciones publicas
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;Por qué conviene conocerse?
» Querer hacer
» Saber hacer
» Conocimientos
» Puntos fuertes y puntos débiles

NOS ORDEN de 24 de octubre de 2023 DE LA CONSEJERIA DE FAMILIA E

IM pULS . A IGUALDAD DE OPORTUNIDADES POR LA QUE SE CONVOCAN
uventud. Junta de SUBVENCIONES, EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA,
castilla y leén Castillay Leon DESTINADAS A LA MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD DE LOS JOVENES DE

CASTILLA Y LEON.



FﬁE El Mercado Laboral
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Hacia donde va el mercado laboral
El perfil demandado por el empresario

» Capaz de asimilar los cambios tecnoldgicos
» Confianza en si mismo

» COMUNICACION.

» Recursos propios e INICIATIVA

» Disponibilidad geogrdfica

» ACTITUD POSITIVA

» HONESTIDAD E INTEGRIDAD

» POLIVALENCIA

» FLEXIBILIDAD

» MOTIVACION
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» Herramientas como Canva

» https://www.canva.com

» Videocurriculum

] ey |

Y SOBRE TODO
ESTARA CAPACITADO

PARA HACER COSAS
CASI IMPOSIBLES
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FAZ Entrevista de trabajo
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FAZ Entrevista de Trabajo - Conclusién

Empresas
Burgalesas

» Aprende de memoria tus puntos fuertes y lo que puedes aportar a la
empresa. Logros recientes.

» Antes de contestar, intenta averiguar que quiere el entrevistador.

» Debes recordar que sdlo si sabes cuales son las necesidades de la
empresda, podrds dar la respuesta mds acertada.

» Jamdads seas negativo.

» Antes de ir a ninguna entrevista, trata de identificar los puntos mads
débiles de tu candidatura desde el punto de vista de la empresa y del
puesto. Es la Unica via para preparar la mejor respuesta posible.

» Causa buena impresion aunque veas que no tienes posibilidades.

» RAcéptalo, te vas a equivocar y no pasa nada.
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Autdbnomo

» Ventaja: Sencillez y en ocasiones menos IRPF.

» Desventaja: RESPONSABILIDAD ILIMITADA. Responde frente a sus
acreedores con todos sus bienes presentes y futuros.

Sociedad

» Limitar la responsabilidad.

» Ley18/2022 Crea y Crece. Medidas para agilizar la creacion de
empresas, con la posibilidad de crear una Sociedad de
Responsabilidad Limitada con 1 euro y facilitar su constitucion de
forma dgil y telemadtica
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FA= .Y si trabajo por mi cuenta?
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<=670 800,65 245

| > 670 y <=900 849,67 260
| 5900 y <= 1.125,9 908,50 278
[ >1.125,9y <=1.300 950,98 291
| >1.300 y <=1.500 960,78 204
| >1.500y <=1.700 960,78 294
| >1.700 y <=1.850 1013,07 310
| >1.850 y <=2.030 1029,41 315
| >2.030y <=2.330 1045,75 320
= | >2.330y<=2.760 1078,43 330
>2.760 y < =3.190 1143,79 350
| >3.190 y <=3.620 1209,15 370
>3.620 y <= 4.050 1274,51 390
| >4.050 y <=6.000 1372,55 420
| > 6.000 1633,99 500
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FA= .Y si trabajo por mi cuenta?
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» Tarifa Plana: Nuevos autdnomos o no haberlo sido en 2 anos= 80 €/mes. 1

» 12 meses los auténomo con discapacidad sup al 33%, victimad de violencia de
género, victimas de terrorismo, pueden acogerse a la tarifa reducida.

» Compatibilidad desempleo y auténomo: 270 dias.

» Emprender con “red”: Opcidn de suspender y retomar el desempleo hasta 5
anos después de alta auténomo.

» Capitalizacion paro: en cuotas, en capital para invertir o mixto.
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FA= .Y si trabajo por mi cuenta?
ssaicsss SUDVENciones

» Ayuntamientos.

» Junta de Castilla y Ledn.

» Instituto para la competitividad empresarial.
» Agentes de desarrollo local.
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» Estado:

» https://administracion.gob.es/pag_Home/emp
lecPublico/gestionSuscripciones.htmi

» Junta de Castilla y Ledn

» https://servicios3.jcyl.es/enbo/siau/webapp/bo
letinEmpleoCyl /portada
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FAZ ;En qué podemos ayudarte?
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» Formacion

» Punto PAE

» Ayudas y subvenciones

» Transferencia de negocios

» Programa embajadores

FAE - ASEMAR Aranda de

FAE Burgos FAE Miranda de Ebro Duero
% Tel: 947 266 142 % Tel: 947 331310
Fax: 947 273 797 Fax: 947 331 31 % Tel: 947 514 045

. . Fax: 947 509 212
4 Av. Comuneros de Castilla 4, oficina D - 09200,

</ PlcCastilla, n®1- 09003, Burgos Miranda de Ebro, Burgos

v Plaza San Esteban 3 09400 Aranda de Duero

B4 fae@faeburgos.org B4 miranda@Ffaeburgos.org
E asemar@csemur.es
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Muchas gracias

Dna. Lara Ureta Rubio

l.ureta@faeburgos.org
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