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I.1. POBLACION EXTRANJERA CASTILLA Y LEON Y PROVINCIA

En el presente apartado se expone la actual situacion de la poblacion
extranjera en la provincia de Burgos y la del conjunto de la regién
castellano leonesa, en base a los datos recopilados del Instituto Nacional
de Estadistica.

I.1.1. Habitantes Extranjeros:

La poblacién de extranjeros en la provincia de Burgos para el afio 2008,
ha aumentado respecto al ano anterior, cifrandose dicho aumento en un
35,44%.

Por otro lado, en Castilla y Ledn, se observa la misma tendencia, pero en
este caso, cabe sefalar que existe una menor variacién interanual en

2008 respecto a 2007, concretamente estaria en 29,24%.

Poblacién Extranjera. Burgos y Provincia.
2007 y 2008.

B Espaiioles

O Extranjeros

2008 91,42% 8,58%

Burgos

2007 93,53% 6,479

5 2008 93,95% 6,05%
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§ 2007 95,26% 4,74/
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En términos absolutos, la provincia burgalesa, segun datos del afio 2008,
contaba con 32.073 habitantes extranjeros, lo que la califica como la
provincia de la region con un mayor numero de extranjeros entre sus
habitantes.

A continuacion, la siguiente tabla muestra los resultados para cada una

de las provincias de Castilla y Leon:

, , 4
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Extranjeros

Castillay Le6n

119.781

154.802

% Extranjeros

Extranjeros

4,74%

8.500

6,05%

11.782

% Extranjeros

Extranjeros

Burgos

5,04%

23.680

6,86%

32.073

% Extranjeros

6,47%

8,58%

Extranjeros

Segovia

Extranjeros 19.265 23.380
% Extranjeros 3,87% 4,67%
Extranjeros 4.631 5.998
% Extranjeros 2,67% 3,46%
Extranjeros 12.307 15.355
% Extranjeros 3,50% 4,34%

15.729

20.451

% Extranjeros

Extranjeros

9,87%

6.855

12,48%

8.420

% Extranjeros

Extranjeros

VEUET YT

7,32%

23.087

8,90%

29.674

% Extranjeros

Extranjeros

4,43%

5.727

5,61%

7.669

% Extranjeros

2,90%

3,89%

Ademas, en el afio 2008, se registra en todas las provincias de Castilla y

Ledn, un aumento en el % de poblacién extranjera respecto del total de

sus habitantes, y la provincia de Burgos, sigue ocupando el mismo puesto

que el ano anterior, ubicandose en el tercer lugar, con un 8,58% de su

poblacion extranjera respecto del total, por detras de Segovia y Soria.

SITUACION Y CARACTERIZACION DE LOS TRABAJADORES INMIGRANTES EN BURGOS




economistas FAE

R R Y Confederacion de Asoclaciones
Empresaviales de Burgos

% Poblacién Extranjera. Provincias Castilla y Le6n. 2007 y 2008.

14% ~

m2007
02008

12% -

12,48%

10% -

8% -

8,90%

6% -

6,86%

4% -

2% -

0% -
Avila Burgos Ledén Palencia Salamanca Segovia Soria Valladolid Zamora

Respecto a Castilla y Ledn, sobre el total de los habitantes extranjeros de
la comunidad auténoma, la provincia de Burgos aglutinaria un total de
32.073 habitantes extranjeros, el 20,72% del total regional, suponiendo
la provincia con mayor numero de extranjeros respecto al total de

extranjeros de Castilla y Ledn (154.802 habitantes extranjeros).

% Poblacion Extranjera de Castilla y Leén.

Zamora Avila

9 o
Valladolid 4,95% 7,61%

19,17%

Burgos
20,72%

Soria
5,44%
Segovia Ledn
13,21% Salamanca Palencia 15,10%

9,92% 3,87%
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I.1.2. Evolucion de la poblacion extranjera:

A continuacidon se mostrara la evolucién que ha seguido en los ultimos
anos la poblacién extranjera de la provincia de Burgos y la poblacion

extranjera del total de la comunidad auténoma de Castilla y Ledn.

En el caso de Castilla y Ledn, el porcentaje de extranjeros entre su
poblacién, ha experimentado un aumento en los Ultimo afios,
incrementandose desde 1998 hasta el 2008, en 5,44 puntos

porcentuales.

La provincia de Burgos, en cuanto al porcentaje de extranjeros respecto a
la poblacion total, ha seguido también una tendencia ascendente, de tal
forma que la diferencia registrada es de 8,03 puntos porcentuales, por lo
que podemos concluir que el incremento en la provincia de Burgos es
mas acusado que en el conjunto de la comunidad auténoma, con una

diferencia entre ambos, para el afo 2008, de 2,53 puntos porcentuales.

Evolucion de Extranjeros. (%).

B Castilla
y Leén
10%

8,58%

9% - O Burgos

8% -

6,47 %

7% 7

5,74%
6,05%

6% -

4,81%
4,74%

4,21%

5%
4%
3%
2%
1%

0%

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
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Si expresamos la evolucién de la poblacion de extranjeros en términos
absolutos para la provincia de Burgos, en los ultimos afios, se observa
como ha pasado ésta de 1.917 extranjeros en el afo 1998 a 32.073 en
2008, lo que implica que dicha poblacion, se ha visto aproximadamente
incrementada 16 veces en los Ultimos 10 afos.
Evolucion del nimero de habitantes extranjeros en la provincia de Burgos.
35.000
30.000 -

25.000 ¢

20.000 -
15.000 -
10.000 -
5.000 -| b4 N - I
oM m o= M OB N N N N N

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008

917

En el caso de todas las provincias de Castilla y Ledn, se observa que la
tendencia en los ultimos afios, se ha mantenido mas o menos estable
hasta el afio 2001 para el conjunto de provincias, pero es a partir de
entonces, cuando esta poblacién comienza a aumentar notablemente,
siendo las provincias de Burgos, Valladolid y Ledn, las que presentan un

mayor incremento del nimero de habitantes extranjeros.

Evolucion de la poblacidon extranjera en todas las provincias de Castilla y Ledn.

35000 -

30000 -

25000 -

20000 -
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Empresariaies de Burgos

1998 1999 2000 2001 2002 2003 @ 2004 2005 2006 2007 2008
Avila 662 700 890| 1.248)12.350| 3.514| 4.448| 6.073| 7.026| 8.500]11.782
Burgos 1.917| 2.006| 2.257| 4.386|7.777) 10.908]13.331|17.357 | 20.875 | 23.680 | 32.073
Leb6n 6.123| 6.611| 7.045| 7.778]9.527|11.475]11.577(14.184]17.201)19.265 | 23.380
Palencia 651 667 790 | 1.177|1.724| 2.237| 2.765| 3.524| 4.029| 4.631| 5.998
SElEEllel  1.968| 1.980| 2.371| 3.684)|4.867| 7.034| 8.838(11.080)12.504 (12.307 | 15.355
Segovia 1.042] 1.150| 1.492| 2.480]5.335| 7.470] 9.370]11.933[12.810|15.729]20.451
Soria 321 312 619| 1.394[2.329| 3.375| 4.209| 5.370| 6.233| 6.855| 8.420
Valladolid 1.522| 1.612) 1.953| 3.230|7.178) 11.325]14.139|18.080 | 20.793 | 23.087 | 29.674
Zamora 914 961 963 | 1.195|1.553| 2.102| 2.623| 3.717| 4.688| 5.727| 7.669

Si se analiza el % de extranjeros que esta presente

en cada una de las

provincias de Castilla y Ledn, vemos que las provincias de Segovia,

Valladolid y Burgos, por este mismo orden, son las que presentan un

mayor porcentaje de extranjeros respecto a su poblacién total.

14 -

12

10 -

8 -

6 -

4 -

2

Evolucion % de extranjeros en todas las provincias de Castilla y Ledn.

1998 1999

—e— Avila —=— Burgos

Avila

2001

2002

2003

2004

2005

2006

2007

2008

Burgos

Ledén

Palencia

Salamanca

Segovia

Soria

Valladolid

Zamora

Ledn Palencia ——Salamanca —e— Segovia —— Soria —— Valladolid —— Zamora
1999 2000 | 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008

0,42 0,54 1 1 2 3 4 4 5 7
1 1 1 2 3 4 5 6 6 9
1 1 2 2 2 2 3 3 4 5

0,37 0,44 1 1 1 2 2 2 3 3
1 1 1 1 2 3 3 4 4 4
1 1 2 4 5 6 8 8 10 12

0,34 0,68 2 3 4 5 6 7 7 9
0 0 1 1 2 3 4 4 4 6

0,47 0,47 1 1 1 1 2 2 3
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I.1.3. Poblaciéon extranjera segin sexo:

Si observamos el porcentaje de hombres y de mujeres en la poblacidn
extranjera, tanto dentro del ambito de la comunidad auténoma, como en
la propia provincia de Burgos, se observa que la reparticion es
practicamente similar. Asi en la provincia de Burgos, del total de
habitantes extranjeros para 2008 (32.073 habitantes), el 56,34% son
varones (18.070) y el 43,66% mujeres (14.003 habitantes).

En el caso de Castilla y Ledn, existe mas o menos el mismo reparto que
en la provincia, siendo superior el nimero de varones, concretamente, de

154.802 habitantes extranjeros, 83.069 son hombres y 71.733 mujeres.

Poblacion extranjera (%) segin sexo.

) o
Burgos 56,34% 43,66%

53,66% 46,34%

Castilla y Leon

B Varones
O Mujeres

Para el conjunto de las nueve provincias de Castilla y Ledn, se observa

gue en todas ellas, considerando la poblacién extranjera, existe un mayor

numero de hombres que de mujeres.
No obstante, cabe sefalar que la provincia burgalesa, es la que presenta,

respecto al resto, un mayor numero de varones entre sus habitantes

extranjeros.
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Poblacion extranjera de las provincias de Castilla y Le6n segiin sexo.

O Mujeres
B Varones

100%

90% |

80% |

45,35%
43,66%
48,25%
49,07%
49,23%
45,21%
45,20%
44,36%

70%
60%
50%
40% -
30%

56,34%
51,75%
50,93%
50,77%
54,79%
54,80%
52,32%
55,64%

20%

Avila Burgos Ledn Palencia Salamanca Segovia Soria Valladolid Zamora

N° habitantes extranjeros %
TOTAL Varones Mujeres TOTAL Varones Mujeres
Avila 100,00% 54,65% 45,35%

Burgos 32.073 18.070 14.003 100,00% 56,34% 43,66%
Leb6n 23.380 12.098 11.282 100,00% 51,75% 48,25%
Palencia 5.998 3055 2943 100,00% 50,93% 49,07%
Salamanca 15.355 7.795 7.560 100,00% 50,77% 49,23%
Segovia 20.451 11.206 9.245 100,00% 54,79% 45,21%
Soria 8.420 4614 3806 100,00% 54,80% 45,20%
Valladolid 29.674 15.525 14.149 100,00% 52,32% 47,68%
_Zamora | 7.669 4267 3402 100,00% 55,64% 44,36%

I.1.4. Poblaciéon extranjera segin edad:

Si se divide la poblacion extranjera, entre diferentes tramos de edad,
vemos que tanto en el caso de la provincia de Burgos, como en el de
Castilla y Ledn, los extranjeros que mayor presencia, son los de edad
entre 15 y 44 afos, suponiendo el 71,53% vy el 69,12%,

respectivamente.

Los extranjeros que tienen menos de 15 afios, suponen el 14,42% para
la provincia de Burgos y el 15,06% para Castilla y Ledén. Con un

porcentaje similar se ubican los extranjeros con edades comprendidas

p . 11
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entre 45 y 64 afos, concretamente el 13,20% en la provincia de Burgos

y el 14,26% en Castilla y Ledn.

Castilla y Le6n
De 0 a 14 aiios 23.318
De 15 a 44 aiios 106.993 22.943
De 45 a 64 aiios 22.076 4.235
65 afnos y mas 2.415 270
TOTAL 154.802 32.073

Por ultimo, los de mayor edad, comprendidos en intervalos de mas de 65
afnos, representan el menor porcentaje de entre todas las edades, lo que
supone el 0,84% de los extranjeros de la provincia de Burgos y el 1,56%

de Castilla y Ledn.

Poblacién extranjera segin edad.

Burgos

13,20%

4,26%

Castilla y Le6n

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

O De 0 a 14 afios B De 15 a 44 afios ODe 45 a 64 afios 065 afios y mas

I.1.5. Procedencia de la poblacion extranjera:
Seguidamente se analizara la procedencia de la poblacién extranjera que
reside tanto en la provincia de Burgos, como en la comunidad de Castilla

y Ledn.

En cuanto a Castilla y Ledn, los extranjeros procedentes de paises

europeos suponen mas de la mitad del total, seguidos por los

, , 12
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procedentes de América, Africa y Asia. Dentro del continente americano,

la mayoria proceden de América del Sur.

En el caso de la provincia burgalesa, existe un mayor numero de
habitantes procedentes de Europa que en el conjunto de la comunidad.
No obstante, siguen siendo los que mayor representacion tienen,
sequidos, al igual que en la comunidad auténoma, de América, Africa y
Asia, y también dentro del continente americano, los mas representativos

son los procedentes de América del sur.

Los extranjeros apatridas y los procedentes de Oceania, son los que
tienen una menor representacion dentro de ambos territorios.

Procedencia poblaciéon extranjera Castilla y Leén.

AFRICA

OCEANiA 13,75%
0,03%

ASIA
2,84%

EUROPA

AMERICA DEL SUR 51,78%

25,74%

AMERICA APATRIDAS
0,02%

DEL NORTE AMERICA

CENTRAL Y
CARIBE
4,96%

0,88%

Procedencia poblaciéon extranjera Burgos.

OCEANIA APRICA
0.03% 12,66%

ASIA
2,85%

EUROPA
55,93%

AMERICA DEL SUR
24,45%

AMERICA ]
DEL NORTE AMERICA APATRIDAS
0,63%  CENTRALY  0.00%
CARIBE
3,45%
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Senemates et i
Empresariales de Burgos
Castillay Le6n Burgos

TOTAL EXTRANJEROS 154.802 32.073
EUROPA 80.154 17938
UE(15) 21.303 5.384
UE(25) 25.613 5.767
UE(27) 77.204 17390
Alemania 879 96
Austria 85 8
Bélgica 230 36
Bulgaria 27.159 4736
Chipre 12 0
Dinamarca 46 9
Eslovenia 10 1
Estonia 23 1
Finlandia 29 1
Francia 2.127 288
Grecia 85 19
Hungria 279 5
Irlanda 142 27
Italia 1.734 222
Letonia 39 8
Lituania 165 20
Luxemburgo & 0
Malta 2

Paises Bajos 432 66
Polonia 3.447 330
Portugal 14.634 4.456
Reino Unido 810 145
Republica Checa 161 10
Republica Eslovaca 172 7
Rumania 24.432 6.887
Suecia 67 11
EUROPA NO COMUNITARIA 2.950 548
Albania 37

Andorra 25 3
Armenia 184

Belarus 61 19
Bosnia y Herzegovina 70 4
Croacia 55 7
Georgia 178 125
Islandia 6

Liechtenstein 0 0
Macedonia (Ex-Rep.Yug.) 36

14
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Moldavia 421 146
Noruega 25 4
Rusia 518 51
Serbia y Montenegro (Antigua Yugoslavia) 0

Serbia 37

Suiza 171 16
Turquia 31 5
Ucrania 1.093 150
Resto de Nacionalidades Europeas 2 0
AFRICA 21.291 4061
Angola 65 6
Argelia 1.711 824
Benin 13 5
Burkina Faso 18 0
Cabo Verde 401 11
Camerun 48 7
Congo 54 16
Costa De Marfil 41 16
Egipto 58

Etiopia 17

Gambia 108

Ghana 82 39
Guinea 40 5
Guinea Ecuatorial 253 53
Guinea-Bissau 24 4
Kenia 25

Liberia 3 0
Mali 243 60
Marruecos 16.616 2656
Mauritania 219 67
Nigeria 401 128
Rep.Democratica Del Congo 23 3
Senegal 604 119
Sierra Leona 30 0
Sudéfrica 5

Togo 19 4
Tlnez 26

Resto de Africa 144 16
AMERICA 48.883 9149
AMERICA CENTRAL Y CARIBE 7.681 1.105
Costa Rica 61 3
Cuba 1.256 203
Dominica 73 3
El Salvador 72 12
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Guatemala 110 6
Honduras 1.069 299
Nicaragua 75 10
Panama 59 3
Republica Dominicana 4.900 564
Resto de América Central y Caribe 6 2
AMERICA DEL NORTE 1.355 202
Canada 52 5
Estados Unidos de América 585 61
México 768 136
AMERICA DEL SUR 39.847 7842
Argentina 2.551 371
Bolivia 4.310 483
Brasil 6.333 1.165
Chile 666 65
Colombia 10.934 2.113
Ecuador 8.894 2735
Paraguay 1.233 213
Peru 2.891 396
Uruguay 613 61
Venezuela 1.419 240
Resto de América del Sur 3 0
ASIA 4.404 915
Arabia Saudi 0 0
Bangladesh 51 7
China 2.559 289
Corea (del Sur) 78 10
Filipinas 109 22
India 202 28
Indonesia 10 2
Iran 68 8
Iraq 13 0
Israel 33 5
Japon 139 12
Jordania 20

Kazajstan 10

Libano 23

Nepal 8 0
Pakistan 913 518
Siria 53 5
Tailandia 38 2
Vietnam 7 1
Resto de Asia 70 3
OCEANIA 40 9
Australia 31 7
Nueva Zelanda 6 1
Resto de Oceania 3 1
APATRIDAS 30 1
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I.2. POBLACION EXTRANJERA BURGOS CAPITAL:
A continuacién, se analizara la situacién de la poblacién extranjera para

la ciudad de Burgos.

I1.2.1. Habitantes Extranjeros:

Dentro de la ciudad de Burgos, del total de sus 177.879 habitantes, el
92,17% son habitantes nacionales, lo que supone 163.944 personas, y el
7,83% son habitantes extranjeros, que en nimeros absolutos son 13.935

habitantes.

Poblacion nacional y extranjera en Burgos Ciudad.

Extranjeros
7,83%

Nacionales
92,17%

Si consideramos la poblacién segun el sexo al que pertenece, se observa
que entre los habitantes espafioles existe una mayoria de poblacidn
femenina, mientras que entre los extranjeros hay mas varones que

mujeres.

Total
Extranjeros

Total Total
Poblacién Nacionales

Ambos sexos 177.879 163.944 13.935
Varones 85.936 78.328 7.608
Mujeres 91.943 85.616 6.327

La capital burgalesa, en comparacion con el resto de capitales de
provincia de Castilla y Ledn, se ubica en tercer lugar, en cuanto a la
proporcion de habitantes de origen extranjero de su poblacion, tras las

ciudades de Segovia y Soria.

p . 17
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% poblacion extranjera y nacional. Capitales de provincia Castilla y Leén.
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I.2.2. Evolucion de la Poblacion Extranjera:

La evolucidon de la poblacion extranjera en la ciudad de Burgos, se
muestra en el siguiente grafico, y muestra que la capital ha
experimentado un elevado crecimiento a lo largo de los ultimos 10 afios,

en cuanto a poblacion extranjera se refiere.

Asi es a partir del afo 2001, cuando el aumento es mas considerable a lo
largo de los afnos, llegando al ano 2008 con un total de 13.935 de
habitantes extranjeros, lo que supone un incremento de 3.857 habitantes

respecto al afo 2007, y de 13.380 si lo comparamos con el afio 1998.
Evolucion del niUmero de habitantes extranjeros en la ciudad de Burgos.

16.000 -
14.000 - .
12.000 -
10.000 -
8.000 - qq,‘? *
6.000 o ,‘Pb *
4.000 - S *

| @ »
2.000 { 4 & g .
* * <

1.998 1.999 2.000 2.001 2.002 2.003 2.004 2.005 2.006 2.007 2.008

SITUACION Y CARACTERIZACION DE LOS TRABAJADORES INMIGRANTES EN BURGOS




economistas FAE

R R Y Confederacidn de Asoclaciones
Empresariales de Burgos

Por otro lado el porcentaje que supone la poblacidn extranjera dentro del
total de habitantes de la ciudad de Burgos, también ha aumentado, tal y

como se representa en el siguiente grafico.

Evolucion % de la poblacion extranjera.

7,83%

5,79%

5,21%
4,44%

3,49%

2,88%
2,14%
1,15%
0,34% 0,36% 0,38%
|| — /

1.998 1.999 2.000 2.001 2.002 2.003 2.004 2.005 2.006 2.007 2.008

I.2.3. Poblacion extranjera segiin sexo:

En cuanto a la distribucion de hombres y mujeres, en las capitales de
provincia de Castilla y Ledn, la ciudad de Burgos presenta mas varones
gue mujeres, al igual que la mayoria de las ciudades, excepto en Palencia

y Salamanca donde el género femenino es mas abundante.

Poblacion extranjera segin sexo.
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A continuacién se muestran los valores absolutos, de la poblacién, tanto
nacional como extranjera, de las capitales de provincia de Castilla y

Ledn:

Burgos
Total Espafoles Extranjeros
Total 177.879 163.944 13.935
Varones 85.936 78.328 7.608

Mujeres

91.943

85.616

6.327

Total Espafoles Extranjeros
Total 56.144 51.909 4.235
Varones 27.102 24.865 2.237

Mujeres

29.042

27.044

1.998

Total Espafoles Extranjeros

Total 135.119 126.839 8.280
Varones 62.301 58.137 4.164
Mujeres 72.818 68.702 4.116
Total Espafoles Extranjeros

Total 82.626 79.568 3.058
Varones 39.148 37.706 1.442
Mujeres 43.478 41.862 1.616
Total Esparioles Extranjeros

Total 155.740 147.718 8.022
Varones 72.154 68.260 3.894
Mujeres 83.586 79.458 4.128
Total Espafioles Extranjeros

Total 56.858 49.273 7.585
Varones 27.584 23.368 4.216

Mujeres

29.274

25.905

3.369

Total Espafioles Extranjeros

Total 39.078 34.525 4.553
Varones 18.681 16.219 2.462
Mujeres 20.397 18.306 2.091
Total Espafioles Extranjeros

Total 318.461 300.336 18.125
Varones 152.085 142.683 9.402
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Mujeres 166.376 157.653 8.723
Total Espafioles Extranjeros
Total 66.672 63.950 2.722
Varones 31.586 30.138 1.448
Mujeres 35.086 33.812 1.274

I.2.4. Poblacion extranjera segin edad:

En cuanto a la distribucion de los extranjeros de la ciudad de Burgos, si
los analizamos por tramos de edad, vemos que el 85,15% de los
extranjeros tienen una edad entre los 16 y los 65 afios, mientras que sélo

el 14,07% es menor de 16 afos y el 0,78% tiene mas de 65 afos.

Extranjeros Burgos

Menores de 16 afios De 16 a 64 afos De 65 y mas afios
13.935 1.960 11.866 109

Poblacion extranjera de Burgos ciudad.

Menores de 16
afos
14,07%

De 65 y mas afios
0,78%

De 16 a 64 aiios
85,15%

I.2.5. Procedencia de la poblacion extranjera:

Respecto a la procedencia de los extranjeros que residen en Burgos
capital, se observa que el 45,39% proceden de Europa y el 35,85% del
continente americano.

Por otro lado, y con menos representacion se situa los procedentes del

continente africano y el asiatico, que respectivamente suponen el 13,84%

p . 21
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y el 4,88%. Por Uultimo, procedentes de Oceania o extranjeros

son representados por el 0,04%.

Procedencia de la poblacion extranjera.Burgos ciudad.

Total América
35,85%

Oceania 'y

Total Asia  ppstridas
4,88%

Total Africa
13,84%

0,04%

apatridas,

Total Europa

45,39%

Total Extranjeros 13.935
Total Europa 6.325
Total Unién Europea 6.066
Alemania 49
Bulgaria 1.409
Francia 94
Italia 117
Polonia 150
Portugal 769
Reino Unido 68
Rumania 3.292
Total Europa No Comunitaria 259
Rusia 25
Ucrania 64
Total Africa 1.928
Argelia 584
Marruecos 973
Nigeria 59
Senegal 108
Total América 4.996
Argentina 226
Bolivia 158
Brasil 497
Colombia 1.101
Cuba 99
Chile 37
Ecuador 1.799
22
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Paraguay 130
Pera 235
Rep. Dominicana 381
Uruguay 17
Venezuela 149

Total Asia 680
China 167
Pakistan 431

Oceania y Apatridas 6
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II. AFILIADOS EXTRANIJEROS Seguridad
Social

3 < 24
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I1I. AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL EXTRANJEROS:

A continuacién se caracterizara a los extranjeros afiliados a la Seguridad
Social, en el ambito territorial de la provincia de Burgos, asi como de la
comunidad auténoma de Castilla y Ledn.

Los datos recopilados en este apartado se encuentran referidos a
diciembre del afio 2008 a partir de la informacion seleccionada de la

Seguridad Social. (Ministerio de Trabajo y asuntos Sociales).

I1.1. Extranjeros afiliados a la Seguridad Social:

Los trabajadores extranjeros afiliados a la Seguridad Social de la
provincia de Burgos, suponen el 20,26% del total de afiliados extranjeros
de la comunidad auténoma, lo que se traduce en que la provincia de
Burgos es, del total de provincias, la que presenta un mayor niumero de

extranjeros afiliados.

Total de extranjeros afiliados a la Seguridad Social en Castilla y Leon.

Zamora Avila

Valladolid

19,48% Burgos

20,26%

Soria
6,40%
Ledn
Segovia 14,51%

12,75% Salamanca Palencia

10,03% 5,07%

Extranjeros afiliados a la seguridad Social a Diciembre de 2008

Avila 4.127
Burgos 12.560
Ledn 8.993
Palencia 3.142
Salamanca 6.218
Segovia 7.904
Soria 3.969
Valladolid 12.076
Zamora 2.991
CASTILLA-LEON 61.980
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Por otro lado, si se observa el numero de afiliados extranjeros de cada
una de las provincias respecto al total de afiliados, nacionales y
extranjeros, de cada una de ellas, vemos que en el caso de la provincia
de Burgos, el 8,28% de los afiliados son extranjeros, o que supone un

porcentaje superior a los existentes en el conjunto de Castilla y Ledn

Ademads, Burgos es la tercera provincia, en cuanto a porcentaje de
extranjeros afiliados a la seguridad social respecto del total de afiliados,

después de Segovia y Soria.

% de afiliados extranjeros sobre el total de afiliados a la seguridad social de cada provincia/comunidad
auténoma.

12,82%

10,41%

5,66%
6,57%
7,24%
8,28%

4,81%

4,83%
5,11%
5,23%

Zamora Palencia Salamanca Leén Valladolid CAST;LLA- Avila Burgos Soria Segovia
LEON

% Afiliados Extranjeros sobre de afiliados a la seguridad social

Avila 7,24%
Burgos 8,28%
Ledn 5,23%
Palencia 4.83%
Salamanca 5,11%
Segovia 12,82%
Soria 10,41%
Valladolid 5,66%
Zamora 4,81%
CASTILLA-LEON 6,57%
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I1.2. Extranjeros afiliados a la Seguridad Social segin Régimen:

Si tenemos en cuenta los afiliados extranjeros a la Seguridad Social de
cada uno de los regimenes contemplados, respecto al total de afiliados
(nacionales y extranjeros) de la provincia de Burgos y de la comunidad
auténoma de Castilla y Ledn, observamos que existe un mayor nimero
de afiliados extranjeros respecto al total, en el régimen agrario y en el
régimen especial del hogar, tanto en el ambito provincial como en el

autonomico.

Por otro lado, en el resto de regimenes, el % de extranjeros es inferior al
10%, e incluso en el régimen especial de la mineria y carbén, en Burgos
no existe ningun afiliado. No obstante, el porcentaje de afiliados a la
seguridad social, excepto como se ha sefialado, en el régimen de mineria
y carbon, es superior en la provincia de Burgos al del conjunto de Castilla

y Ledn.

% afiliados extranjeros sobre el total de afilaidos a la seguridad social, decada uno de los regimenes.

B Burgos
100% O Castilla y Ledn
90%
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70%-
60%
2
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REGIMEN GENERAL REGIMEN E. REGIMEN E. REGIMEN E. M. DEL  REGIMEN E. E. DEL
AUTONOMOS AGRARIO CARBON HOGAR
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REGIMEN REGIMEN

REGIMEN REGIMEN E. REGIMEN E. E. M. DEL E. E. DEL SIS'ITI?IEI-A
GENERAL AUTONOMOS AGRARIO CARBON HOGAR
Avila 7,66% 3,13% 16,76% 0,00% 61,55% 7,24%
Burgos
Leén 4,80% 2,37% 58,65% 6,17% 48,26% 5,23%
Palencia 4,34% 1,77% 39,70% 3,65% 58,28% 4,83%
Salamanca 4,82% 2,33% 19,52% 0,00% 53,00% 5,11%
Segovia 12,74% 5,22% 66,59% 0,00% 74,44% |  12,82%
Soria 11,23% 3,41% 46,60% 0,00% 66,20%|  10,41%
Valladolid 4,57% 3,20% 45,08% 0,00% 59,56% 5,66%
Zamora 3,96% 52,66% 42,53% 4,81%

CASTILLA-

LEON 43,62% 57,36%

Por otro lado, al tener en cuenta en cada uno de los regimenes, la
distribucién de los afiliados extranjeros respecto al total de afiliados
extranjeros del sistema, se observa que la mayoria de dichos
trabajadores, tanto en el ambito provincial como en el autondmico,
pertenecen al régimen general, concretamente el 70,74% en la provincia

de Burgos y el 67,98% en Castilla y Leon.

Seguidamente, se situarian, los afiliados pertenecientes al régimen de
auténomos, los afiliados al régimen especial del Hogar y en ultimo lugar

los pertenecientes al régimen agrario.
Cabe destacar, como se ha comentado anteriormente, que en la provincia

de Burgos, no se registra ningun afiliado en el régimen de la mineria y

carbon.
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Distribucion de afilaidos a la seguridad social segin régimen respecto al total de afiliados extranjeros.
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REGIMEN REGIMEN E. REGIMEN E. REGIMEN E. M. REGIMEN E. E. TOTAL
GENERAL AUTONOMOS AGRARIO DEL CARBON DEL HOGAR SISTEMA

Avila

Burgos

Lebn

Palencia

Salamanca

Segovia

Soria
Valladolid

Zamora
CASTILLA-
LEON

I1.3. Extranjeros afiliados a la Seguridad Social segiin sexo:
En este apartado se van a caracterizar los extranjeros afiliados a la

Seguridad Social en base al sexo de los mismos.
Los datos estan referidos al porcentaje que suponen los afiliados

extranjeros sobre la totalidad de afiliados a la Seguridad Social,

diferenciando a éstos en base al sexo de los mismos.
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% afiliados extranjeros sobre el total de afiliados a la Seguridad Social
segun sexo.

Castilla y Le6n

6,42%

8,66%

Burgos
7,71%

0% 1% 2% 3% 4% 5% 6% 7% 8% 9% 10%

O Mujeres B Varones

La provincia de Burgos, presenta a la vista de la informacion recogida, un
mayor numero de afiliados extranjeros varones que de mujeres, tanto en
la provincia de Burgos como en el conjunto de la comunidad auténoma,
aunque, es mas acusado en el caso de la provincia que en el total

regional.

Hombres Mujeres TOTAL
Avila 7,01% 7,59% 7,24%
Burgos
Ledn 5,36% 5,06% 5,23%
Palencia 4,84% 4,81% 4,83%
Salamanca 5,12% 5,09% 5,11%
Segovia 12,91% 12,69% 12,82%
Soria 10,70% 9,98% 10,41%
Valladolid 5,62% 5,73% 5,66%
Zamora 4,92% 4,65% 4,81%
CASTILLA-LEON 6,68%

Si representamos el porcentaje de afiliados extranjeros, segun el sexo,
podemos ver la distribucion superior de los hombres frente a las mujeres,

tanto en la provincia de Burgos como dentro del ambito autondmico.
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Total extranjeros afiliados a la Seguridad Social segin sexo.

100%+
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70% - 62,12% 59,61%
60%
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0%
Burgos Castilla y Leén

O Mujeres B Varones

Para el conjunto de provincias que componen la comunidad auténoma de

Castilla y Ledn, la mayor parte de los afiliados extranjeros son varones

!

siendo la provincia de Burgos, la que mayor numero presenta, en

comparacién con el resto de provincias.

Extranjeros

Burgos

Hombres Mujeres TOTAL Hombres % Mujeres %
Avila 58,37% 41,63%
Ledn 5188 3805 8993 57,69% 42,31%
Palencia 1903 1239 3142 60,57% 39,43%
SEIEINEIF 3684 2534 6218 59,25% 40,75%
Segovia 4773 3131 7904 60,39% 39,61%
Soria 2416 1553 3969 60,87% 39,13%
Valladolid 6932 5144 12076 57,40% 42,60%
Zamora 61,58% 38,42%

Castillay Leon 36949 25031 61980 59,61%

I1.4 Extranjeros afiliados a la Seguridad Social segi(n su origen:

40,39%

Al detallar la procedencia de los afiliados a la Seguridad Social, en base a

su origen, es decir, si pertenecen a la Uniéon Europea o no, se observa

que la provincia de Burgos cuenta con un mayor numero de afiliados de

origen comunitario, frente a los extracomunitarios.
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Por otro lado, el comportamiento de la provincia de Burgos, difiere con el
registrado en Castilla y Ledn, ya que la comunidad auténoma cuenta con

mas afiliados extracomunitarios.

Afiliados extranjeros comunitarios y extracomunitarios.

. . 45,99% 54,01%
Castilla y Ledn

51,21% 48,79%

Burgos

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

0O Extranjeros afiliados UE B Extranjeros afiliados No UE

AFILIADOS EXTRANJEROS

EXTRANJEROS EXTRANJEROS EXTRANJEROS EXTRANJEROS
TOTAL  AFILIADOS AFILIADOS AFILIADOS AFILIADOS
COMUNITARIOS EXTRACOMUNITARIOS COMUNITARIOS EXTRACOMUNITARIOS

Avila 39,64% 60,36%
Burgos
Ledn 8993 3277 5716 36,44% 63,56%
Palencia 3142 1161 1981 36,95% 63,05%
SEEWENEY 6218 2357 3861 37,91% 62,09%
Segovia 7904 4394 3510 55,59% 44,41%
Soria 3969 1293 2676 32,58% 67,42%
VEUECOIEE 12076 6141 5935 50,85% 49,15%

Zamora 60,62% 39,38%
CASTILLA-
LEON 45,99%

54,01%

Si tenemos en cuenta todas las provincias de Castilla y Ledn, Burgos,
junto con Segovia, Zamora y Valladolid, son las que presentan un mayor

numero de afiliados extranjeros de origen comunitario.
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Afiliados extranjeros c itarios y extrac itarios.
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I1.4.1. Extranjeros afiliados a la Seguridad Social Comunitarios:
En relacion al anterior apartado, existe, en la provincia de Burgos, un
total de 6.432 afiliados extranjeros de origen comunitario, lo que supone

el 51,21% del total de afiliados de la provincia.

La provincia de Burgos, dentro del conjunto de la comunidad auténoma,
es la que alberga un mayor numero de afiliados de la Unidn Europea, con
un 22,57% de los afiliados del total de origen de Castilla y Ledn, seguido
por las provincias de Valladolid (21,54%) y Segovia (15,42%).

Extranjeros UE afiliados a la Seguridad Social.

Zamora Avila
6,36% 5,74%

Valladolid
21,54%

Burgos
22,57%

Soria
4,54% Ledn

Segovia 11,50%
15,42% Salamanca

8,27%

Palencia
4,07%
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Extranjeros afiliados a la Seguridad Social comunitarios segin
régimen:

La provincia de Burgos, cuenta con la mayor parte de sus afiliados
comunitarios incluidos dentro del régimen general (4.394). Seguidamente
estarian los afiliados incluidos en el régimen e. de auténomos (1.125), los
pertenecientes al r.e. agrario (587), y por ultimo los pertenecientes al
r.e. del hogar (326).

La provincia de Burgos, segun la informacion disponible, no cuenta con
afiliados incluidos dentro del régimen especial de carbén y de los

trabajadores del mar.

Extranjeros Union Europea afiliados a la Seguridad Social segin régimen.

100%

r
90% 9,13%
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A la vista de la siguiente informacion detallada en la siguiente tabla, la
provincia de Burgos, se presenta como la provincia con mayor nimero de

afiliados comunitarios en régimen general y régimen de auténomos.
En el caso del régimen agrario, la provincia de Valladolid cuenta con el

mayor numero de afiliados comunitarios, superando el doble de los

afiliados en Burgos.
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En el caso de los afiliados del régimen del Carbdn, Unicamente existen
afiliados en la provincia de Ledn, y por ultimo, en cuanto al régimen del
hogar, Burgos presenta un mayor numero de afiliados comunitarios al

régimen, muy seguido por la provincia de Valladolid.

REGIMEN E. REGIMEN E.
REGIMEN | REGIMENE. REGIMENE. REGIMEN E. M. DEL E. DEL TOTAL
GENERAL AUTONOMOS  AGRARIO DEL MAR CARBON HOGAR SISTEMA

VI

Burgos

Leodn

Palencia

Salamanca

Segovia 3012 634 563 185 4394
Soria 1051 164 50 28 1293
Valladolid 3888 740 1193 320 6141

O |©O |© |o |o |a

Zamora
Castillay
Lebn

Extranjeros afiliados a la Seguridad Social comunitarios, segin
sexo:

En cuanto a los extranjeros afiliados a la Seguridad Social comunitarios,
segun sexo, la provincia de Burgos presenta un mayor porcentaje de

varones afiliados, al igual que la comunidad auténoma de Castilla y Ledn.

Extranjeros de la Unién Europea afiliados a la Seguridad Social segin sexo.

W Varones

O Mujeres
100%-

90%-
80%-
66,98% 66,45%
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Por otro lado, al tener en cuenta todas las provincias de Castilla y Ledn,
se observa que en todas ellas, el nUmero de varones afiliados es superior
que al de mujeres, ocupando la provincia de Burgos el quinto lugar, tras
las provincias de Palencia, Ledn, Salamanca y Zamora, si se considera el

porcentaje de hombres del total de afiliados comunitarios.

TOTAL SISTEMA
Hombres WVEIES WVEIES
Avila 1636 1068 568 65,28% 34,72%
Burgos
Ledn 3277 2306 971 70,37% 29,63%
Palencia 1161 819 342 70,54% 29,46%
Salamanca 2357 1638 719 69,50% 30,50%
Segovia 4394 2675 1719 60,88% 39,12%
Soria 1293 862 431 66,67% 33,33%
Valladolid 6141 4039 2102 65,77% 34,23%
Zamora 67,57% 32,43%
Castillay Le6n 28504 66,45% 33,55%

Hombres

11.4.2. Extranjeros afiliados a la Seguridad Social

Extracomunitarios:

En el total de la provincia de Burgos, existe 6.128 afiliados extranjeros a
la Seguridad Social, que no son originarios de la Unidon Europea, lo que

supone dentro de la provincia del 48,79% del total.

Al analizar los afiliados extranjeros no pertenecientes a la Union Europea,
se observa que dentro de Castilla y Ledn, es la provincia de Burgos la que
mas alberga a este tipo de afiliados, suponiendo el 18,31% (6128

afiliados) del total de Castilla y Ledn, que se fija en 33.476 afiliados.

Muy cerca de la provincia de Burgos, se ubican as provincias de Valladolid

y Ledn, representando el 17,73% y el 17,07%, respectivamente.
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Extranjeros afiliados a la Seguridad Social extracomunitarios. Castilla y Leén.

Zamora Avila
Valladolid 3,52% 7,44%
17,73%

Burgos
18,31%

Soria
7,99%
Segovia Leén
10,49% 17,07%
Salamanca Palencia
11,53% 5,92%

Extranjeros afiliados a la Seguridad Social Extracomunitarios
segln régimen:

Dentro de la provincia de Burgos, la mayoria de sus afiliados extranjeros
no comunitarios, pertenecen al régimen general, concretamente el
73,29%, seguido del 13,28% que se corresponde con el r.e.e. del hogar,

6,90% del r.e. agrario y el r.e. autdbnomos con un 6,53%.

Por ultimo no existe ningun afiliado, en la provincia, dentro del r.e. del

mar, y en el r.e. del carbdn.

Las distribucién porcentual, en cuanto a los regimenes con mayor nimero
de afiliados, es igual en la Comunidad Auténoma, excepto el r.e. agrario,
que en este caso se ubica en cuarto lugar.

Asi, particularmente, el 68,09% pertenece al régimen general, seguido
del 16,97% que se corresponde con el r.e.e. del hogar, el r.e. autdbnomos

con un 7,81%, el 7,06% del r.e. agrario y 0,06% del r.e.m. del carcon
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Extranjeros afiliados a la Seguridad Social extracomunitarios.
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A la vista de la informacidn detallada por provincias, Burgos, se ubica la
primera, en cuanto al mayor numero de afiliados extracomunitarios.
Ademas si se analiza por regimenes, también ocupa el primer lugar en el

régimen general y en el r.e. agrario.

En cuanto al r.e. autbnomos, Burgos se situa en tercer lugar, tras las

provincias de Valladolid y Ledn, al igual que en el r.e.e. del hogar.

Tanto en el r.e. del mar, como en el r.e.m. del Carbdn, tal y como se ha
mostrado anteriormente, no existe ningun afiliado para la provincia de

Burgos.

En cuanto a Castilla y Ledn, el numero de afiliados tiene mayor
representacion en el Régimen General, al igual que en la provincia,
seguido por el r.e.e. del hogar, r.e. autbnomos, r.e. agrario y por ultimo,

con un representacién de 19 afiliados, el r.e.m. del Carbdn.
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REGIMEN REGIMEN REGIMEN
TOTAL REGIMEN REGIMEN E. REGIMEN E. E. DEL E.M.DEL E. E. DEL
SISTEMA GENERAL AUTONOMOS AGRARIO MAR CARBON | HOGAR

Avila

Burgos

Lebén

Palencia

Salamanca

Segovia

Soria
Valladolid
Zamora
Castillay Le6n 33476 22795

ellO |O |O |O |O |O |o

Extranjeros afiliados a la Seguridad Social Extracomunitarios
seglin sexo:

En coherencia con los resultados detallados en apartados anteriores del
presente documento, y en base a la distribucién de sexos, la provincia de
Burgos destaca sobre el resultado del conjunto regional, presentando un
mayor porcentaje de varones extracomunitarios afiliados a la Seguridad
Social, frente a las mujeres.

Extranjeros afiliados a la Seguridad Social extracomunitarios segun
sexo.

120%
° B Hombres

O Mujeres
100% -

80% -
53,80%

60% -

40% -

20% - 42,98% 46,20%

0%
Burgos Castilla y Le6n

Al analizar los datos por provincias y el conjunto de la comunidad
auténoma, el porcentaje de varones afiliados extranjeros de origen no
comunitario, es superior al de mujeres en las 9 provincias de Castilla y

Ledn. Burgos destaca, tras las provincias de Segovia y Soria, en su
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porcentaje de varones frente a mujeres, en relacién al resultado por

provincias.

Total Sistema %

Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Avila 53,83% 46,17%
Burgos
Ledn 2882 2834 5716 50,42% 49,58%
Palencia 1084 897 1981 54,72% 45,28%

Salamanca 2046 1815 3861 52,99% 47,01%
Segovia 2098 1412 3510 59,77% 40,23%
Soria 1122 2676 58,07% 41,93%

Valladolid 3042 5935 48,74% 51,26%
Zamora 561 1178 52,38% 47,62%
Castilla y Le6n 15467 33476 53,80% 46,20%

I1.5. Afiliaciones en alta laboral segin sectores econémicos:

Las afiliaciones, segun los sectores econdmicos, se distribuyen dentro de
la provincia de Burgos, de la siguiente manera: la mayor parte de los
afiliados extranjeros, son afiliados al sector terciario, concretamente el
53,98% del total, seguido por los afiliados al sector secundario, que
incluye Industria y Construccion, lo que supone un 44,14% y por ultimo,

con un 1,88% se ubicaria el sector primario.

En el caso de la comunidad auténoma, la distribucion es similar, pero en
este caso el 56,14% pertenece al sector terciario, el 39,46% al

secundario y el 4,13% al primario.

Afiliaciones extranjeros a la seguridad social, segin sector.

100% -
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80% |
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El reparto de las afiliaciones de extranjeros a la Seguridad Social, segun
los diferentes sectores productivos, es comun en las nueve provincias de
Castilla y Ledn, ya que en todas ellas, destaca en primer lugar el sector
terciario, seguido del secundario, y por ultimo, el sector que menor

porcentaje de afiliados presenta es el sector primario.

Afiliaciones extranjeros segin sectores.
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Avila Burgos Leén Palencia Salamanca Segovia Soria Valladolid Zamora

B Sector Primario O Sector Secundario O Sector Terciario

Sector Sector Sector
Primario Secundario Terciario

Avila

Burgos

Leén

Palencia

Salamanca

Segovia

Soria
Valladolid
Zamora
Castillay Leon 23768 42135

I1.5.1. Afiliaciones Extranjeros. Sector Primario:
En la provincia de Burgos, las afiliaciones de extranjeros al sector
primario, al igual que en Castilla y Ledn, se corresponden en su practica

totalidad con las actividades Agricolas y Ganaderas.
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Agricultura
y Ganaderia Pesca TOTAL

Burgos 167

Castillay Leén

Afiliaciones sector primario Castilla y Leon.

Pesca
0,92%
Agricultura y
Ganaderia
99,08%
Afiliaciones sector primario Burgos.
Pesca

1,20%

Ganaderia
Agricultura
98,80%

I1.5.2. Afiliaciones al Sector Secundario:

En la provincia de Burgos, al igual que en Castilla y Ledn, existe un

mayor numero de afiliados en el sector de la construccion que en el

sector industria, aunque esta diferencia es mas acusada en el caso de la

comunidad auténoma.
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Ind. Ind. Prod.

Extractivas  Manufact. Energia Construccion TOTAL

Burgos 01| 8 2275 3922

3
Castillay Ledn 241 6259 32 10095 16627

Afiliaciones Castilla y Ledn, Sector Secundario.

Construccion
60,71%

Afiliaciones Burgos. Sector Secundario.

Construccion
58,01%

I1.5.3. Afiliaciones extranjeros. Sector Terciario:

Por otro lado, en la provincia de Burgos, dentro del sector terciario, las
afiliaciones de extranjeros se distribuyen con el mayor peso en las
actividades dedicadas a la Hosteleria, seguidas de las Actividades
Inmobiliarias y servicios empresariales y por ultimo, el comercio y

reparacion de vehiculos y transportes.
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En el caso de Castilla y Ledn,

la distribucién porcentual, en

los

subsectores que presentan mas peso en el sector terciario, sigue las

mismas pautas que en la provincia de Burgos.

Comer.
Rep.

Castilla
4451

y Leén

Afiliaciones Extranjeros se

Otras. Act.
Sociales
ACtV- 4 90%
Sanit.
7,74%
Educacion
3,38%

Admoén.
Pablica
4,11%

Act. Inmob.
Serv. Emp.
15,14%
Intermed.
Finan.
0,15%
Transportes

11,94%

Vehiculos Hostel.

M ssol waal sl ol werl sel oul 3sol el 5[ ol 479

8025

Act.

Inmob.
Serv.
Emp.

Intermed. A

Transport. Finan.

2838 35 3598

ctor terciario Castillay Leon.

Hogares
P.Domést.
0,15% Comer. Rep.

Vehiculos

18,73%

Org. Extrat.0,00%

Hosteleria
33,76%

Publica Educac.

Otras.
Act.
Sociales

Actv.
Sanit.

dmon.

978 804 1839

1164

Hogares
7
Domést.

Org.

Extrat. TOTAL

36 0 23768

Afiliaciones Extranjeros sector terciario Burgos.

Otras. Act.
Sociales

Actv. Sanit. 3.90%

7,92%

Educacion
2,11%

Admoén.
Publica
1,17%

Act. Inmob.
Serv. Emp.
24,75%

Intermed.
Finan.

0.19% Transportes

11,91%

g
2

Hogares
P.Domést.
0,10%

Comer. Rep. Vehiculos
18,54%

Org. Extrat.
0,00%

Hosteleria
29,42%
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III. CONTRATOS A EXTRANIJEROS
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CONTRATOS A EXTRANIJEROS:
A continuacién se caracterizaran los contratos a extranjeros, en el ambito

espacial de la provincia de Burgos, y en el conjunto de Castilla y Ledn.
Los datos de este apartado seran referidos al ano 2008 a partir de la

informacion recopilada en el Servicio Publico de Empleo Estatal INEM.

II1.1. Contratos a extranjeros 2008:

En el afio 2008, de la media del total de contratos realizados a
extranjeros en Castilla y Ledén, el 23,01% se realizd6 en Burgos,
destacando ademas como la provincia que mayor niumero de contratos a

extranjeros ha llevado a cabo.

Distribucion contratos extranjeros Castilla y Leon 2008.

Zamora Avila
4,45% 6,48%

Valladolid

21,39% Burgos

23,01%

SORIA
7,43% i
Ledn

Segovia 12,28%

o Salamanca Palencia
12,78% 600, 25901

TOTAL CONTRATOS

Avila 627,92
Burgos 2228,83 26746
Ledn 1189,08 14269
Palencia 444,75 5337
Salamanca 736,08 8833
Segovia 1237,50 14850
SORIA 719,83 8638
Valladolid 2071,83 24862
Zamora 430,75
Castillay Le6n 9686,58

116239

En la provincia de Burgos, un 22,93% del total de las contrataciones

registradas durante el 2008, fueron realizadas a extranjeros.
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Al tener en cuenta el resto de provincias de Castilla y Ledn, por encima
de la provincia de Burgos, Unicamente se ubicaria la provincia de Soria
con un 29,33% y Segovia con un 30,87% de los contratos destinados a

extranjeros.

Respecto a Castilla y Ledn, las provincias de Avila, Burgos, Soria y
Segovia, registran un mayor numero de contratos realizados a
extranjeros, respecto del total de contratos realizados a lo largo del afio
2008.

% de contratos a extranjeros sobre el total de contratos de Castilla y Le6n 2008.

29,33%
30,87%

22,93%

9,59%
10,31%
10,86%
12,31%
13,07%
15,83%
17,65%

Salamanca Palencia Zamora Leén Valladolid Castillay Avila Burgos Soria Segovia
Ledn

II1.2. Evolucion de los contratos a extranjeros 2008:

Al analizar la evolucidén de los contratos a extranjeros, se observa que la
tendencia en la provincia de Burgos, es bastante variable, asi los
contratos a principio de afio comienzan a descender hasta el mes de
marzo, momento en el cual existe un aumento en el nimero de contratos
realizados hasta julio. De julio a agosto desciende y aumenta hasta

octubre, mes donde vuelve a generarse una disminucion.

Los ultimo datos disponible, enero y febrero de 2009, revelan que se han
realizado muchos menos contratos en este nuevo afio, asi para el mes de

enero y febrero se han registrado contratos menos.
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En Castilla y Ledn, la evolucidén de los contratos es similar a la registrada

en la provincia burgalesa.

Evolucion de contratos realizados a extranjeros. Burgos.
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II1.3. Contratos a extranjeros segun procedencia:

El grafico que sigue muestra la media mensual expresada en
contratos/mes, para la provincia de Burgos, asi como para el conjunto de
Castilla y Ledn, diferenciando la tipologia segun Ila procedencia

comunitaria o extracomunitaria de los extranjeros contratados en 2008.
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En la provincia de Burgos segun los datos, se han realizado al mes,
durante el afio 2008, un nimero mayor de contratos a los extranjeros
extracomunitarios, concretamente, la media se establece en 1.278,42
contratos/mes, frente a los de origen comunitario que suponen 950,42

contratos/mes.

En Castilla y Ledn, se registra, al igual que en la provincia, un mayor
namero de contratos al mes a extranjeros extracomunitarios (5378,00
contratos/mes) que a los de origen comunitario (4308,58

contratos/mes).

Media de contratos al mes.

O Burgos

1278,42 . L
B Castillay Le6n

Extracomunitarios
5378,00

Comunitarios
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Contratos a extranjeros: comunitarios y extracomunitarios.
100% -
90% -

80% - 42,64%

44,48%

70% -

60% -

50%
40% -

30% - 57,36% 55,52%
20%
10% -
0%
Burgos Castilla y Le6n
O Extracomunitarios B Comunitarios

SITUACION Y CARACTERIZACION DE LOS TRABAJADORES INMIGRANTES EN BURGOS




economistas FAE

R R Y Confederacidn de Asoclaciones
Empresariales de Burgos

II1.3.1. Contratos a extranjeros de origen comunitario:

Si nos centramos en los extranjeros de origen comunitario, los contratos
realizados dentro de la provincia de Burgos ascendieron durante el afo
2008 a 11.405, y suponen el 42,64% del total de contratos realizados a

extranjeros en la provincia.

Evolucion de los contratos a extranjeros comunitarios:

El grafico que sigue muestra la evolucidn de las contrataciones a
extranjeros de origen comunitario en la provincia de Burgos,
diferenciando dicha evoluciéon a lo largo del afio 2008, en base a las

diferentes tipologias de contratos contempladas en el INEM.

A lo largo del periodo seleccionado, la mayor parte de los contratos
realizados a extranjeros comunitarios se corresponde con contratos
temporales, los cuales siguen una tendencia similar a la de total de

contratos contemplada anteriormente.

Evolucién contratos comunitarios. Provincia de Burgos.
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Tipologia de contratos a extranjeros comunitarios:
A continuacién, se muestran los datos relativos al nimero de contratos
realizados a extranjeros comunitarios, para el ano 2008, en cada una de

las provincias de Castilla y Ledn, y para el conjunto de la regién.

Indefinidos Iniciales | Convertidos en indefinidos Temporales TOTAL

Avila

Burgos

Lebn

Palencia

Salamanca

Segovia
Soria
Valladolid

Zamora
Castilla
Ledn 45114 51703

La provincia de Burgos, dentro del territorio de Castilla y Ledn, es la
segunda provincia que presenta un mayor numero de contratos a
extranjeros de origen comunitario dentro de Castilla y Ledn, tras la

provincia de Valladolid.

Respecto al resultado del conjunto regional para el afio 2008, la provincia
de Burgos tiene un comportamiento similar al de Castilla y Ledn en
cuanto a los contratos temporales, ya que en ambos casos son los que
tienen una mayor representacion. Por otro lado, a los contratos
temporales dentro de la provincia, le siguen los contratos convertidos a

indefinidos y los contratos temporales, ambos con resultados similares.
En Castilla y Ledn, la diferencia entre las otras dos tipologias de contratos

contempladas es similar, pero en este caso existe un mayor numero de

contratos indefinidos iniciales que de convertidos a indefinidos.
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Tipologia de Contratos.
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Contratos comunitarios Indefinidos Iniciales:

Tal y como muestra el siguiente grafico, la provincia de Burgos ocupa, el
segundo puesto en cuanto a las contrataciones a extranjeros de origen
comunitarios de tipo indefinido (681 contratos), tras la provincia de
Valladolid que ocupa el primer puesto con un total de contratos

indefinidos iniciales para el afio 2008 de 788.

Contratos Indefinidos Iniciales Castilla y Le6n 2008.

Zamora Avila
6,49%

Burgos
18,88%

Valladolid
21,85%

Ledn
8,04%
- Palencia
Segovia Salamanca 5,88%
17,33% 8,71%
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Contratos comunitarios Convertidos en Indefinidos:

La provincia de Burgos, en el caso de los contratos convertidos a
indefinidos, se sitla en cabeza, en relacién con el resto de provincias de
Castilla y Ledn, ya que con un 25,25% es la que mas numero de

contratos de este tipo ha realizado en el afo 2008.

Contratos convertidos en indefinidos Castilla y Le6n 2008.

Zamora Avila
Valladolid 4,49% 6,07%
18,31%

Burgos
25,25%

Soria
6,54%

Segovia Leén

15,66% Salamanca Palencia 11,17%
8,12% 4,39%

Contratos Comunitarios Temporales:

Los contratos temporales se reparten porcentualmente de la siguiente
forma, entre las provincias de Castilla y Ledn, siendo Burgos la que ocupa
el segundo lugar entre todas ellas, albergando un 22,10% de los

contratos de este tipo que se realizan en la comunidad auténoma.

Contratos Temporales Castilla y Leén 2008.

Zamora Avila
5,64%

Burgos

Valladolid 22,10%

24,29%

Leén
10,60%

Soria
4,71%

Segovia SalamancgalencIal

0,
17,97% 5,710 V1%
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II1.3.2. Contratos a extranjeros de origen EXTRACOMUNITARIO:

Los contratos realizados a extranjeros de origen extracomunitario dentro
de la provincia de Burgos, ascendieron durante el afio 2008 a 15.341
contratos, y si se obtiene la media de los mismos, el resultado muestra

que se llevaron a cabo un total de 1.278,42 contratos al mes.

Evolucion de los contratos a extranjeros extracomunitarios:

El siguiente grafico muestra la evolucién de los contratos a extranjeros
extracomunitarios en la provincia de Burgos, diferenciando dicha
evolucidn a lo largo del afio 2008, en base a las diferentes tipologias de

contratos.

Asi, dicha evolucion muestra que a lo largo del afio 2008, los contratos
indefinidos y los convertidos a indefinidos son realizados en menor

proporcidén que los temporales.

Evolucion de contratos 2008 Burgos.
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Tipologia contratos a extranjeros extracomunitarios:

A continuacidon se muestra el numero de contratos realizados a
extranjeros de origen extracomunitario, resultantes del sumatorio
mensual del afio 2008, para cada una de las provincias de Castilla y

Ledn, asi como para el conjunto de la provincia.

La provincia de Burgos, cuenta con el mayor numero de contratos a

extranjeros de origen extracomunitario dentro de Castilla y Ledn.

Indefinidos  Convertidos Total
Iniciales aIndefinidos Temporales Contratos

Avila

Burgos

Lebn

Palencia

Salamanca

Segovia

Soria
Valladolid
Zamora
Castillay Ledn 57238 64536

Respecto al resultado del conjunto regional para el afio 2008, la provincia
de Burgos tiene un comportamiento similar al de Castilla y Ledn en
cuanto a la tipologia de sus contratos, ya que con un mayor porcentaje
de contrataciones, en sendos ambitos predominan los contratos
temporales, al igual que en el caso de los contratos comunitarios, y tras
éstos, con un similar porcentaje, las conversiones de contratos en

indefinidos y los indefinidos iniciales.
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Tipologia de Contratos.
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Contratos Extracomunitarios Indefinidos Iniciales:

La provincia de Burgos, tal y como se muestra a continuacion, respecto al
total de Castilla y Ledn, es la provincia que ha llevado a cabo mas
contratos temporales a extranjeros extracomunitarios, representando el

19,58% del total de los contratos indefinidos iniciales de la comunidad

autonoma.
Contratos Indefinidos Iniciales Castilla y Leon 2008.
Zamora Avila
valladolid 4,88% 9,58%
16,42%

Burgos
19,58%

Soria

7,51%

Segovia ,
9,88% Ledn

13,23%

Salamanca Palencia
14,13% 4,80%
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Contratos Extracomunitarios convertidos en Indefinidos:

Respecto a los contratos convertidos a indefinidos, la provincia de

Burgos, también ocupa el primer puesto en cuanto a la realizacién de

contratos convertidos en indefinidos a extranjeros extracomunitarios

dentro de la region, suponiendo el 21,66% del total de los contratos de

este tipo realizados en la regién.

Contratos convertidos en indefinidos. Castilla y Leon. 2008.

. Zamora Avila
Valladolid 2,90%

14,70%

Burgos
Soria 1,66%
10,10%

Segovia

12,72% Ledn

Salamanca Palencia 17,45%
8,39% 4,36%

Contratos Extracomunitarios Temporales:

Ademas, la provincia de Burgos, dentro de los contratos realizados en

Castilla y Ledn a los extranjeros extracomunitarios, también ocupa el

primer lugar en cuanto a la realizacion de contratos temporales,

suponiendo el 24,19% del total de los contratos realizados en Castilla y

Ledn.

Contratos Extracomunitarios Temporales. Castilla y Leon. 2008.

Zamora Avila
Valladolid 3,44% 7,43%
19,96%

Soria
9,59%

Segovia
8,45% Salamanca Palencia 13,55%
8,49% 4,90%

Burgos
24,19%
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II1.4. Contratos a extranjeros segun tipologia:

En cuanto a la media mensual de los contratos realizados en cada una de
las nueve provincias de Castilla y Ledn, Las provincia de Burgos es la que
registra una media mensual mas alta de toda la regién con 2228,83

contratos al mes.

Comunitarios y extracomunitarios (media mensual)

Indefinidos  Convertidos en

Iniciales

indefinidos

Temporales

Total Contratos

Avila 54,58 36,17 537,17 627,92
Burgos 122,33 121,92 1984,58 2228,83
Lebn 68,50 75,42 1045,17 1189,08
Palencia 33,75 22,83 388,17 444,75
Salamanca 73,50 43,08 619,50 736,08
Segovia 85,17 73,67 1078,67 1237,50
Soria 41,25 43,83 634,75 719,83
Valladolid 120,67 85,67 1865,50 2071,83
Zamora 35,83 19,08 375,83 430,75

Castillay Le6n

8529,33

9686,58

Si comparamos la provincia de Burgos, con Castilla y Ledn, vemos que al
igual que en casos anteriores, los contratos temporales son los que mas
abundan, y ademas el comportamiento de ambos territorios es similar,

en cuanto a la distribucién porcentual se refiere.

Tipologia de contratos 2008.

Castilla y Leén

Burgos
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II1.5. Contratos a extranjeros segun sexo y edad:
A continuacidon se muestra el reparto de los contratos realizados a lo

largo del afio 2008, en base al sexo de los extranjeros contratados.

Total de
Hombres Mujeres Contratos

Avila

Burgos

Ledn

Palencia

Salamanca

Segovia
Soria
Valladolid
Zamora
CastillayLeén | . 116239 |

Tal y como se muestra en el siguiente grafico, es circunstancia comun en
todas las provincias de Castilla y Ledn, la existencia de un mayor numero
de contrataciones a extranjeros varones que a mujeres, excepto en la

provincia de Segovia, donde se registra lo contrario.

En el caso de la provincia de Burgos, durante el afio 2008, un 62,29% de
las contrataciones fueron realizadas a varones (16.659) y el resto, es
decir un 37,71% (10087), a mujeres.

Contratos extranjeros segin sexo 2008 Castilla y Leén. ® Hombres
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En cuanto al reparto de las contrataciones a extranjeros, segun la edad
de los extranjeros contratados, la provincia de Burgos aglutina el mayor
nimero de contratos a extranjeros en todos los tramos de edad

contemplados.

Por otro lado es comun en todas las provincias de la region, que el mayor
numero de contratos realizados entre los extranjeros, sea en el rango de
25 a 45 afos, que en el caso de la provincia de Burgos supone el
69,82%.

<25 ANOS 25-45 ANOS > 45 ANOS

Avila

Burgos

Lebn

Palencia

Salamanca

Segovia
Soria
Valladolid

Zamora
Castilla

79310 15520 116239

Contratos sewgun grupos de edad 2008. Castilla y Leén.
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II1.6. Contratos a extranjeros segin sectores economicos:

En este apartado, se recopila la distribucion de los contratos realizados
durante el ano 2008, a extranjeros, diferenciando la distribucion de los
mismos en base al sector econdmico en el que se incluyen dichas

contrataciones:

AGRICULTURA INDUSTRIA CONSTRUCCION SERVICIOS

Avila

Burgos

Ledn

Palencia

Salamanca

Segovia

Soria
Valladolid
Zamora
Castilla y Ledn 60970 116239

Dentro de la regién castellano-leonesa, es la provincia de Segovia, quien
encabeza el listado, con el mayor niumero de contratos dentro del sector
primario, concretamente para el afio 2008 ha llevado a cabo 4.849
contratos a extranjeros. La provincia de Burgos ocupa el tercer lugar
segun los contratos realizados dentro del sector primario, tras Segovia y
Valladolid.

En el caso de la Industria, Burgos se ubica a lo largo del afio 2008, en
primera posicibn en cuanto a contratos realizados a extranjeros, vy
ademas también registra el mayor niumero de contratos realizados, en el

sector de la construccién y de servicios.
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Contratos segiin sector econémico Castilla y Leén.
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En comparacion con Castilla y Ledn,

Le6n

Palencia

O INDUSTRIA

Salamanca Segovia

O CONSTRUCCION

Soria Valladolid Zamora
O SERVICIOS
ambos presentan la misma

distribucién porcentual en cuanto a los sectores econdmicos se refiere, tal

y como se muestra en el siguiente grafico.

Contratos Extranjeros segiin sectores.
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II1.6.1. Contratos extranjeros Agricultura:

Castilla y Leén

0O SERVICIOS

.

1

La provincia de Burgos con un total de 3.222 contratos dentro del sector

de la Agricultura ocupa el tercer puesto tras Segovia y Valladolid con el

18,25% del total de contratos dentro del sector primario en Castilla y

Ledn durante el afio 2008.
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Contratos extranjeros Agruicultura Castilla y Leon.

Zamora Avila
7,74% 3,53% Burgos
18,25%

Valladolid
24,28%

Leén
7,60%
Soria Palencia
5,29%
3,82% Salamanc;
Segovia 2,03%
27.46%

II1.6.2. Contratos extranjeros Industria:

La provincia de Burgos con un total de 2.506 contratos dentro del
subsector de la Industria ocupa el primer puesto dentro de la regién con
el 25,96% del total de contratos dentro del subsector de la industria en

Castilla y Ledn durante el afio 2008.

Contratos extranjeros Industria Castilla y Le6n 2008.

Zamora Avila
Valladolid 3,73% 4,27%
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9,24%
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8,30% P:':g;ia 20,52%
r

II1.6.3. Contratos extranjeros Construccion:

La provincia de Burgos con un total de 6.327 contratos dentro del
subsector de la Construccién ocupa al igual que la industria el primer
puesto dentro de la region con el 22,63 % del total de contratos dentro

del subsector de la construccion en Castilla y Ledn durante el afio 2008.
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Contratos extranjeros construccion Castilla y Leon 2008.

Zamora Avila
4,73% 9,90%
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22,41% Burgos

22,63%

Soria
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II1.6.4. Contratos extranjeros Servicios:

Con un amplio margen, la provincia de Burgos con un total de 14.691
contratos dentro del sector de los servicios ocupa al igual que para el
sector secundario el primer puesto dentro de la regién con el 24.10 % del
total de contratos dentro del sector terciario en Castilla y Ledn durante el
ano 2008.

Contratos extranjeros Servicios Castillay Le6n 2008.

Zamora Avila
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IV. PERMISOS DE TRABAJO
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IV.1. PERMISOS DE TRABAJO BURGOS PROVINCIA
Y BURGOS CIUDAD:

En este apartado se recoge informacidn relativa a los permisos de trabajo
existentes a 1 de marzo del afio 2009, segun la informacién facilitada por
la Subdelegacion del gobierno en Burgos, departamento de extranjeria.
En este apartado se contemplan los permisos de trabajo concedidos

dentro del ambito territorial de la provincia de Burgos.

La mayor parte de los permisos de trabajo durante el periodo concedidos
a extranjeros en la provincia de Burgos correspondieron en un elevado
porcentaje a la ciudad de Burgos (3.380). Los restantes 2.134 permisos

concedidos corresponden a otros municipios de la provincia de Burgos.

Permisos de trabajo

Burgos
provincia
33,22%

Burgos
ciudad
66,78%

Dentro de los permisos de trabajo concedidos en la provincia de Burgos
(33,22%), tal y como puede observarse a la vista del grafico que sigue,
un elevado porcentaje corresponden a los municipios de Aranda de

Duero, Miranda de Ebro y Medina de Pomar, constituyendo los permisos
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de estas localidades el 69,02% del total de permisos dentro de la

provincia de Burgos.

Permisos trabajo Burgos provincia

Resto provincia Aranda de Duero
30,98% 31,97%

Medina de Pomar
3,10%

Miranda de Ebro
33,95%
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IV. 1.1. Permisos de trabajo segin pais de
procedencia:

Dentro de este apartado se recoge la procedencia de los extranjeros a
quienes se concede el permiso de trabajo dentro de la provincia de

Burgos.

Los 14 principales paises de que son originarios los extranjeros a los que
se concede el permiso de trabajo son en primer lugar Ecuador, Colombia,
Marruecos, Rumania, Rep. Dominicana, Peru, Argelia, Pakistan, Brasil,

Bolivia, Argentina, Bulgaria China y Cuba.

Paises princiaples de origen de extranjeros que obtiene permisos de trabajo

1181

681

571 573

259
161 176 198 243

55 66

79 80 123 129

N
& o &S N4
0\\A & & @

O & S
K *% ¥ R N & e&OQ

Procedencia extranjeros que obtienen el permiso trabajo

W Cuba

0O China

8% 1951% 1A% 1,7% 219 2 5% @ Argentina
©2,6% m Bolivia

3,5% @ Brasil

77% 0O Pakistan

3,2%
23%

B Argelia

O Rep. Dominicana
m Pert

O Marruecos

9,9% O Bulgaria

| Colombia

20,9% 11,4% 0O Ecuador

@ Rumania

O Resto paises

SITUACION Y CARACTERIZACION DE LOS TRABAJADORES INMIGRANTES EN BURGOS




economistas FAE

R R Y Confederacidn de Asoclaciones
Empresariales de Burgos

El grafico anterior muestra la distribucién porcentual de los paises origen
de emigrantes a que se concede el permiso de trabajo. De nuevo queda
patente el elevado numero de extranjeros de origen Ecuatoriano y
Colombiano, que aunan el 43,9% del total de los extranjeros obtenciarios

del permiso de trabajo.
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IV. 1.2. Permisos de trabajo segiin ocupacion de los

extranjeros:

Los trabajadores extranjeros en la provincia de Burgos se ocupan
fundamentalmente como empleados de hogar y peones de Ila

construccion.

Principales ocupaciones de los extranjeros que sobtienen el permiso de trabajo

Empleados de hogar 1306

Peones de la construccién 640

Camareros y asimilados |343

Peones ind. Manufacturera :I 317
Personal limpieza :I 258
Albafiles y mamposteros :I 246
Cocineros 139

Trabajadores ind. Alimentacién, bebida y tabaco. 119

Moldeadores, soladadores, chapistas... 98

Queda patente el elevado nimero de permisos de trabajo destinados a
puestos como empleados de hogar y peones de la construccién que
aglutinan el 42,59% de los permisos de trabajo concedidos en el periodo

considerado.
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Ocupaciones de los extranjeros que obtienen permiso de trabajo.
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IV. 1.3. Permisos de trabajo segiin actividad de las
empresas contratantes:

En coherencia con la informacion recogida en el punto anterior relativa a
la ocupacion de los trabajadores extranjeros, la actividad fundamental de
las empresas contratantes son los Hogares que emplean personal

doméstico. Seguido estarian las empresas de construccién y hosteleria.

Princiapales actividades de las empresas contratantes de extranjeros

i
i
(o]
(o\] To]
© (o]
ﬂ T T T
Actividades Sacrificio de ganado  Construccién de Hosteleria Construccién Hogares que Otras actividades
industriales de y conservacion de edificios emplean personal
limnieza carne doméstico

Actividad de las empresas contratantes de extranjeros.

Actividades Sacrificio de
industriales de ganado y
limpieza conservacién .
2,83% de carne Constéyf(l:clmn de
2,00% edificios
6,34%

Hosteleria
6,63%
Otras actividades

41,28% Construccién

10,77%

Hogares que emplean
personal doméstico
29,25%
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IV. ANEXO: FUENTES DE INFORMACION.
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V. FUENTES DE INFORMACION
e Fuente: INEM:
o Total contratos Ano 2008.
o Contratos a extranjeros Aino 2008.
e Fuente: INEM:
o Contratos por CC y provincias Aio 2008.

o Contratos a extranjeros por CC Auténomas y
provincias Aino 2008

e Fuente: INE:

o Poblacion extranjera segin Padron de habitantes
del aino 2008.

¢ Ministerio de trabajo y Asuntos Sociales

o Total Afiliados a SS por CC Auténomas y
provincias. Diciembre 2008

o Afiliados extranjeros a SS por CC Auténomas y
provincias. Diciembre 2008.
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